PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO

PREGAO ELETRONICO n.°34/2015, PROCESSO TRT 222 n.° 325/2015

SETOR LicitagOes

Lei n.° 10.520/02, Decretos n°® 3.555/2000 e n° 5.450/2005, Lei
BASE LEGAL |Complementar n.° 123/2006, alterada pela Lei Complementar
147/2014, e Lei n°® 8.666/93 com alteracdes posteriores.

TIPO Menor preco global

Contratacdo de empresa especializada para executar, sob o regime
de empreitada por precos unitarios, os servi¢cos de reformas na Vara
do Trabalho de Corrente, situada a Av. Nossa Senhora da Conceicéo
S/N, Bairro Nova Corrente, Corrente-Pl.

OBJETO

ENCERRAMENTO DO RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTA S: Dia 29 de
dezembro de 2015, as 9:00 horas.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: Dia 29 de dezembro de 2015, as 10:00
horas.

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo serd observado o
horério de Brasilia /DF.

DISPONIBILIDADE DO EDITAL : O edital encontra-se disponivel na sala de licitag6es do
TRT da 222 Regido, Complexo Administrativo, sito na rua Jodo da Cruz Monteiro, n.°
1694, 1° andar - Sul, Cristo Rei, CEP: 64014-210, Teresina/Pl, bem como nos sitios
www.trt22.jus.br - link: “licitagdes” e/ou licitacoes-e.com.Br

Obs: Os Pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio deverdo ser
encaminhados até trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sesséo
publica, por meio eletrbnico via internet, para o endereco cpl@trt22.jus.br ou a sala de
licitacOes do TRT da 222 Regido. Telefone: (86)2107-3936.
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PROCESSO TRT N.° 325/2015
PREGAO ELETRONICO N.° 34/2915

O Tribunal Regional do Trabalho da 222 regido, por meio do(a) pregoeiro(a)
designado(a) pela Portaria GP 356/2015, torna publico para o conhecimento dos
interessados, que realizarda PREGAO, por meio de sistema eletronico, regido pela Lei n.°
10.520/02, Lei Complementar n.° 123/06, alterada pela Lei Complementar 147/2014,
Decretos n° 5.450/05, n® 3.555/2000 e subsidiariamente pela Lei de n.° 8.666/93, bem como
as condi¢cdes estabelecidas neste edital e seus anexos.

O Pregéo Eletrbnico sera realizado em sessdo publica, conduzido pelo (a)
pregoeiro(a) designado(a), com o auxilio dos membros da equipe de apoio, previamente
credenciados no aplicativo "Licitagdes”, constante da pagina eletrébnica do Banco do Brasil
S.A. (www.bb.com.br), cujo monitoramento e insercdo de dados gerados ou transferidos,
utilizam recursos de criptografia e autenticagcdo que garantem condi¢cbes de seguranca em
todas as etapas do certame.

N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a
realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequiente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que nao
haja comunicacao do(a) pregoeiro(a) em contrario.

1-DO OBJETO

1.1 - contratagdo de empresa especializada para executar, sob o regime de empreitada
por precos unitarios, os servicos de reformas na Va ra do Trabalho de Corrente , situada
a Av. Nossa Senhora da Conceicdo S/N, Bairro Nova Corrente, Corrente-Pl, conforme
termos e condi¢Oes seguintes.

1.2 - Integram este edital os seguintes anexos:
1.2.1 - Anexo | - Termo de Referéncia com anexos;
1.2.2 - Anexo II- Modelo de Proposta Comercial;

1.2.3 - Anexo lll: Modelo da Declaracdo do Cumprimento ao art. 27, Inciso V da Lei
8.666/93;

1.2.4 - Anexo IV: Modelo de Declaracéo para Microempresa e Empresa de Pequeno.
Porte e

1.2.5 — Anexo |IV: Minuta de Contrato
2 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1 - Poderdao participar deste Pregao Eletrénico quaisquer licitantes que:

2.1.1 - Estejam previamente credenciados no sistema Licitagbes-e do Banco do
Brasil S/A antes da data de realizagdo deste Pregéo.
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2.1.2 - Detenham atividade pertinente e compativel com o objeto deste Pregdo;

2.1.3 - Atendam aos requisitos minimos de classificacdo das propostas exigidos neste
edital;

2.1.4 - Comprovem possuir os documentos de habilitacdo requeridos neste Pregéo.
2.2 - Nao poderao concorrer neste Pregao Eletrénico:
2.2.1 - consorcio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituicao;

2.2.2 - empresario suspenso de participar de licitacdo e impedido de contratar com o
TRT da 222 Regido, durante o prazo da sancéo aplicada;

2.2.3 - empresario declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida sua reabilitacao;

2.2.4 - sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

2.2.5 - empresario cujo estatuto ou contrato social ndo inclua o objeto deste
procedimento licitatorio;

2.2.6 — empresario que se encontre em processo de dissolucdo, recuperacao judicial,
recuperacao extrajudicial, faléncia, concordata, fusdo, cisdo, ou incorporagao;

2.2.7 — sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas
aquelas que tenham diretores, sOcios ou representantes legais comuns, ou que
utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se
demonstrado que ndo agem representando interesse econémico em comum;

2.2.8 — Empresas que possuam registros impeditivos de contratacdo no Cadastro
Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas, no sitio www.portaltransparencia.gov.br
e no Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa,
disponivel no portal do Conselho Nacional de Justica.

2.3 - Caso exista algum fato que impeca a participacdo de qualquer interessado, ou o
mesmo tenha sido declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
este fica impedido de participar da presente licitagédo, correspondendo a simples digitacdo da
proposta a indicacéo, por parte do proponente, de que inexistem fatos que impecam a sua
participacdo na presente licitacdo, eximindo, assim, o pregoeiro do disposto no art. 97 da Lei
8.666/93, aplicada subsidiariamente.

3 - FORMALIZACAO DE CONSULTAS

Observado o prazo legal de 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para
abertura da sessao publica, o prestador poderé solicitar esclarecimentos por meio eletrdénico
via internet, no endereco cpl@trt22.jus.br, conforme art. 19 do decreto n.° 5.450/2005.
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4 - REFERENCIA DE TEMPO

Todas as referéncias de tempo, no edital, no aviso e durante a sessao publica
observardo obrigatoriamente o horéario de Brasilia-DF e, dessa forma, serdo registradas no
sistema eletrénico e ha documentacdo relativa ao certame.

5 - REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

5.1 - O certame sera conduzido pelo(a) pregoeiro(a), que terd, em especial, as seguintes
atribuicoes:

5.1.1 - Coordenar os trabalhos da equipe de apoio;

5.1.2- Responder as questdes formuladas pelos prestadores, relativas ao certame;
5.1.3 - Abrir as propostas de precos;

5.1.4 - Analisar a aceitabilidade das propostas;

5.1.5 - Desclassificar propostas indicando os motivos;

5.1.6 - Conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta ou do
lance de MENOR PRECO GLOBAL;

5.1.7 - Verificar a habilitacdo do proponente classificado em primeiro lugar;
5.1.8 - Declarar o vencedor;

5.1.9 - Receber, examinar e submeter os recursos a autoridade competente para
julgamento;

5.1.10 - Elaborar a ata da sessao;

5.1.11 - Encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a
contratacao.

6 - DO CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO “ LICITACOES-E” DO BANCO DO BRASIL
S.A.

6.1 - Para acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar do Pregdo deverdo
dispor de chave de identificacdo e de senha pessoal e intransferivel, obtidas junto as
Agéncias do Banco do Brasil S.A., sediadas no pais.

A informagdo dos dados para acesso deve ser feita na pagina inicial do sitio
www.licitacoes-e.com.br, opcdo "Acesso Identificado".

6.2 - A chave de identificacdo e a senha terdo validade de 01 (um) ano e poderdo ser
utilizadas em qualquer pregdo eletrénico, salvo quando canceladas por solicitagdo do
credenciado ou por iniciativa do Banco do Brasil, devidamente justificado.

6.3 - As pessoas juridicas ou firmas individuais deverdo credenciar representantes, mediante
a apresentacao de procuragdo por instrumento publico ou particular, com firma reconhecida,
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atribuindo poderes para formular lances de precos e praticar todos os demais atos e
operacdes no “licitacoes-e”.

6.4 - Em sendo sécio, proprietério, dirigente (ou assemelhado) da empresa proponente,
devera apresentar copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam
expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal
investidura.

6.5 - E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como seu uso em
gualquer transacédo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao TRT da
222 Regido ou ao Banco do Brasil S.A. a responsabilidade por eventuais danos decorrentes
de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

6.6 - O credenciamento do prestador e de seu representante legal junto ao sistema
eletrbnico implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncdo de
capacidade técnica para realizacéo das transacdes inerentes ao pregao eletrbénico.

6.7 - E de inteira e exclusiva responsabilidade do pretenso licitante o acesso a senha, aos
dados, a chave de identificacdo e ao envio das propostas até a data e horario limite para o
acolhimento das propostas.

7 — DA CONEXAO COM O SISTEMA

7.1 - A participacdo no certame se dara por meio da digitacdo da senha pessoal e
intransferivel do representante credenciado, e subsequiente encaminhamento da proposta de
precos, exclusivamente, por meio do sistema eletrdnico no_site www.licitacoes-e.com.br,
opcao “Acesso ldentificado”, observando data e horario limite estabelecido.

7.2 — Caberd ao fornecedor acompanhar as operagfes no sistema eletrdnico durante a
sessao publica do pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdécios
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexéao.

7.3 — Caso haja desconex&o com a Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva do pregéo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢ao dos lances,
retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuacdo no certame, sem prejuizo dos atos
realizados. Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sesséo
do pregdo serd suspensa pelo Pregoeiro e tera reinicio somente apds comunicacao
expressa aos participantes no préprio sistema.

8 - DAS PROPOSTAS ELETRONICAS DE PRECOS

8.1 - As licitantes, devidamente credenciadas, deverdo inserir suas propostas de precos
iniciais, no sistema licitacoes-e, contendo apenas o valor global dos servicos até a data e
horario limite definidos no preAmbulo deste edital, vedada a identificacdo da licitante, sob
pena de desclassificacao.
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8.1.1 — Para elaboracéo da proposta de precos, as licitantes deverdo considerar todas
as informacdes contidas no Anexo | deste edital - Termo de Referéncia e seus anexos.

8.1.2 - Como requisito para participacdo neste Pregao o licitante devera manifestar, em
campo proprio do sistema eletrbnico, o pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitacdo previstas neste edital. A declaracdo falsa relativa ao
cumprimento dos requisitos de habilitacdo sujeitara o licitante as sancdes previstas no
art. 28 do Decreto n.° 5.450/05 e na legislagéo pertinente.

8.2 - O prestador do servi¢o sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas
em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances.

8.3 - A validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias consecutivos, contados a partir da
data prevista para abertura da licitacéo.

8.4 - A desclassificacdo de proposta serd sempre fundamentada e registrada no sistema,
com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

8.5 - Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada.

8.6 - Apb6s a abertura da sessdo publica, a proposta apresentada ndo podera sofrer
guaisquer retificacbes (ressalvada a hipotese de alteracdo do valor ofertado).

8.7 - O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo(a) pregoeiro(a),
sendo que somente estas participardo da fase de lances.

8.8 - Qualquer elemento que possa identificar o licitante, antes de concluida a fase de
lances, importara a desclassificacdo de sua proposta.

9 - DA ABERTURA DAS PROPOSTAS E DOS LANCES

9.1 - A partir do horério previsto no edital, tera inicio a sesséo publica do Pregéo Eletronico,
com a divulgacdo das propostas de precos recebidas pelo portal ja indicado no subitem
6.1.1 deste instrumento convocatorio.

9.2 - Caso ndo se realizem lances ou em qualquer outra situacdo, sera verificada a
conformidade entre a proposta de menor preco e o valor estimado pela Administracédo para a
contratacao.

9.3 - Os licitantes classificados deverdo estar conectados ao sistema para participar da
sessdo de lances. A cada lance ofertado, que devera corresponder ao valor total dos
servicos, o0 participante sera imediatamente informado de seu recebimento e respectivo
horario de registro e valor.

9.3.1 - Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horério fixado
para abertura da sesséo e as regras estabelecidas no edital.

9.3.2 - O licitante somente podera oferecer lance inferior ao Ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.
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9.3.3 - Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado primeiro.

9.4 - Durante o transcurso da sessao publica, os participantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado. O sistema néo identificara o autor dos lances aos
demais participantes.

9.5 - O tempo normal de disputa serd encerrado pelo pregoeiro. Em seguida, o sistema
eletrbnico encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apds o0 que transcorrera
periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepc¢éao de lances.

9.6 - Finda a etapa de lances, sera imediatamente informada a proposta de menor preco.
10 — DO DIREITO DE PREFERENCIA

10.1. Encerrada a sesséo de disputa de precos, o sistema do Banco do Brasil identificara
automaticamente se ha lance(s) de Microempresas (ME) ou Empresas de Pequeno Porte
(EPP) cujos valores estejam dentro do percentual estabelecido no art. 44, § 2° da LC
123/2006 (até 5% superior ao menor lance registrado), situagdo considerada como empate
ficto com a primeira classificada.

10.1.1. No caso de empate ficto, o sistema habilitara ao pregoeiro o botdo “Convocar”,
através do qual sera possivel a convocacdo da licitante beneficiaria do direito de
preferéncia estabelecido na Lei Complementar 123/06. Procedida a convocacao, o
sistema emitir4, de forma automatica, nova mensagem a empresa em situacdo de
empate para, no prazo de 5 (cinco) minutos, ofertar novo lance, inferior ao menor lance
registrado para o lote. Durante esse periodo, apenas a empresa convocada podera

registrar o novo lance.

10.1.2. O prazo previsto no item 10.1.1. é de decadéncia, e, ndo havendo manifestacao
da empresa, o sistema verificard se ha outra em situacdo de empate, realizando o
chamado de forma automatica. Nao havendo mais nenhuma empresa em situacéo de
empate, o sistema emitira mensagem, cabendo ao pregoeiro dar encerramento a
disputa do lote. Todos estes procedimentos ocorrerdo na sala de disputa.

10.2. Se a oferta ndo for aceitavel ou se a proponente ndo atender as exigéncias do ato
convocatorio, o Pregoeiro convocard, por mensagem eletrénica, no endereco www.licitacoes-
e.com.br (“chat mensagens”) marcando dia e hora, a partir da qual serdo computados os 05
(cinco) minutos, as ME ou EPP remanescentes enquadradas no percentual descrito no item
10.1, na ordem de classificag&o, para o exercicio de igual direito de preferéncia.

10.2.1. No caso do item 10.2, o licitante poderd exercer o direito de preferéncia,
antecipadamente, por intermédio de manifestacdo no chat de mensagens do sistema
licitacdes-e do Banco do Brasil, a partir da respectiva convocacao do pregoeiro.
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10.3. Se nenhuma ME ou EPP for declarada vencedora, o pregoeiro convocara pelo sistema
eletrbnico o arrematante original, ao tempo em que podera encaminhar contraproposta, para
que seja obtida melhor oferta, observado o critério de aceitabilidade dos precos, ndo se
admitindo negociar condi¢des diferentes daquelas previstas no edital.

10.4. As disposicBes contidas nos itens acima somente terdo aplicacdo caso o objeto do
certame nédo tenha sido arrematado por uma ME ou Empresa de Pequeno Porte.

11 - DO CRITERIO DE JULGAMENTO E ACEITABILIDADE DAS PROPOSTAS

11.1 - Encerrada a etapa de lances e concluida a negocia¢édo, quando houver, a Pregoeiro
examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade do preco em
relacdo ao valor estimado para a contratacao.

11.2 - Serédo desclassificadas as propostas de precos que:
11.2.1 - N&o atenderem as exigéncias do Edital;

11.2.2 - Com valor global superior ao limite estabelecido pelo TRT da 222 Regido, ap6s
a fase de lances/negociacdo, ou que oferecerem precos manifestamente inexequiveis,
justificados em analise técnica do TRT da 222 Regido, considerados como aqueles
incompativeis com os precos dos insumos, salarios, encargos (sociais e financeiros) e
lucro praticados no mercado.

11.3 - Consideram-se manifestamente inexequliveis as propostas cujos valores sejam
inferiores a 70% (setenta por cento) do menor dos seguintes valores:

11.3.1 - Média aritmética dos valores das propostas superiores a 50% (cinquenta
por cento) do valor or¢cado pelo TRT da 222 Regido ou

11.3.2 - Valor orcado pelo TRT da 222 Regiao.

11.4 - N&o se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

11.5 - Em caso de divergéncia entre o valor unitario e total, sera considerado o primeiro, e,
entre 0s expressos em algarismos e por extenso, sera considerado o ultimo.

11.6 - O objeto deste pregdo sera adjudicado pelo menor preco global ao licitante que
atender a todas as condic¢des exigidas no instrumento convocatorio e seus anexos.

11.7 - O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal
do TRT 22% Regido ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ela, para orientar
sua deciséo.

12. DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

12.1 - Para seguranca da Administracdo quanto ao cumprimento das obrigacdes contratuais,
a adjudicataria devera optar, no montante de 5% do valor total do contrato, por uma das
seguintes modalidades de garantia:
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12.1.1 - Caucao em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes terem sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos
seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

12.1.2 - Seguro garantia;
12.1.3 - Fianga bancéria.

12.2. A Contratada deverd providenciar a garantia contratual impreterivelmente em no
maximo dez dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo a critério do 6rgao contratante, apds a
assinatura do contrato, sob pena de ser-lhe imputada multa de 0,2% do valor do contrato por
dia de atraso, observado o maximo de 5%(cinco por cento).

12.2.1. O atraso superior a vinte e cinco dias autoriza a administracdo a promover a
rescisdo do contrato, conforme dispdem os incisos | e Il, do art. 78 da lei 8.666/93.

12.3 - A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
12.3.1 - Prejuizos causados pela Contratada;
12.3.2 - Multas moratérias e punitivas impostas a Contratada;

13 - DA HABILITACAO

13.1 - Para habilitar-se na presente licitacdo, o0 interessado devera apresentar toda a
documentacdo comprobatdria da necesséria qualificacdo no que se refere a:

a) Habilitacao juridica;
b) Regularidade fiscal e trabalhista;
¢) Qualificacao técnica;

d) Cumprimento do disposto no inciso XXXIIl, do art. 7° da Constituicdo Federal,
conforme Anexo lll.

13.2 - Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos referentes a habilitagéo
juridica e fiscal, desde que estejam em situagdo regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF.

13.3 - As empresas interessadas, que nao estiverem cadastradas no SICAF, poderdo
realizar o seu cadastramento em Unidades Cadastradoras dos 6rgdos ou entidades da
Presidéncia da Republica, dos Ministérios, das Autarquias e das Fundac¢des que participam
do Sistema Integrado de Servi¢cos Gerais - SISG, localizados nas Unidades da Federacao.

13.4 - A habilitacdo juridica serd comprovada, mediante a apresentacdo da seguinte
documentacao:

a) Registro comercial, em se tratando de empresa individual,
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b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por acdes, acompanhado
dos documentos de eleicho de seus administradores, nos quais deverdo estar
contemplados, dentre os objetivos sociais, a execucdo de atividades da mesma
natureza ou compativeis com o objeto desta licitacdo;

c¢) Inscricdo do ato constitutivo no 6rgdo competente, em se tratando de sociedades
civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

Observacédo: Para todos os efeitos, considera-se como ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, o documento original de constituicio da empresa,
acompanhado da(s) ultima(s) alteracdo(des) referente(s) a natureza da atividade
comercial e a administragdo da empresa, ou a Ultima alteracao consolidada.

13.5 - A regularidade fiscal e trabalhista sera comprovada mediante a apresentacdo dos
seguintes documentos:

a) Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de regularidade para as Fazendas Federal (Receita Federal e Divida Ativa), e
Municipal, na forma da lei;

¢) Prova de inexisténcia de débito perante a Previdéncia Social, nos termos da Ordem
de Servico n.° 207, de 08.04.99, da Diretoria de Arrecadacdo e Fiscalizacdo do INSS,
DOU de 15.04.99;

d) Certificado de Regularidade de Situacdo perante o FGTS, conforme determina o
artigo 27, letra "a", Lei 8.036, de 11/05/90;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
conforme Lei 12.440/11.

f) As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacao exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que
esta apresente alguma restricao:

f.1) Havendo alguma restricdo na comprovacado da regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, podendo
ser prorrogado por igual periodo, quando solicitado pelo licitante, para a
regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissdo de eventuais certidbes negativas ou positivas com efeito de certiddo
negativa. A prorrogacdo acima nao sera concedida quando houver urgéncia na
contratacdo ou prazo insuficiente para o empenho, devidamente justificado.

f.2) A nédo regularizacdo da documentacgdo, no prazo previsto no subitem anterior,

implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes
previstas no art. 81 da Lei n.° 8.666/93, sendo facultado a Administracéo
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convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificagédo, para assinatura
do contrato, ou revogar a licitacédo.

13.6 - A qualificacdo técnica serd comprovada mediante:
a) Comprovacao de registro da empresa e de seu(s) responsavel(is) técnico(s) junto ao
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA, do Estado da sede da
licitante, que demonstre o exercicio de atividades relacionadas com o objeto desta

licitacdo.

b) A licitante dever4 apresentar, pelo menos, 1 (um) Atestado de capacidade
técnica-operacional, devidamente registrado no CREA da regido onde 0s servi¢cos
foram executados, acompanhado da respectiva CAT (Certiddo de Acervo Técnico) que
comprove que a mesma tenha executado, para 6rgdo ou entidade da Administracao
Publica Direta ou Indireta, federal, estadual, municipal ou do DF, ou ainda, para
empresas privadas, edificacdes novas ou reformas em edificagbes com, pelo menos,
200,00 (duzentos) metros quadrados de area construida.

¢) Comprovagdo da licitante de possuir em seu corpo técnico, na data da abertura das
propostas, profissional(is) de nivel superior com formacdo em Engenharia Civil,
detentor(es) de Certidao(6es) de Acervo Técnico (CAT), devidamente emitida(s) pelo
CREA da regido onde os servicos foram executados, que demonstre(em) ter(em) o(s)
profissional(is) executado servicos relativos a construcao de edificagcdes ou reformas
em edificacbes com caracteristicas técnicas similares as do objeto da licitagcdo. A
comprovacao de vinculo podera ser feita da seguinte maneira:

c.1) Apresentacdo de cépia da carteira de trabalho (CTPS) do profissional, em
gue conste a licitante como empregadora, na data da abertura dos envelopes;

c.2) Apresentacdo do contrato social da licitante, em que conste o profissional
como sOcio, na data da abertura dos envelopes;

c.3) Apresentacdo de um contrato de prestacdo de servicos assinado pelas
partes, regido pela legislacdo civii comum e apresentado no envelope
"Documentacdo”, comprovando que o(s) profissional(is) fara(do) parte da
equipe técnica da empresa.

13.7 - Os documentos exigidos neste edital dever&o estar validos no momento em que forem
solicitados pelo(a) pregoeiro(a) (imediatamente apds a sessdo de lances ou posteriormente,
no caso em que houver inabilitacdes/desclassificactes).

13.8 - Sera fixada em 90 (noventa) dias, a partir de sua expedi¢cdo, a validade dos
documentos publicos que ndo trouxerem esta informacao evidenciada.

13.9 - N&o serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento”, em
substituicdo aos documentos requeridos no presente edital e/ou seus anexos.
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13.10 - Se a documentacdo de habilitacdo ndo estiver completa e correta, ou contrariar
gualquer dispositivo deste edital e seus anexos, o(a) pregoeiro(a) considerara o licitante
inabilitado.

13.11 - Para fins de habilitacdo, a verificacdo pelo 6rgdo promotor do certame nos sitios
oficiais de 6rgéo e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, conforme
estabelecido no § 4°, art. 25, do Decreto 5.450/05.

14 - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DA DOCUMENTACA O

14.1 - A proposta ajustada ao lance final/negociagao da(s) licitante(s) vencedora(s) com a
devida qualificacdo da empresa (CNPJ, razdo social, endereco, etc, inclusive dados
bancarios) e os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no
SICAF, inclusive quando houver necessidade de envio de anexos, deverdo ser remetidos ,
preferencialmente, para o e-mail (cpl@trt22.jus.br), no formato PDF, ou ainda por meio da
opc¢ao “incluir documentos” do sistema eltrénico do Banco do Brasil, no prazo de quatro
horas, a partir da solicitagdo do pregoeiro.

A proposta de precos devera ser elaborada conforme o estabelecido no item 10
do Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

14.2 - A proposta, os documentos e 0s anexos remetidos por meio eletrbnico poderdo ser
solicitados em original ou por cépia autenticada a qualqguer momento, em prazo a ser
estabelecido pelo Pregoeiro .

Os originais ou cépias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser
encaminhados a Sala de Licitagdes do TRT da 222 Regido, sito na rua Jodo da Cruz
Monteiro, n.° 1694, 1° andar - Sul, Cristo Rei, CEP: 64014-210, Teresina/Pl.

14.3 - A licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a proposta de precos e a
documentacdo exigida, serd desclassificada e sujeitar-se-a as sanc¢fes previstas neste
Edital.

14.4 - Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues
acompanhados da traducdo para lingua portuguesa, efetuada por Tradutor Juramentado, e
também devidamente consularizados ou registrados no Cartério de Titulos e Documentos.

14.5 - Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa,
também deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou registrados no Cartorio
de Titulos e Documentos.

14.6 - Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados para habilitagdo deverdo
estar em nome do licitante, e, preferencialmente, com o nimero do CNPJ e o respectivo
endereco.

14.7 - Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e
se for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.
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15 - DO PRAZO DE REALIZACAO DOS SERVICOS
Todos os servigos deverdo ser executados em até 120 (cento e vinte) dias

corridos, apos o recebimento e aceite da ordem de servicos emitida pelo TRT22 e com
rigorosa observancia das normas e especificacdes apresentadas, podendo 0s mesmos ser

realizados, se necessério, aos sdbados e domingos.

16 - EXECUCAO/ FISCALIZACAO DO CONTRATO
16.1 - A execucao do contrato seré formalizada por meio de Termo de Contrato.
16.2 - A fiscalizacdo do contrato serd exercida por comissdo designada pelo Tribunal.

16.3 — Cabera a comissao de fiscalizacdo do contrato, sem prejuizos das previstas no art. 67
da Lei n.° 8.666/93:

16.3.1 Emitir a Ordem de Servico;
16.3.2 Receber toda a documentacao exigida para o pagamento;

16.3.3 Atestar a execucédo e o recebimento dos servi¢os contratados, emitindo relatério
circunstanciado de ocorréncias referentes aos servicos executados, indicando
eventuais atrasos, bem como inconformidades na execugdo dos servicos e/ou
descumprimento de clausulas contratuais;

16.3.4 Acompanhar a execucdo dos servicos com o0 objetivo de garantir o fiel
cumprimento do contrato;

16.3.5 Registrar as ocorréncias que julgar pertinentes;

16.3.6 Notificar a Contratada acerca de eventuais imperfeicdes na execug¢do dos
servicos, que deverd corrigir, refazer e retificar, as suas expensas, 0S servicos em
desacordo com as especificacbes ou que nao estejam dando resultados satisfatérios e

16.3.7 Sugerir a Administracdo a aplicacdo de penalidade prevista no instrumento de
contrato, com a devida fundamentacéo;

16.4 - A fiscalizacdo sera exercida no interesse da Administracdo e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e,
na sua ocorréncia, ndo implica co-responsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e
prepostos.

16.5 Das decisbes de fiscalizacdo, podera a contratada recorrer ao Diretor Geral de
Administracdo do Tribunal Regional do Trabalho da 22% Regido, responsavel pelo
acompanhamento do contrato, no prazo de 10 (dez) dias Uteis da respectiva comunicacao.
Os recursos relativos as multas serédo feitos na forma prevista na respectiva clausula.

16.6 — A substituicdo de servidor/membro da comissdo serd consignada nos autos e
comunicada a contratada, prescindido de termo aditivo.
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17 - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

17.1 - Nao sendo interposto recurso, caberd ao pregoeiro fazer a adjudicacdo ao licitante
vencedor.

17.2 - Havendo recurso e reconhecida a regularidade dos atos praticados, a Diretoria Geral
deste Tribunal adjudicard o objeto ao licitante vencedor e homologard o procedimento
licitatorio.

18 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

As obrigacbes da contratada estdo descritas no item 8 (oito) do termo de
referéncia, anexo | do edital.

19 - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

As obrigacdes do contratante estdo descritas no item 9 (nove) do termo de
referéncia, anexo | do edital.

20 — DA VEDACAO A CONTRATADA

Transferir a responsabilidade contratual para outras entidades sob qualquer
pretexto.

21 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do servi¢o, objeto da presente licitagcdo, correrdo a
conta da agdo orgcamentéria: Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho/Pl - PTRES
85225, com Elemento de Despesa de n° 33.90.39 - Obras e Instalagdes Outros Servicos
de Terceiros Pessoa Juridica;

22 — DOS PRAZOS E CONDICOES PARA A ASSINATURA DO CO NTRATO

22.1 - A convocacgdo pelo TRT 222 Regido para cumprimento das exigéncias pertinentes a
assinatura do contrato devera, obrigatoriamente, ser atendida no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, a partir da convocacao, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem
prejuizo da sangéao prevista no edital.

O prazo para assinatura do contrato poderé ser prorrogado uma Unica vez, por
igual periodo, quando solicitado pela licitante vencedora durante o seu transcurso, desde
gue ocorra motivo justificado e aceito pelo Tribunal.

22.2 - Se a licitante vencedora deixar de assinar o contrato, é facultado a Administracdo
convocar as empresas licitantes remanescentes, por ordem de classificacdo, para fazé-lo,
sendo examinada a aceitabilidade de suas propostas quanto ao objeto e valor, podendo o
pregoeiro negociar diretamente com o proponente para que seja obtido um preco menor. Em
seguida sera analisada a documentacdo de habilitacdo daquela empresa que atender ao
objeto e melhor preco ofertado.

23 - DA VIGENCIA DO CONTRATO

23.1 - O contrato firmado entre as partes devera ter vigéncia de 210(duzentos e dez) dias,
contados da data de sua assinatura.
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23.2 - A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s
acréscimos de 50%(cinglienta por cento) e supressdes de até 25%(vinte e cinco por cento)
do valor inicial da obrigacdo assumida que se fizerem nos quantitativos do objeto desta
licitacdo.

23.3 - As supressfes de que trata 0 subitem anterior poderdo exceder os limites previstos,
mediante acordo entre os contratantes.

24- MEDICAO DOS SERVICOS, LIQUIDACAO E PAGAMENTO

24.1 - As medicBes dos servigos executados serdo realizadas mensalmente, por servidor ou
comissao de Fiscalizagdo designada pelo Tribunal, conforme o cronograma fisico-financeiro
apresentado e aprovado, item 8.22 do termo de referéncia, considerando-se 0s servicos

efetivamente realizados e concluidos no periodo;

24.2 - As medicOes, a critério da Fiscalizacdo, poderdo ser precedidas de visita técnica ao
local de execucdo dos servicos, que podera ser executada no prazo maximo de 5(cinco) dias
contatos do recebimento do pedido feito pela contratada. Aprovada a medicdo pela

Fiscalizacdo, devera a empresa emitir e apresentar a respectiva nota fiscal/fatura;

24.3 - O pagamento serd efetuado por meio de ordem bancéria, no prazo de até 10 (dez)
dias uteis da liquidagdo da nota fiscal/fatura, ocasido em que este Tribunal verificard a
regularidade perante a Fazenda Federal (Tributos e Contribuicdes Federais e Divida Ativa da
Unido), com a Fazenda Municipal, com a Seguridade Social (INSS) e com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico (FGTS), bem como a regularidade trabalhista, mediante
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista — CNDT

24.4 - Do pagamento serdo descontados todos os tributos e contribuicbes de competéncia
da Unido, exceto se a contratada for optante do Simples Nacional, situagdo que devera ser
comprovada;

245 - O TRT da 222 Regido nao efetivard o pagamento se no ato do recebimento dos
servicos ficar comprovado que 0s mesmos ndo apresentam adequacao as especificacdes e
guantidades constantes no Termo de Referéncia,

24.6 - Se a nota fiscal apresentar irregularidades, falhas ou omissbes que comprometam a
liquidacdo da despesa, 0 prazo supracitado serd contado a partir da data em que tais

impropriedades forem sanadas.
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24.7 - O TRT da 222 Regido podera utilizar os valores correspondentes a parcelas devidas
para cobrir possiveis despesas com multas aplicadas a contratada ou reparos necessarios
em decorréncia da inexecugdo ou execuc¢do defeituosa de servigos.

25 - DO REAJUSTE DO PRECO

O preco seré fixo e irreajustavel, nos termos da legislagdo em vigor.

26 - CONDICOES DE RECEBIMENTO DOS SERVICOS

26.1 - Concluidos os servicos, estes serdo vistoriados pelo servidor/comissdo designado
para tal fim, sendo recebidos:

26.1.1 - Provisoriamente, pelo responsavel pelo seu acompanhamento ou
fiscalizacdo, mediante Termo de Recebimento Provisério assinado em até 5 (cinco)
dias, a partir da entrega da comunicacdo escrita, pela empresa executora da
finalizacdo dos servicos objeto do contrato;

Os servicos entregues em desconformidade com os especificados neste Termo
de Referéncia serdo rejeitados parcial ou totalmente, conforme o caso, e a contratada
sera obrigada a refazé-los no prazo maximo a ser estabelecido pela Administracéo,
contado da data do recebimento da notificacdo necessariamente escrita por parte do
TRT 222 Regido;

26.1.2 - Definitivamente, em até 30 (trinta) dias, contados do recebimento provisorio,
pela comissdo designada, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes,
apos o decurso do prazo de observacdo, ou vistoria que comprove a adequacdo dos
servigos aos especificados, observando o disposto no art. 69 da lei n° 8.666/93;

26.2 - O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e
seguranca da reforma executada, nem ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato,
dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

27 - DA IMPUGNACAO AO EDITAL E RECURSOS

27.1 - Até 2 (dois) dias uteis antes da data final fixada para recebimento das propostas,
qualquer pessoa fisica ou juridica podera impugnar o ato convocatério do pregéo, na forma
eletrbnica. Caberd ao pregoeiro decidir sobre a impugnacdo no prazo de até 24 (vinte e
guatro) horas de seu recebimento.

27.2 - Ap6s declarado o vencedor, qualquer licitante inconformado com deciséo do pregoeiro
devera registrar, em campo proprio do sistema, os motivos de sua intenc¢do de recorrer, sob
pena de preclusédo, sendo-lhe, entédo, concedido o prazo de 03 (trés) dias para apresentar as
razbes do recurso. Os interessados ficam, desde logo, intimados para apresentarem,
guerendo, contra-razBes em igual prazo, contado do término do prazo do recorrente.

27.3 - Os licitantes deverdo consultar regularmente o sistema para verificar quem foi
declarado vencedor e se estara liberada a op¢éo para interposicdo de recurso. A partir da
liberacéo, os licitantes terdo 02 (duas) horas para manifestar sua intencéo de recorrer, com o
registro de suas intencoes.
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27.4 - A falta de manifestacdo motivada importara a preclusao do direito de recurso.

27.5 - O acolhimento de recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

27.6 - Nao sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou
guando néo justificada a inten¢céo de interpor o recurso pelo proponente.

27.7 - As razdes e contrarrazdes de recurso, bem como impugnacgdo ao edital, deverdo ser
dirigido ao pregoeiro, disponibilizado em campo préoprio do Sistema Eletrénico ou
protocoladas junto ao Protocolo Geral, localizado na sede do TRT da 222 Regido, localizado
rua 24 de Janeiro, n.° 181/Norte, térreo, CEP: 64.000-921, Teresina/Pl, em dias uteis, no
horario das 7h:30min as 18:00 horas.

27.9 - Se nao reconsiderar sua decisdo, o(a) pregoeiro(a) submetera o recurso, devidamente
informado, a consideracdo da autoridade competente, que proferird decisdo definitiva antes
da homologacéo do procedimento.

27.10 - Os autos permanecerdo com vista franqueada aos interessados na sala de licitagbes
do TRT da 222 Regido, sito na rua Joao da Cruz Monteiro, n.° 1694, 1° andar - Sul, Cristo
Rei, CEP: 64014-210, Teresina/Pl.

28 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

28.1 - Com fundamento no artigo 7° da Lei n° 10.520/2002 e art. 28 do Decreto n.°
5.450/2005, bem como demais legislacéo vigente, ficara sujeita as penalidades compativeis
com a conduta vedada, inclusive impedida de licitar e contratar com a Unido e sera
descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem
prejuizo das cominacgdes legais e multa a licitante que:

28.1.1 - Deixar de entregar documentacao exigida neste edital;
28.1.2 - Apresentar documentacao falsa;

28.1.3 - Ensejar o retardamento da execuc¢do de seu objeto;
28.1.4 - Nao mantiver a proposta;

28.1.5 - Comportar-se de modo inidéneo;

28.1.6 - Fizer declaracao falsa;

28.1.7 - Cometer fraude fiscal.

28.2 -No caso de atraso injustificado ou inexecucdo total ou parcial dos compromissos
assumidos com o TRT 222 Regido, as san¢des administrativas aplicadas a contratada seréo,
conforme o caso:

28.2.1 - Adverténcia;

28.2.2 - Multa;
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28.2.3 - Suspensédo temporaria de participar de licitacfes e impedimento de contratar
com o Tribunal Regional do Trabalho 222 Regido;

28.2.4 - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica;
28.3 - Ser4 aplicada a sancao de adverténcia na seguinte condicao:

Descumprimento de quaisquer obrigacdes previstas ho Termo de Referéncia e
seus Anexos que ndo configurem hipo6teses de aplicacdo de san¢des mais graves

28.4 - Sera aplicada a multa nas seguintes condigdes:

28.4.1 - de 10% (dez por cento) sobre o saldo contratual, nos casos de inexecucao
parcial do objeto e

28.4.2 - de 20% (vinte por cento) do valor do contrato, no caso de inexecucéao total do
objeto.

28.5 - Sera configurada a inexecucdo parcial do objeto quando a contratada executar:

28.5.1 - até o final da primeira etapa de 30 dias de execugdo do cronograma, menos
de 50% (cinquenta por cento) do acumulado previsto para a etapa,

28.5.2 - até o final da 22 etapa de execucdo do cronograma, menos de 80% (oitenta
por cento) do acumulado previsto para as duas primeiras etapas e

28.5.3 - até o final da 32 etapa de execucdo do cronograma, menos de 90% (noventa
por cento) do acumulado previsto para as trés etapas.

28.6 - Sera configurada a inexecuc¢do total do objeto nos seguintes casos:

28.6.1 - quando houver atraso injustificado para inicio dos servicos por mais de 20
(vinte) dias apds a emissdo e aceite da Ordem de Servigo pela contratada;

28.6.2 - nos casos em que a contratada abandonar a execugcdo dos servicos em
guaisquer das etapas previstas em seu cronograma de execucgao e

28.6.3 - quando houver atraso injustificado por mais de 30 (trinta) dias apds o término
do prazo fixado para a concluséo do objeto.

28.7 - O retardamento injustificado no inicio da execucdo dos servicos ou na solucdo dos
problemas surgidos e devidamente notificados acarretara a aplicacdo de multa no percentual
de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao dia, sobre o valor do contrato, até o limite de 10%
(dez por cento) do respectivo valor.

28.8 - O ndo cumprimento de qualquer condicdo fixada na Lei 8.666/93 ou no instrumento
convocatorio e ndo abrangida pelos incisos anteriores sujeitara a contratada a multa de 2%
(dois por cento) sobre o valor total do contrato, para cada evento, que sera dobrada em caso
de reincidéncia.
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28.9 - Poderéa ser aplicada ainda, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, multa de
0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor total do contrato, por dia de atraso na
conclusdao total do servico, até o limite de 30(trinta) dias.

28.10 - Recusar-se a receber ou a dar recebimento no contrato, na nota de empenho ou de
servi¢cos e na notificagdo de pendéncia, no prazo de cinco dias Uteis, podera caracterizar a
inexecucdo da obrigacdo assumida e, ndo havendo justificativa aceita pela administracao,
sera aplicada multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da nota de
empenho/contrato;

28.11 - Pedidos de prorrogacao de prazo s6 serdao concedidos quando ocorrerem quaisquer
das hipodteses previstas no art. 57, 8 1°, da Lei 8.666/93, devendo ser acompanhados dos
documentos necessérios a comprovacdo das alegacbes e recebidos com antecedéncia
minima de até 01 (um) dia do vencimento do prazo para entrega do objeto;

29 - DISPOSICOES FINAIS

29.1 - A presente licitacdo ndo importa necessariamente em contratacdo, podendo a
Administracdo do TRT da 222 Regido, revogé-la, no todo ou em parte, por razbes de
interesse publico derivadas de fato superveniente comprovado, ou anula-la por ilegalidade,
de oficio ou por provocagdo mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema
para conhecimento dos participantes da licitacao.

29.2 - Os proponentes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e o TRT da 222 Regido ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condug¢do ou do resultado do processo licitatorio.

29.3 - O proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacfes nele contidas implicara imediata
desclassificacdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a
anulacdo da Nota de Empenho, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

29.4 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem 0s prazos em dias de
expedientes neste Regional.

29.5 - Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverao
fazé-lo no prazo determinado pelo pregoeiro, sob pena de desclassificagéo/inabilitacao.

29.6 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard no
afastamento do proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificagédo e a exata
compreensao da sua proposta.

29.7 - As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, a finalidade e a seguranca da contratacao.
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29.8 - As decisOes referentes a este processo licitatério poderdo ser comunicadas aos
proponentes por qualquer meio de comunicacdo que comprove 0 recebimento ou, ainda,
mediante publicacdo no Diério Oficial da Uni&o - Secao lIl.

29.9 - A participagédo do proponente nesta licitacdo implica a aceitacdo de todos os termos
deste edital.

29.10 - O edital encontra-se disponivel na pagina eletrbnica deste Tribunal
www.trt22.jus.br_, no portal www.licitacoes-e.com.br , ou ainda, a sala de licitacbes do TRT
da 222 Regido, sito na rua Jodo da Cruz Monteiro, n.° 1694, 1° andar - Sul, Cristo Rei, CEP:
64014-210, Teresina/Pl.

29.11 - Em caso de divergéncia entre 0os anexos e o edital, prevalecera a redacdo do
instrumento convocatorio.

29.12 - Os casos omissos serdo decididos pelo(a) pregoeiro(a) em conformidade com as
disposicdes constantes da legislacdo citada neste edital.

29.13 - Fica eleito o Foro da Justica Federal de Teresina para julgamento de quaisquer
guestdes judiciais resultantes deste edital.

Teresina, 14 de dezembro de 2015

José Luiz Lustosa
Pregoeiro
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PROCESSO TRT N.° 325/2015
PREGAO ELETRONICO N.° 34/2915

TERMO DE REFERENCIA

SINTESE: Execucédo de servicos de reformas na
Vara do Trabalho de Corrente.
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1.0 - OBJETO

O presente Termo de Referéncia visa detalhar os elementos necessarios a contratacao
de empresa especializada para executar, sob o regime de execucao indireta e empreitada
por precos unitarios, os servigos de reformas na Va ra do Trabalho de Corrente , situada
a Av. Nossa Senhora da Concei¢cdo S/N, Bairro Nova Corrente, Corrente-Pl, conforme
termos e condi¢des seguintes.

2.0 — JUSTIFICATIVA

A Vara do Trabalho de Corrente foi construida no ano de 2007 e desde entdo vem
sendo objeto apenas de manutencdes do tipo periddicas, quando da ocorréncia de eventos
ou danos. H4 um desgaste natural da edificacdo, especialmente em relacéo as instalacbes
em geral, pinturas e alvenarias.

Em 2014, por meio de licitacdo, foi contratada uma empresa de engenharia para
proceder com as reformas pretendidas, todavia, a mesma abandonou a obra, deixando
partes por fazer e inacabadas. Como acdo de recuperacao e finalizacdo das reformas e,
ainda, como parte das a¢bes de modernizacdo da Justica do Trabalho e de melhorias das
condicbes de trabalho e de utilizagcdo dos espacos fisicos por magistrados, servidores e
jurisdicionados, e com base nas diretrizes do Plano de Obras do TRT da 222 Regiédo, propde-
se a execucao de reforma dessa Vara.

Requer-se, pois, a contratacdo de empresa de engenharia para, mediante licitagdo na
modalidade a ser definida pela Administracdo do Tribunal, executar os servi¢cos de reformas
gerais descritos neste Termo.

3.0 — HABILITACAO

3.1 Comprovacao de registro da empresa e de seu(s) responsavel(is) técnico(s) junto ao
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA, do Estado da sede da licitante,
que demonstre o exercicio de atividades relacionadas com o objeto deste Termo de
Referéncia;

3.2 A licitante devera apresentar, pelo menos, 1 (um) Atestado de capacidade técnica-
operacional, devidamente registrado no CREA da regido onde os servicos foram executados,
acompanhado da respectiva CAT (Certiddo de Acervo Técnico) que comprove que a mesma
tenha executado, para 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Direta ou Indireta,
federal, estadual, municipal ou do DF, ou ainda, para empresas privadas, edificacbes novas
ou reformas em edificagdes com, pelo menos, 200,00 (duzentos) metros quadrados de area
construida.

3.3 Comprovacdo, pela licitante, de possuir em seu corpo técnico, na data da abertura
das propostas, profissional de nivel superior com formacado em Engenharia Civil, detentor de
Certidoes de Acervo Técnico — CAT's — emitidas pelos CREA da regido onde as obras
foram executadas, que comprovem ter o profissional executado servi¢cos relativos a
construcao de edificacBes ou reformas em edificacdes com caracteristicas técnicas similares
as do objeto deste Termo de Referéncia.
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3.3.1 A comprovacgdo de vinculo profissional se far4 por uma das seguintes opg¢oes:
com a apresentacao da carteira de trabalho em que conste a licitante como empregadora do
profissional, apresentacdo do contrato social da licitante em que conste o profissional como
socio, apresentacdo de contrato de trabalho devidamente registrado no CREA da regido
competente, em que conste o profissional como responsavel técnico ou, ainda, de
declaracao de contratacao futura de profissional, desde que acompanhada de declaracéo de
anuéncia do mesmo, nos termos da legislacao civil.

3.4 A licitante também comprovara sua habilitacdo, quando da realizacdo do certame,
mediante consulta ao Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF — para
verificacdo da validade dos seguintes documentos:

a) prova de regularidade junto ao INSS;
b) prova de regularidade junto ao FGTS, expedida pela Caixa Econdmica Federal;

c) prova de regularidade junto aos tributos federais e a divida ativa da Unido, expedidas
pela Secretaria da Receita Federal.

3.5 A licitante deverd, ainda, apresentar os seguintes documentos:

a) Termo de Vistoria, conforme ANEXO F, onde informard se realizou ou ndo a
vistoria técnica no local de execucao dos servigos;

b) Declaracdo de que cumpre com o disposto no inciso XXXIIl do artigo 7 da
Constituicdo Federal.

4.0 — VISTORIAS TECNICAS

4.1  As empresas interessadas em participar da licitacdo poderdo, até 3 (trés) dias antes
da abertura do certame, facultativamente, proceder a vistoria técnica no local onde seréo
executados os servicos, devendo entrar em contato com a Secao de Engenharia — SENG -
do TRT da 222 Regido, através dos telefones (86) 2107-3946 e (86) 2107-3947.

4.2 O desconhecimento das condicfes de execucao dos servicos e do local ndo podera,
em hipo6tese alguma, ser alegado como justificativa para a inexecugdo ou execuc¢ao irregular
dos servigcos contratados.

4.3 Este Termo de Referéncia apresenta, em seu ANEXO A, o projeto de arquitetura da
edificacdo e os projetos de instalacdes gerais.

5.0 - DESCRICAO DOS SERVICOS

A reforma da Vara do Trabalho de Corrente abrangera a execucéo de VAarios servigos,
descritos sucintamente a seguir:
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* Recuperacéo de rachaduras e fissuras nas alvenarias da edificagéo;
« Demolicdo de alvenaria de tijolos furados, nos quantitativos definidos;
» Demoli¢édo de rebocos, de piso ceramico e de revestimentos ceramicos;

e Demolicdo de piso cimentado externo e calcadas que apresentarem
rachaduras;

* Retirada e recolocacao de pisos intertravados;
» Retirada e substituicdo de vasos sanitarios;
* Retirada de entulhos;

* Execucdo de paredes em alvenarias de tijolos furados, com espessuras de 9
cm;

* Execucdo de impermeabilizacdo com pintura epéxi nas calhas de cobertura e
laje da caixa d"agua;

» Execucao de chapiscos e rebocos internos e externos nas areas afetadas;
e Execucao de revestimentos ceramicos onde indicados;
* Execucao de forro de gesso com pé solto;

« Revisdao das estruturas e telhas de cobertura, com trocas de estruturas de
suporte e de telhas danificadas por outras novas;

« Execucao de novas instalagcdes elétricas, dados e voz, hidraulicas, sanitarias;

» Execucao de pinturas em geral, em areas internas e externas (em esquadrias
metalicas, esquadrias de madeira, em paredes, em forros e na fachada);

* Reviséo de estrutura metalica e de reynobond da fachada, onde indicados;
« Execucao dos servicos complementares de acabamento;
e Limpeza final da obra.

6.0 - CONDICOES GERAIS DE EXECUCAO DOS SERVICOS E DAS ESPECIFICACOES
DE MATERIAIS

Para a execucdo de obras e servicos de engenharia contratados pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 222 Regido, salvo outras condi¢des previstas em contratos, dever&o
ser obedecidas as condicbes gerais e especificas, naquilo em que forem aplicaveis,
dispostas no ANEXO B — Caderno de Encargos e Procedimentos Execu  tivos — Parte | —
Capitulos l e Il .

As marcas de materiais, equipamentos e revestimentos aplicadas na obra, bem como
as definicbes das especificagBes seguintes, quando ndo encontradas no mercado regional
ou fora de linha de producdo ou fabricacdo, admitem a utilizacdo de equivalentes ou
similares, desde que devidamente comprovado seu desempenho através de teste e ensaios
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previstos e desde que previamente autorizado, em documento formal, pela Fiscalizagdo do
Tribunal.

A similaridade ou equivaléncia indicada relaciona-se ao atendimento de critérios
minimos de desempenhos especificados e normatizados, coincidéncia de aspectos visuais
(aparéncia/acabamento), de funcionalidade e de ergonomia.

As intervencbes a serem realizadas e as especificacdes técnicas dos materiais
definidos pelo TRT da 222 Regido para a execucdo da obra serdo as seguintes, obedecendo-
se a numeracgao do orcamento:

01.00 ADMINISTRACAO LOCAL
01.01 Construgéo provisoria

. Especificacbes: a empresa devera providenciar a construcdo de um abrigo
provisorio em estrutura de madeira e folhas de madeirite, para guarda e depdsito dos
materiais de constru¢do, equipamentos e material de escritério. As dimensdes deverdo tais
gue totalizem uma area de, pelo menos, 12,00 m2,

. Locais de execucdo: A area destinada a construcdo do abrigo serd o
estacionamento interno. Outro local podera solicitado pela contratada, devendo o mesmo ser
aprovado pela equipe de fiscalizagdo do contratante.

01.02 Banheiro quimico

. Especificacbes: devera ser disponibilizado, para os trabalhadores da empresa, um
banheiro tipo “quimico”, modelo padréo, que seja portétil. A empresa devera providenciar a
limpeza convencional do mesmo, pelo menos a cada 7 dias. Ver modelo abaixo.

ho

* Locais de instala¢é@o: o local a ser instalado o banheiro serd devidamente indicado
pelo Tribunal, podendo ser situado no estacionamento interno.
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» Especificacdes: deverdo ser duas placas de obras, sendo uma relativa a empresa
contratada e outra 0 modelo padrdo fornecido pelo Tribunal. A placa modelo do
Tribunal devera ser em estrutura de madeira e chapas de aco zincada, devidamente
instalada em local visivel, e com dimensdes minimas de 1,00x2,00m. As informacbes
constantes da placa modelo do Tribunal serdo fornecidas quando da emissdo da
ordem de servicos.

« Locais de instalacdo: serdo instaladas em locais Vvisiveis, na area do
estacionamento.

01.04 Fornecimento e instalacdo de lonas plasticas

» Especificacdes: para todos os servicos internos, cujas intervencdes ocasionarem a
emissdo de poeiras, deverdo ser utilizadas lonas plasticas pretas para protecdo e
conservacdo dos equipamentos e dispersao das poeiras.

* Locais de instalacdo: todos os locais em que forem demandadas as colocagbes
das mesmas, em funcéo dos servicos a serem executados.

01.05 Alimentacéo de pessoal

» Especificacdes: para todos os trabalhadores envolvidos nos servicos, contratados
diretamente pela empresa executora, deverdo ser fornecidas as alimentacfes
disciplinadas nas convencdes coletivas de trabalho. Para este item o Tribunal previu o
fornecimento de café-da-manha e almoco para todos os funcionarios, considerando-se
a presenca de, pelo menos, 10 trabalhadores diariamente na obra, durante 22 dias por
més e pelo prazo de execucao previsto da obra.

01.06 Ferramentas manuais

» Especificacdes: deverdo ser fornecidos todos os tipos de ferramentas manuais
necessarias a execuc¢ao dos servigos. A composicdo do Tribunal previu o fornecimento
de carros-de-mao, martelos, marretas, pas, picaretas, talhadeiras, ponteiras, baldes e
outros. Todos os materiais deverdo ser fornecidos novos aos operdrios e deveréo ser

substituidos toda vez que se apresentarem inadequados a utilizacdo, a fim de nao
causarem acidentes e ndo permitirem execuc¢des de servicos de forma inapropriada.

01.07 Equipamentos de protecéo individual e coleti  vos

» Especificacdes: deverdo ser fornecidos todos o0s equipamentos de protecdo
individual e coletivos necessarias a execucao dos servicos. A composi¢cao do Tribunal
previu o fornecimento de botas, capacetes, mascaras, cintos de seguranca,
fardamentos, luvas e outros. Todos os materiais deverdo ser fornecidos novos aos
operarios e deverdo ser substituidos toda vez que se apresentarem inadequados a
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utilizacédo, a fim de ndo causarem acidentes e nao permitirem execugdes de servicos
de forma inapropriada.

01.08 Mobilizacdo da obra

» Especificacdes: a mobilizacdo de obra consiste no conjunto de providéncias a
serem adotadas visando-se o0 inicio dos servi¢os. Incluem-se neste servico a
localizacdo, o preparo e a disponibilizacdo, no local da obra, de todos os
equipamentos, materiais, mao-de-obra, equipamentos e instalagbes necessérias a
execucdo dos servicos contratados. A empresa, nesta etapa, devera providenciar todos
os arquivos e informacgdes relativas a obra, instalar o canteiro com abrigo provisorio,
providenciar o banheiro quimico, recrutar 0s operarios e suprir o canteiro com as
ferramentas e equipamentos iniciais.

02.00 DEMOLICOES E RETIRADAS
02.01 Retirada de telhas metélicas
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Locais de execucao: todas as telhas metalicas de cobertura deverdo ser retiradas
e descartadas as telhas que se apresentarem amassadas ou danificadas

02.02 Retirada de estruturas de cobertura
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

 Locais de execucgdo: ap0s a retirada das telhas deverdo ser verificadas as
condicbes das ferragens/madeiramento de suporte. A empresa devera fazer uma
vistoria de toda a estrutura. Toda a estrutura que for considerada danificada deveréa ser
substituida por estrutura nova, nas dimensdes em que se apresentarem. O Tribunal
prevé a substituicdo ou recuperacdo de uma érea de 220,00 m2 das estruturas da
cobertura.

02.03 Retirada de vasos sanitarios
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Locais de execucdo: todos os vasos sanitarios atualmente existentes deveréo ser
retirados, sem reaproveitamento. Especial cuidado, todavia, devera ser dispensado a
execucdo dos servi¢os, devendo 0s vasos sanitarios ser retirados de forma integra, a
fim que de possam ser aproveitados em outro local. Ver figura abaixo.
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02.04 Retirada de tomadas e interruptores em geral
* Normas e execucao: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

* Locais de execucdo: todas as tomadas elétricas existentes na Vara do Trabalho
deverdo ser retiradas, sem reaproveitamento. Apenas 0s interruptores que
apresentarem defeitos, folgas ou mal funcionamento deveréo ser retirados. A empresa
deveréa executar tais servigos de forma sincronizada com o funcionamento da Vara, de
forma a ndo provocar a suspensao ou interrupcdo no fornecimento de energia. Ver
figura abaixo.
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02.05 Demoligédo de alvenarias com rebocos
* Normas e execucao: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

* Locais de execucdo: nos locais devidamente indicados pelo Tribunal. Ver foto
abaixo:

02.06 Demolicdo de forro de gesso
* Normas e execucao: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

* Locais de execucao: todos os forros de gesso que se apresentarem com fissuras
ou abaulamentos, devidamente indicados pelo Tribunal, deverdo ser demolidos e 0s
entulhos provenientes deverdo ser imediatamente retirados dos locais. Ver figura
abaixo.
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02.07 Retirada de piso intertravado

* Normas e execucao: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

 Locais de execucdo: os locais de recuperacdo dos pisos intertravados serdo
indicados pelo Tribunal. As pecas deverdo ser cuidadosamente retiradas e colocadas
em posicdo de reaproveitamento. Os servicos de regularizagdo da camada de
assentamento deverdo ser executados posteriormente e, em seguida, deverdo ser
reassentadas as pecas retiradas. Todas as pecas que apresentarem rachaduras ou
cantos quebrados deverdo ser substituidas por pecas novas. Ver foto abaixo:

02.08 Retirada de revestimento ceramico com argama  ssa de assentamento
. Normas e execugdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

. Locais de execucdo: em todas as areas de revestimento ceramico que
apresentarem descolamentos, pec¢as rachadas, fissuras nas juntas ou rejuntamentos ou
imperfeicdes outras deverdo ser demolidas as ceramicas de revestimento, até se chegar a
camada de reboco. Nas &reas indicadas pelo Tribunal deverdo ser retiradas as cerdmicas de
piso, inclusive camada de assentamento.

02.09 Remocéao de moveis e equipamentos

* Locais de execucdo: todas as remocdes de moveis, aparelhos e equipamentos
que forem necessarios a execucdo dos servicos deverdo ser executadas pelos
trabalhadores da empresa executora dos servicos, sob acompanhamento direto de
servidores da Vara do Trabalho, que deverdo indicar os lugares que 0s mesmos
deverdo permanecer durante a execucao dos servicos. Nenhum movel, aparelho ou
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equipamento podera ser removido sem a comunicacdo a Diretoria da Vara e sua
anuéncia.

02.10 Retirada de entulhos

* Locais de execugdo: a empresa contratada devera providenciar a remocao dos
entulhos diariamente, devendo instalar cagcambas tipo “tira-entulho”. Nao serd admitida
a existéncia de restos de entulhos nas dependéncias da Vara do Trabalho. Todos os
cuidados deverédo ser tomados pela empresa para limpeza diaria da obra.

03.00 INFRAESTRUTURA
03.01 Escavacdo manual
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificagdes: executar escavagdes manuais com ferramentas apropriadas nas
profundidades definidas para execucéo de sapatas de fundactes e fundacbes corridas.

* Locais de execugdo: nas areas de recuperacao de estruturas e alvenarias.

03.02 Lastro de concreto magro
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificacbes: executar um lastro de concreto magro com argamassa de
cimento, brita/seixo e areia no traco 1:4:8, preparo manual, com 5 cm de espessura;

03.03 Concreto estrutural
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

»  Especificacdes: utilizar, para execucdo das estruturas de fundacdo o concreto nao
estrutural com fck de 20MPa;

» Locais de execucdo: em todas as estruturas de fundacéo que forem executadas.
03.04 Formas para sapatas
» Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificagbes: utilizar, para as fundacdes, forma de tdbuas comuns, com
reaproveitamento de 2x;

* Locais de execucgdo: em todas as estruturas de fundagéo que forem executadas.
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03.05 Armaduras para sapatas
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificacdes: utilizar, para as fundacdes, barras de aco de didmetros variaveis,
abrangendo o corte, dobra e montagem dos componentes;

» Locais de execucdo: em todas as estruturas de fundacéo que forem executadas.

03.06 Lancamento e aplicacdo de concreto
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificacdes: utilizar, para o lancamento do concreto em fundac0es,
equipamentos apropriados e realizar o adensamento adequado;

» Locais de execucdo: estruturas de concreto de fundacdes que forem executadas.

03.07 Fundacéo em pedra argamassada
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

»  Especificacdes: utilizar argamassa mista de cimento, cal e areia no traco 1:2:8 com
aplicacdo de pedras. A fundacdo em pedra argamassada devera ser executada como
base para a execucdo dos baldrames de alvenarias, em todos os locais onde forem,
posteriormente, executados levantes de alvenarias;

» Locais de execucdo: nas alvenarias que forem executadas.

03.08 Baldrame em alvenaria
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificacdes: deverdo ser utilizados tijolos ceramicos de 6 furos com dimensfes
de 9cm x14cm x 19cm, assentados com argamassa mista de cimento, cal e areia no
traco 1:2:8 ou argamassa mista de cimento e areia no traco 1:8 com aplicacdo de
aditivo plastificante tipo vedalit ou similar;

» Locais de execucdo: conforme execucdo das fundacbes em pedra argamassa,;

04.00 ESTRUTURA E ALVENARIAS
04.01 Concreto estrutural

* Normas e execucado: conforme item 03.03, para estruturas;
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04.02 Formas de tabuas de madeira
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificacdes: utilizar, para as estruturas, forma de tdbuas de madeira ou virola,
com reaproveitamento 2x, incluindo corte, montagem, escoramento e desforma;

» Locais de execucdo: em todas as novas estruturas de concreto e nas estruturas
existentes que sofrerem intervencgdes;

04.03 Armaduras

* Normas e execucado: conforme item 03.05, para estruturas;

04.04 Lancamento e aplicacdo de concreto em estrut  uras

. Normas e execuc¢do: conforme item 03.06, para estruturas;

04.05 Paredes de vedacao com alvenarias
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificagbes: deverdo ser utilizados os tijolos cerdmicos de 6 furos com
dimensdes de 9cm x14cm x 19cm;

* Assentamento: argamassa mista de cimento, cal e areia no tragco 1:2:8 ou
argamassa mista de cimento e areia no traco 1:8 com aplicacdo de aditivo plastificante
tipo vedalit ou similar;

» Locais de execucdo: em todas as areas de alvenarias que forem recuperadas.

05.00 COBERTURA
05.01 Estruturas de madeira para coberturas
* Normas e execucado: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivo

» Especificacdes: todas as madeiras utilizadas para estruturas de coberturas serdo
em Ipé Amarelo, Jatob& ou outra espécie com propriedades mecanicas equivalentes,
com as seguintes dimensfes de pegas: ter¢as, no minimo, 6 cm x12 cm; caibros, no
minimo, 3 cm x 6 cm e ripas no minimo 1,5 cm x 4 cm.
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* Locais de aplicacdo: apés o destelhamento, revisar as estruturas de madeira
existentes e trocar as pecas que se apresentarem defeituosas, empenadas, com
fissuras ou rachaduras que possam comprometer sua estabilidade. Prevé-se que uma
area de 165,00 m2 de cobertura deverd ser recuperada.

05.02 e 05.03 Cobertura com Telha metalica trapezo idal 0.50mm

» Especificagbes: instalar telhas tipo metalicas, tipo trapezoidal, espessura 0.5mm,
de acordo com as orientacBes do fabricante, has mesmas inclinacdes e disposicoes
atualmente existentes. O Tribunal prevé a instalacao de 220,00 m? de telhas novas. As
telhas que forem reaproveitadas deverdo ser classificadas e posteriormente
recolocadas, em conformidade também com as disposi¢Bes existentes e formando
uma cobertura uniforme com as telhas novas aplicadas;

* Locais de aplicacdo: em todas as areas de cobertura.

05.04 Rufo metalico
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificagbes: executar a instalacdo de rufos em chapas de aco galvanizado n°®
24 com desenvolvimento de 25 cm.

. Locais de aplicagdo: instalar rufos metélicos, na cobertura, em todos os locais
onde foram anteriormente retirados.

05.05 Algeroz em concreto armado ou premoldado
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificacdes: executar algeroz em concreto, com largura de 20 cm. O algeroz
podera ser executado com forma no local ou podera ser do tipo premoldado;

» Locais de aplicacdo: nos muros e na cobertura, em, todos os locais onde as novas
telhas seréo instaladas.

05.06 Impermeabilizacdo com pintura a base de resin  a epOxi alcatrdo
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificacdes: executar impermeabilizacdo com aplicagcdo de duas deméos de
resina epoxi tipo alcatrao, segundo os procedimentos indicados pelo fabricante.

* Locais de aplicacdo: na cobertura, na area onde se situam as caixas d’'agua e
calhas.
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Protecdo mecanica
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificacdes: executar uma camada de regularizacdo que servira como protecao
mecanica das mantas de impermeabilizacdo aplicadas. A camada sera executada com
argamassa de cimento e areia no traco 1:3 com espessura de 1,50 cm.

» Locais de aplicacdo: nas &reas onde executadas as impermeabilizagdes.

REVESTIMENTOS
Chapiscos
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificacdes: executar chapiscos com argamassa de cimento e areia grossa
peneirada no traco 1:4 com 0,50cm de espessura.

» Locais de aplicacdo: todas as areas que sofrerem demolicdo de revestimentos e
todas as areas que tiverem execucdo de novas vedagOes em alvenarias deverdo ser
chapiscadas. Prevé-se que uma area de 100,00 m2 deverd ser recuperada com
chapiscos.

Reboco paulista
* Normas e execucado: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» EspecificacOes: executar rebocos com argamassa de cimento, cal e areia grossa
no traco 1:2:8 com 2,00 cm de espessura. Opcionalmente poderdo ser executados
tracos de rebocos com utilizacdo de aditivo plastificante tipo Vedalit.

» Locais de aplicacdo: em todas as areas que forem chapiscadas e em todas as
areas de rebocos que forem apenas recuperadas. Prevé-se que uma area de 100,00
mz2 devera ser recuperada com rebocos. Ver figura abaixo, mostrando uma area que
necessita de recuperacao.
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06.03 Revestimento ceramico interno
* Normas e execucao: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especifica¢des: ceramica 20x20cm, com superficie simulando acabamento em
pastilha, resisténcia a abrasao superficial PEI 4, referéncia Eliane tipo pastilha white,
assentada com argamassa colante pré-fabricada tipo AC-1, com utilizacdo de
espacadores plasticos para juntas de 2 mm, rejuntamento em argamassa pré-fabricada
na cor branca. Ver figura abaixo.

* Locais de aplicagdo: as recuperagdes serdo executadas nos ambientes: Paredes
dos banheiros e copa, pilares e paredes da sala de espera, recepcao e circulagbes
internas. Prevé-se que até 20,00 m2 do revestimento ceramico devera ser recuperado.

06.04 Revestimento ceramico externo

* Normas e execucao: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;
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* EspecificagBes: executar revestimento em ceramica 15x5cm, com superficie
simulando acabamento em tijolinho, resisténcia a abrasao superficial PEI 4, referéncia
Portobello, linha Mosaico Brick Gold, assentada com argamassa colante pré-fabricada
tipo AC-3, com utilizacdo de espacadores plasticos para juntas de 2 mm, rejuntamento
em argamassa pré-fabricada na cor existente. Ver figuras abaixo.

» Locais de aplicacdo: em complemento ao revestimento atualmente existente.

06.05 Revestimento em aluminio tipo Reynobond

* EspecificagBes: executar recuperacdo do revestimento de estruturas metdlicas
com aluminio tipo Wallcap (Reynobond), com espessura de 2mm, em placas e com
juntas de borracha, conforme padréo atualmente existente.

» Locais de aplicacdo: os revestimentos serdo executadas nas fachadas, nos locais
em que forem retiradas as pecas, conforme indicado pelo Tribunal.

07.00 PISOS
07.01 Regularizacao
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

* Especificagbes: executar uma camada de regularizagdo para assentamento de
pisos ceramicos. A camada devera ser executada com argamassa de cimento e areia
no traco 1:4, com acabamento do tipo sarrafeado.

* Locais de aplicacdo: em toda a area interna da edificacdo em que serao feitas as
recuperacdes dos pisos.
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07.02 Piso em ceramica
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificacdes: ceramica medindo 41x41cm, com resisténcia superficial & abrasao
PEI 5, referéncia Eliane linha Hércules, assentadas com argamassa colante pré-
fabricada tipo AC-1, com utilizacdo de espacadores plasticos para juntas de 2 mm;
Rejuntamento em argamassa pré-fabricada na cor do piso.

» Locais de aplicacdo: em toda a area interna da edificacdo onde foram retiradas as
ceramicas.

07.03 Piso em bloco premoldado
* Normas e execucado: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificagdes: piso em blocos intertravados de concreto tipo uni-stein, formato
retangular, com espessura minima de 8 cm, na cor natural.

* Local de aplicacdo: a calcada externa e areas de estacionamento que
apresentarem deformidades, falhas, afundamentos ou pecas quebradas deverdo ser
recuperada. Prevé-se a recuperacao de até 120,00 m2 das areas de piso intertravado
atualmente existentes.

07.04 Calgada externa em concreto
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificacdes: calcada executada em concreto ndo estrutural com 7 cm de
espessura, com juntas cruzada executadas a cada 1,0 metro e acabamento liso.

» Local de aplicacéo: as calcadas externas que apresentarem deformidades, falhas,
afundamentos ou pecas quebradas deverdo ser recuperadas. Prevé-se a recuperacao
de até 25,00 m2 das areas de calcadas atualmente existentes.

07.05 Rodapé
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificacdes: executar a aplicacdo de perfil em aluminio natural com 3,50 cm de
altura, que funcionara com rodapé.

» Local de aplicacdo: nos espacos onde houver recuperacdo do piso ceramico e nos
ambientes em que os rodapés se apresentarem com deformidades ou rachaduras e
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nos locais em que os mesmos tenham caido havera aplicacdo de novos rodapés.
Prevé-se a recuperacao ou aplicacdo de até 20,00 metros lineares de rodapés.

08.0 ESQUADRIAS E VIDROS
08.01 Recuperacao de basculantes em aluminio
 Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

* Especificagcbes: a empresa deverd fazer a verificacdo de todas as estruturas de
esquadrias de aluminio. Todas as borrachas, vedacfes e puxadores que apresentarem
defeitos ou mal funcionamento deverdo ser recuperados ou substituidos, se
necessario.

09.0 PINTURAS
09.01 Tinta acrilica
 Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

* Especificagfes: tinta acrilica marca Suvinil, Verbrds ou equivalente, acabamento
semi-brilho, nas cores bege e verde. Aplicacdo em duas demaos.

e Local de aplicagcdo: Cor bege para ambientes interiores e verde claro,
exclusivamente, para a sala de audiéncias, conforme Resolugdo N° 54/2008 do CSJT.
Todas as paredes existentes deverdo ser pintadas.

09.02 e 09.04 Emassamento com massa PVA latex
» Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificagbes: executar emassamento com massa PVA latex PVA marca Suvinil,
Verbras ou equivalente, com duas demaos e executar posterior lixamento;

* Locais de aplicacdo: todos os forros de gesso recuperados, todas as paredes
novas executadas e todas as areas de paredes que forem recuperadas.

09.03 Tinta Latex PVA
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificacdes: executar pintura com tinta latex PVA marca Suvinil, Verbras ou
equivalente, na cor branco neve, em duas demaos;
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» Locais de aplicacdo: todos os forros de gesso existentes, depois de executados os
servicos de recuperacao, deverao ser pintados.

09.05 Textura
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificacdes: executar pintura com textura marca Suvinil, Verbras ou
equivalente, acabamento semi-brilho com adicdo de quartzo, na cor areia.

» Local de aplicacdo: todas as fachadas deverao ser pintadas nhovamente.

09.06 Tinta esmalte sintético em esquadria de madei ra
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» EspecificacBes: executar pintura em tinta esmalte sintético acetinado na cor
branco, marca Suvinil, Verbras ou equivalente;

» Locais de aplicacdo: todas as portas de madeira e alisares deverao ser pintadas.

09.07 Tinta esmalte sintético em esquadria de ferro
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificacdes: executar pintura com tinta esmalte sintético acetinado, marca
Suvinil, Verbras ou equivalente na cor existente;

» Locais de aplicacdo: todas as esquadrias de ferro atualmente existentes deverao
ser pintadas.

09.08 Demarcacao de faixas
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificagbes: executar pintura com tinta apropriada, marca Suvinil, Verbras ou
equivalente na cor existente;

 Locais de aplicacdo: recuperar todas as demarcacbes de pisos atualmente
existentes, inclusive as marcacoes de acesso a deficientes.

10.0 FORROS E VEDACOES
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10.01 Forro de Gesso
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificacdes: forro de gesso em placas de 60x60cm com juntas preenchidas
simulando uma laje com rodateto solto.

* Acabamento: liso pintado com PVA latex branco neve.

e Local de aplicacdo: em todos os ambientes internos deverdo ser feitas
recuperacoes que forros que se apresentem com deformidades, umidades ou
rachaduras. Prevé-se que 30,00 m2 da area de forro existente devera ser recuperada.

11.00 INSTALAGCOES HIDROSSANITARIAS
11.01 Vaso sanitario com caixa acoplada
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificacdes: deverdo ser instalados novos vasos sanitarios, fabricante Deca,
linha Ravena, cor branca. Deverdo vir acompanhadas de assento, bem como
parafusos de fixacdo. Ver figura abaixo.

 Local de aplicacdo: todos os banheiros que tiverem vasos sanitarios retirados
deverdo receber novos aparelhos.

» Local de aplicacdo: todos os banheiros receberdo a cuba oval e o banheiro de
PNE recebera a cuba de semi-encaixe.

11.02 e 11.03 Tubos de PVC para agua fria
* Normas e execucado: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

* Especificagcbes: executar a substituicdo de tubulagbes de agua fria por novas
tubulacdes, nos lugares em que se verificarem infiltracdes ou vazamentos de agua. As
tubulagbes deverdo ser do tipo PVC rigido marrom, marca Tigre, Amanco ou
equivalente, nas bitolas comuns e existentes.
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* Local de aplicacdo: em todos os lugares onde constatada a existéncia de
infiltrac6es ou vazamentos.

11.04, 11.05 e 11.06 Tubos de PVC para esgoto
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificacdes: executar a substituicdo de tubulacbes que esgoto que
apresentarem defeitos, mal funcionamento ou rachaduras. As tubulacbes serdo em
PVC série normal, nas bitolas comerciais.

* Local de aplicacdo: em todos os locais em que forem verificadas a existéncia de
vazamentos, mal funcionamento ou ventilacao inadequada.

11.00INSTALACOES ELETRICAS E DE DADOS E VOZ
11.01 Tomadas
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificacbes: tomadas em liga de cobre e contatos de prata, corpo em material
auto-extinguivel, 10A/250V, tipo 2P+T, marca Pial Plus, com tampas de acabamento
na cor branca. As tomadas componentes do cabeamento estruturado serdo com
conector tipo RJ-45M de 8 vias, fabricante Furukawa, Amp ou equivalente.

-

» Locais de aplicacdo: todas as tomadas da edificacdo deverdo ser substituidas por
tomadas no padrédo novo.

11.02 Caixas plésticas 4x2”
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificacdes: para todas as tomadas e interruptores novos instalados deverao
ser colocadas novas caixas plasticas, fabricante Tigre, tamanho 4x2".

» Locais de aplicacdo: em todas as novas tomadas e interruptores.
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11.03 Tomada de embutir na parede para dados e voz

» Especificacbes: As tomadas componentes da rede de dados e voz serdo com
conector tipo RJ-45M de 8 vias, fabricante Furukawa, Amp ou equivalente. Ver foto
ilustrativa abaixo.

CATS5e CAT5e

» Locais de aplicacdo: em substituicdo as existentes.

11.04 Tomada de latdo de embutir no piso, paradado s e voz

» EspecificacOes: caixa para tomada de embutir em piso 4x4”, com acabamento em
latdo, com suporte para duas tomadas redondas RJ-45, tampa basculante e
acabamento cromado;

» Locais de aplicacdo: em substituicdo as existentes.

11.05 Cabo UTP 4 pares CAT 5E

* Especificagbes: utilizar, para a rede de dados e voz, cabo de logica azul, no
minimo, CAT 5E, em substituicdo aos existentes;

* Locais de aplicacdo: em toda a rede de dados e voz existente.

11.06 Luminaria de sobrepor
* Normas e execucado: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificagbes: luminaria de sobrepor externa, tipo arandela, material aluminio
escovado com protecdo em estrutura de ferro, para uma lampada fluorescente
compacta de 23W.
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» Local de aplicacdo: nas areas externas e muros existentes, em substituicdo as
existentes e que se encontram quebradas.

11.07 Cabos elétricos
* Normas e execucdo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificacdes: formados por fios de cobre nu, isolamento em composto de
polivinila classe 70° C antichama para tensdes até 750V, fabricante Sil, Pirelli ou
equivalente.

» Locais de aplicacdo: todos os cabos que chegarem aos interruptores, tomadas e
quadros elétricos deverdo ser vistoriados e, se necessério, trocados por cabos novos.
O tribunal prevé a substituicdo de até 200,00 metros de cabos elétricos.

11.08 e 11.09 Eletrodutos
* Normas e execucédo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificacdes: executar a substituicdo ou instalacdo de novos eletrodutos em PVC
do tipo roscavel, fabricante Tigre ou equivalente.

» Locais de aplicacao: todos os eletrodutos que chegarem aos interruptores, tomadas
e quadros elétricos deverdo ser vistoriados e, se necessario, trocados por novos. O
tribunal prevé a substituicdo de até 30,00 metros de eletrodutos.

12.00 SERVICOS DIVERSOS
12.01 Limpeza final da obra
* Normas e execucédo: conforme dispuser o Caderno de Procedimentos Executivos;

» Especificacdes: executar a limpeza final da obra, com a remocdo de todas as
crostas de rebocos e pinturas, remoc¢ao de entulhos existentes, remoc¢éo de poeiras e
retirada de todos os materiais hdo mais hecessarios a execucao de servigos.

 Local de execucdo: em todos os ambientes, internos e externos, inclusive
estacionamento.

7.0 - PRAZO PARA EXECUCAO DOS SERVICOS E DA VIGENC IA
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Todos os servicos deverdo ser executados em até 120 (cento e vinte) dias corridos,
apos o recebimento e aceite da Ordem de Servigcos emitida pelo TRT da 222 Regido e com
rigorosa observancia das normas e especificagbes apresentadas, podendo os mesmos ser
realizados, se necessario, aos sdbados e domingos.

O contrato firmado entre as partes devera ter vigéncia de, pelo menos, 210 dias,
contados da data de sua assinatura.

8.0 — OBRIGACOES DA EMPRESA CONTRATADA:

8.1 Responsabilizar-se, em relacdo a seus empregados, por todas as despesas
decorrentes da execucdo dos servicos, tais como:

a) exames;

b) salérios;

c) seguros de acidentes;

d) taxas, impostos e contribuicdes;
e) indenizagoes;

f) vales-refeicéo;

g) vales-transporte;

8.2  Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacbes
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
prépria;

8.3  Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obriga¢des estabelecidas na
legislacdo de acidentes do trabalho, em relacdo a seus empregados, prepostos ou
terceirizados contratados por ocasido da execucgdo dos servicos ou em conexao com estes;

8.4  Assumir todos o0os encargos de possiveis demandas trabalhistas, civis ou penais
relacionados ao contrato, originariamente ou que vierem a ser vinculados;

8.5 Manter os seus empregados, prepostos ou terceirizados contratados sujeitos as
normas do Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regiéo;

8.6 Manter os seus empregados, prepostos ou terceirizados contratados devidamente
identificados quando em servico, devendo substituir imediatamente qualquer um deles
guando considerado inconveniente a boa ordem ou as normas do Tribunal Regional do
Trabalho da 222 Regiéo;

8.7 Observar todos os cuidados a fim de evitar danos a edificacdo e a terceiros, por
ocasido da montagem de equipamentos e execucdo dos servigos, ficando o 6nus dos
reparos por sua conta;
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8.8 Responder pelos danos causados diretamente ao Tribunal Regional do Trabalho da
22% Regido ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucao de
quaisquer servigos pertinentes a obra, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade em
decorréncia da fiscalizacao por parte do Tribunal;

8.9 Verificar, comparar e criticar, tempestivamente, todos os desenhos e planilhas
fornecidos; nos casos de erros, omiss@es, discrepancias ou falhas ndo detectados em etapa
anterior a contratacdo, caberd a Contratada formular imediata comunicacdo escrita a
administracdo do Tribunal, a fim de que as solu¢Bes sejam definidas sem interferéncias ao

andamento dos servicos;

8.10 Fornecer todos o0s materiais, mao-de-obra, equipamentos e pessoal técnico
especializado necessarios a execug¢ao dos servicos;

8.11 Reparar e corrigir os servigos executados em que se verificar a ocorréncia de vicios,
defeitos ou incorre¢Bes. Para tanto sera definida, pela Fiscalizagcado do Tribunal, um prazo de
execucdo dos mesmos, sendo este considerado como sendo de 5 dias contados da ciéncia
por parte daquela, quando outro prazo nao for definido;

8.12 Permitir que a Fiscalizagdo do Tribunal, membros ou servidores que este
formalmente indicar, tenham acesso as instalacfes dos locais de servigos e a todos os locais
onde estiverem sendo estocados ou manuseados materiais relacionados a obra;

8.13 Responsabilizar-se pela operagcédo, manutencdo e seguranca dos locais de servicos,
bem como pela vigilancia e organizacdo do mesmo;

8.14 Responsabilizar-se por toda a logistica e transportes de materiais, insumos e
eguipamentos necessarios a execucao dos servigos, bem como por testes e ensaios;

8.15 Apresentar a Anotacdo de Responsabilidade Técnica no CREA-PI, referente a
execucdo dos servicos, entregando as vias a equipe de Fiscalizacdo do Tribunal Regional do
Trabalho da 222 Regido em até 10 dias apds o inicio dos servicos;

8.16 Apresentar e submeter a Fiscalizacdo do Tribunal Regional do Trabalho da 222
Regido o(s) nome(s) e capacidade(s) técnica(s) do(s) responsavel(is) técnico(s) que
porventura venha a substituir o originalmente indicado;

8.17 Na&o transferir a terceiros objeto da presente contratacdo, sendo permitida a
subcontratacdo parcial de servicos, desde que previamente autorizada pela fiscalizacéo.

8.18 Manter, durante todo o periodo de execucdo dos servicos, as condicbes de
habilitac&o exigidas para a contratacéo;

8.19 Obedecer as normas de seguranca e higiene do trabalho para esse tipo de atividade,
fornecendo os equipamentos de protecédo individual e coletivos necessarios ao exercicio das
atividades, em atendimento aos Principios e disposi¢cdes das Normas Regulamentadoras de
Seguranca e Saude do Trabalho (NR"s) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), bem
como legislacgdes locais e regionais, desde que mais rigidas em relacdo aquelas;
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8.20 Abrir, mediante termo circunstanciado, na presenca de servidor designado como
fiscal ou membro de comissdo de fiscalizacdo do Tribunal, o Livro Diario de Obras , que
devera ser preenchido em 3 vias, onde serdo registradas todas as atividades, ocorréncias e
demais fatos relativos a execucao dos servigos;

8.21 Nos casos demandados pelo Tribunal ou nos que a empresa contratada pretender
realizar servicos em finais de semana ou feriados, a relacdo de servicos a serem realizados
nesse periodo, bem como a relagdo dos operarios que os realizardo devera ser enviada a
Fiscalizacdo do Tribunal em até 48 horas antes do inicio dos mesmos, para que sejam
providenciadas as autoriza¢fes e designados servidores para acompanhamento efetivo;

8.22 A empresa contratada devera apresentar, em até 5 (cinco) dias apds o aceite da
Ordem de Servicos, um Cronograma Fisico-financeiro de execucdo dos mesmos |,
contemplando etapas de 30 dias. Este cronograma serd submetido a aprovacdo da
Fiscalizacdo do Tribunal e servira de base para o acompanhamento da evolugdo dos
servigos e indicativos de atrasos, passiveis de sanc¢des. A Ultima etapa de execucgéo dos
servicos ndo poderd representar mais que 20% do tot  al previsto para o contrato

8.23 Iniciar a execucédo dos servicos em até 10 dias apds o aceite da Ordem de Servicos.

9.0 — OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

9.1 Fornecer todas as orientacdes, dados e informagbes técnicas necessérias a
execucdo dos servicos, bem como quaisquer esclarecimentos adicionais ao cumprimento
adequado do contrato;

9.2  Autorizar, mediante a expedicdo de ordem de servicos, 0 inicio dos servigos pela
Contratada;

9.3 Designar, em conformidade com o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93, um
representante ou comissao responséavel pela fiscalizacdo e acompanhamento dos servicos;

9.4 Garantir o acesso dos funcionarios da Contratada ou de suas subcontratadas aos
locais onde serdo realizados os servigo, observando-se o disposto nas regras internas de
acesso e identificacdo de pessoal;

9.5 Promover e dar celeridade a execucdo dos servicos auxiliares necessarios a
prestacdo das obrigacBes contratuais, quando estes forem alheios ao objeto do contrato;

9.6  Atestar as faturas emitidas pela Contratada, desde que emitidas em conformidade
com as medicOes e atestacdo da fiscalizacdo e obedecidas as condicbes exigidas em
contrato;

9.7 Efetuar o pagamento da fatura nos prazos e condi¢cbes estabelecidas em contrato;

9.8 Receber os servicos mediante termos circunstanciados, nos prazos e condigcdes
estabelecidos em contrato, conforme item 12.0 deste Termo de Referéncia;
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9.9 Emitir a Ordem de Servigos, conforme modelo apresentado no Caderno de Encargos
e Procedimentos Executivos, em até 10 dias apds a assinatura do contrato entre as
partes;

10.0 — PROPOSTA DE PRECOS E PLANILHA ORCAMENTARIA

10.1 A proposta de precos devera contemplar o fornecimento de mao-de-obra, aplicacdo
dos materiais e a utilizacdo dos equipamentos necessarios nos locais discriminados, com
base na Planilha constante do ANEXO C - Planilha Orgcamentaria . Os valores unitérios
apresentados deverdo corresponder a totalidade do custo para execugdo dos servicos,
incluindo-se nestes, todos 0s custos com materiais, mao-de-obra, equipamentos, transporte,
impostos, encargos e demais itens que se fizerem necessarios a sua perfeita execugao;

10.2 A proponente devera apresentar, obrigatoriamente, a composicdo do BDI -

Beneficios e Despesas Indiretas , em planilhas especificas, com detalhamento completo,
constando exclusivamente, os itens que compdem as Planilhas adotadas pelo TRT da 222
Regido (ANEXO D). Os percentuais constantes da Planilha do ANEXO s&o apenas
indicativos, excetuando-se os itens relativos aos tributos cujas aliquotas séo fixadas em lei,
ndo acarretando ao TRT da 222 Regido qualquer obrigacdo quanto & sua execucao ou
pagamento, devendo as proponentes apresentar em suas composi¢cdes os indices

praticados;

10.3 A proponente deverd apresentar, obrigatoriamente, ¢ = omo parte da Planilha
Orcamentéria, as composi¢des unitarias analiticas dos precos ofertad 0s, em planilha
especifica, com detalhamento completo, contemplando mao-de-obra, insumos, materiais,
equipamentos e coeficientes de rendimento ou outros, se necessarios;

10.4 A proponente devera apresentar, obrigatoriamente, a Planilha de Encargos
Sociais adotadas , para mensalistas e horistas, com detalhamento completo, constando
exclusivamente, os itens que compdem as Planilhas adotadas pelo TRT da 222 Regido
(ANEXO E). As planilhas adotadas pelo TRT sao as fornecidas pela CEF, dispostas no
anexo, com vigéncia a partir de 04/2013 e consideradas com desoneragao ;

10.5 Atendendo disposi¢bes da Sumula N° 254 do Tribunal de Contas da Unido, na
composicdo da Planilha de BDI para contratos de obras executadas com recursos publicos,
ndo deverdo constar os seguintes impostos: imposto de renda pessoa juridica (IRPJ) e
contribuicdo social sobre o lucro liquido (CSLL);

10.6 O custo total orcado pelo TRT da 222 Regido para a execucdo da obra é de R$
139.496,81 (cento e trinta e nove mil quatrocentos e noventa e seis reais e oitenta e um
centavos), ja considerada uma taxa de BDI de 30%.

11.0 — FISCALIZACAO
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Para fiscalizacdo de obras e servicos de engenharia contratados pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 222 Regido, salvo condi¢cdes especificas previstas em contratos,
deverdo ser obedecidas as condi¢cdes gerais e especificas dispostas no ANEXO B -
Caderno de Encargos e Procedimentos Executivos — Pa  rte | — Capitulo Il .

12.0 — CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

12.1 Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei  8.666/93 e mediante Termos
de Recebimento, o objeto do contrato seré recebido:

12.1.1 Provisoriamente , pelo responsavel pelo seu acompanhamento ou fiscalizacao,
mediante Termo de Recebimento Provisério assinado em até 5 (cinco) dias, a partir da
entrega da comunicagao escrita, pela empresa executora, da finalizacdo dos servigcos objeto
do contrato;

a) Os servicos entregues em desconformidade com os especificados neste Termo de
Referéncia serdo rejeitados parcial ou totalmente, conforme o caso, e a contratada sera
obrigada a refazé-los no prazo maximo a ser estabelecido pela Administracdo, contado da
data do recebimento da notificagcdo necessariamente escrita por parte do TRT 222 Regiéo;

b) A notificacdo de que trata o item anterior suspende o0s prazos de pagamento e de
recebimento definitivo até que as irregularidades sejam sanadas;

12.1.2 Definitivamente , por servidor ou comissdo de fiscalizacdo designada pelo TRT da
222 Regido, em até 30 (trinta) dias, contados do recebimento provisorio, mediante termo
circunstanciado, assinado pelo contratante e contratado, apdés o decurso do prazo de
observacdo, que comprove a adequacdo do objeto aos termos contratuais, observando o
disposto no art. 69 da lei n° 8.666/93;

12.1.3 O Recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pelos
servicos executados.

13.0 — MEDICAO DOS SERVICOS, LIQUIDACAO E PAGAMENTO

13.1 As medi¢Oes dos servigos executados serdo realizadas mensalmente, por servidor ou
comissdo de Fiscalizacdo designada pelo Tribunal, conforme o cronograma fisico-financeiro
apresentado e aprovado (ver item 8.22), considerando-se 0s servigcos efetivamente
realizados e concluidos no periodo;

13.2 As medic¢Oes, a critério da Fiscalizagdo, poderéo ser precedidas de visita técnica ao
local de execucdo dos servicos, que podera ser executada no prazo maximo de 5 (cinco)
dias contatos do recebimento do pedido feito pela contratada. Aprovada a medicdo pela
Fiscalizacdo, devera a empresa emitir e apresentar a respectiva nota fiscal/fatura, ocasido
em aquela sera considerada liquidada;
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13.3 O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria, no prazo de até 10 (dez)
dias Uteis da liquidagéo da nota fiscal/fatura;

13.4 Do pagamento serdo descontados todos os tributos e contribuicbes de competéncia
da Unido, exceto se a contratada for optante do Simples Nacional, situacdo que devera ser
comprovada;

13.5 O TRT da 222 Regido nao efetivara o pagamento se no ato do recebimento dos
servicos ficar comprovado que 0os mesmos ndo apresentam adequacao as especificacdes e
guantidades constantes deste Termo de Referéncia;

13.6 Se a nota fiscal apresentar irregularidades, falhas ou omissdes que comprometam a
liquidacdo da despesa, o prazo supracitado serd contado a partir da data em que tais
impropriedades forem sanadas.

14.0 - PENALIDADES:

14.1 A inexecucdo total ou parcial do objeto deste Termo de Referéncia e seus Anexos,
verificado o nexo causal relativo a acdo ou omissdo do Contratado, torna possivel a
aplicacdo das seguintes sancles, sem prejuizo de outras provenientes de legislacdo
especifica:

14.1.1 Adverténcia;
14.1.2 Multa;

14.1.3 Suspensédo tempordria de participar de licitacdes e impedimento de contratar com o
Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regiéo;

14.1.4 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Publica;
14.2 Sera aplicada a sancao de adverténcia nas seguintes condicdes:

a) descumprimento de quaisquer obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia e seus
Anexos que ndo configurem hipoteses de aplicacdo de san¢des mais graves.

14.2 Sera configurada a inexecucdo parcial do objeto quando:

a) a contratada executar, até o final da primeira etapa de 30 dias de execuc¢do do
cronograma, menos de 50% (cinquenta por cento) do acumulado previsto para a etapa;

b) a contratada executar, até o final da 22 etapa de execug¢do do cronograma, menos
de 80% (oitenta por cento) do acumulado previsto para as duas primeiras etapas;

C) a contratada executar, até o final da 32 etapa de execugdo do cronograma, menos
de 90% (noventa por cento) do acumulado previsto para as trés etapas;

14.3 Sera configurada a inexecugao total do objeto nos seguintes casos:

a) quando houver atraso injustificado para inicio dos servicos por mais de 20 (vinte)
dias apds a emisséo e aceite da Ordem de Servico pela contratada;
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b) nos casos em que a contratada abandonar a execucéo dos servicos em quaisquer
das etapas previstas em seu cronograma de execucao;

¢) quando houver atraso injustificado por mais de 30 (trinta) dias apés o término do
prazo fixado para a conclusao do objeto.

14.4 O nado cumprimento de qualquer condicdo fixada na Lei 8.666/93 ou no instrumento
convocatoério e nao abrangida pelos incisos anteriores sujeitara a contratada a multa de 2%
(dois por cento) sobre o valor do contrato, para cada evento, que sera dobrada em caso de
reincidéncia.

14,5 Recusar-se a receber ou a dar recebimento no contrato, na nota de empenho ou na
notificagdo de pendéncia, no prazo definido pelo edital, caracterizara inexecucdo da
obrigacdo assumida e, ndo havendo justificativa aceita pela administracdo, serd aplicada
multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato;

14.6 A critério da Administragdo, as penas previstas nos itens 14.1.1, 14.1.3 e 14.1.4,
garantida a defesa prévia, poderdo ser aplicadas cumulativamente a penalidade de multa;

14.5 Pedidos de prorrogacao de prazo sé serdo concedidos quando ocorrerem quaisquer
das hipodteses previstas no art. 57, § 1°, da Lei 8.666/93, devendo ser acompanhados dos
documentos necessérios a comprovagdo das alegacdes e recebidos com antecedéncia
minima de 01 (um) dia do vencimento do prazo para entrega do objeto;

14.6 As multas aplicadas, moratérias e compensatorias, serdo descontadas dos
pagamentos a serem efetuados, ou ainda judicialmente, conforme o caso, resguardados os
procedimentos legais pertinentes.

14.7 O retardamento injustificado do inicio da execucdo dos servigcos ou na solucdo dos
problemas surgidos e devidamente notificados acarretara a aplicacdo de multa no percentual
de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao dia, sobre o valor do contrato, até o limite de 10%
(dez por cento) do respectivo valor.

14.8 O nédo cumprimento de qualquer condicdo fixada na Lei 8.666/93 ou no instrumento
convocatoério e ndo abrangida pelos incisos anteriores sujeitard a contratada a multa de 2%
(dois por cento) sobre o valor total do contrato, para cada evento, que sera dobrada em caso
de reincidéncia.

14.9 Podera ser aplicada ainda, assegurados o contraditério e a ampla defesa, multa de
0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor total do contrato, por dia de atraso na
concluséo total do objeto do contrato, até o limite de 30 dias.

14.10 As multas aplicadas, moratérias e compensatdrias, serdo descontadas dos
pagamentos a serem efetuados, das garantias em dinheiro, quando existirem, ou ainda
judicialmente, conforme o caso, resguardados os procedimentos legais pertinentes.

14.10.1 Esgotados o0s meios administrativos para a cobranca do valor devido pelo
Contratado ao TRT da 222 Regido, este sera encaminhado para inscricdo em divida ativa;
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15.0 - ANEXOS:

Fazem parte deste Termo de Referéncia os seguintes anexos, devendo, com
excecdo dos ANEXOS A e B, cada um deles constar, obrigatoriamente, da proposta de
precos da proponente para efeitos de licitagao.

ANEXOS DESCRICAO

ANEXO A Projetos de arquitetura e de Instalacdes Gerais da Vara do
Trabalho de Corrente

ANEXO B Caderno de Encargos e Procedimentos Executivos
ANEXO C Planilha Orcamentéria

ANEXO D Planilha de BDI convencional

ANEXO E Planilhas de Encargos Sociais

ANEXO F Termo de Vistoria Técnica

Teresina, setembro de 2015.

Antonio Frederico V. Castelo Branco

Delano Pereira Costa

Everdam Martins da Silva

Raphael Romero Barbosa

Osmar Rodrigues de Mesquita
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PROCESSO TRT N.° 325/2015
PREGAO ELETRONICO N.° 34/2915

ANEXO A

PROJETOS DE ARQUITETURA E DE INSTALACOES GERAIS DA
VARA DO TRABALHO DE CORRENTE

(ARQUIVO EM ANEXO)

ANEXO B

CADERNO DE ENCARGOS E PROCEDIMENTOS EXECUTIVOS DO
TRT22

(ARQUIVO EM ANEXO)

ANEXO C
PLANILHA ORCAMENTARIA

Obs: as referéncias de precos do Sinapi foram retir ~ adas da Tabela
de Composicbes publicada pela CEF, do més de outubr  0/2015

(ARQUIVO EM ANEXO)
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PROCESSO TRT N.° 325/2015
PREGAO ELETRONICO N.° 34/2915

ANEXO D
PLANILHA DE BDI CONVENCIONAL
A férmula proposta pelo TRT22 foi:
BDI= (1/(1-lmp))x(1+Adm)x(1+Def)x(1+Ris)x(1+LB)-1
Onde:
Imp= Impostos e taxas incidentes sobre faturamento
Adm= Despesas Administragdo Central
Def= Despesas financeiras e seguros
Ris= Riscos e imprevistos
LB= Lucro Bruto

A parcela Imp deveréa considerar os valores de PIS, COFINS e ISS.

No caso deste orcamento adotado pelo TRT22, foram adotados os seguintes valores,

que conduziram a uma taxa de BDI de 30,00%

ITEM DISCRIMINACAO

%

GRUPO A |DESPESAS ADMINISTRATIVAS

A-1 Administracdo central 7,00%
Total grupo A 7,00%

GRUPO B |LUCRO

B-1 Lucro bruto 12,00%
Total grupo B 12,00%

GRUPO C |IMPOSTOS

C-1 PIS 0,65%

C-2 COFINS 3,00%

C-3 ISSON 3,00%

Contribuicédo sobre a Receita (Lei 12.546/2011,
C-4 alterada pela Lei 12.844/2013) 2,00%
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Total grupo C 8,65%
GRUPO D |DIVERSOS
D-1 Despesas financeiras e seguros 1,00%
D-2 Riscos e imprevistos 1,35%
Total grupo D 2,35%
TOTAL DESTE BDl......oovvviieiiiiiiiiiiiiinnnnns 30,00%
ANEXO E

PLANILHAS DE ENCARGOS SOCIAIS ADOTADAS
(ARQUIVO EM ANEXO)
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PROCESSO TRT N.° 325/2015
PREGAO ELETRONICO N.° 34/2915

ANEXO F - TERMO DE VISTORIA

Declaro, para os fins de participacdo no pregéo eletrdnico n® 34/2915, Processo TRT22 n°
325/2015, que:

(marque uma das opgdes a seguir)

() vistoriei os locais de execuc¢do dos servicos e que sou detentor de todas as informacoes
necessarias ao oferecimento da proposta, conforme exigéncia do Edital e condi¢Bes
especificadas no Termo de Referéncia, nada havendo a reclamar ou exigir, em etapa

posterior, para o exato cumprimento das obrigacdes assumidas.

() as informac6es constantes do Termo de Referéncia e seus anexos sao suficientes para
gue seja ofertada uma proposta de precos e executados 0s servicos, ndo havendo
necessidade de vistoria in loco do local onde os servigos serdo executados, nada havendo a

reclamar ou exigir, em etapa posterior, para o exato cumprimento das obrigac6es assumidas.

Cidade Data

Nome da empresa e CNPJ

Responsavel pela empresa
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PROCESSO TRT N.° 325/2015
PREGAO ELETRONICO N.° 34/2915

ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

01 - IDENTIFICACAO DA EMPRESA LICITANTE:

NOME DA EMPRESA:

CNPJ/MF:

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE/UF: CEP:
FONE: () FAX: ()

E-mail:

NOME PARA CONTATO:

02 - DADOS BACARIOS:

Conta n.°:

Agencia n.°:

Banco:

03 - CONDICOES DE PAGAMENTO: conforme Edital

04 - VALIDADE DA PROPOSTA: ( ) dias contados da abertura da licitacdo - prazo
minimo de 60 (sessenta) dias.

05 — PRAZO PARA EXECUCAO DO SERVICO(.......... )ndo podera ser superior a 120(cento
e vinte) dias.

06 - PRECOS: Conforme planilhas de precos anexa.
07 - DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL QUE ASSINARA O CONTRATO:

NOME: CARGO:

CPF/MF: RG:

ENDERECO: BAIRRO: CIDADE/UF:
CEP: FONE: E-mail:

Local, de de 2015. [ Carimbo Padronizado do CNPJ |

Assinatura do Representante legal
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PROCESSO TRT N.° 325/2015
PREGAO ELETRONICO N.° 34/2915
ANEXO 11l

MODELO DE DECLARACAO

Modelo da declaracéo, conforme Decreto n.° 4.358, de 05/09/2002.

DECLARACAO
Ref.: Pregdo Eletronico - TRT 222 n.° 34/2915 (Proc. TRT n.° 325/2015)

A empresa , Inscrita no CNPJ n.°
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a).
, portador(a) da Carteira de ldentidade n.°

e do CPF n.° , DECLARA, para fins do disposto no inciso V do
art. 27 da Lei n.° 8.666 (de 21 de junho de 1993), acrescido pela Lei n.° 9.854 (de 27 de outubro
de 1999), que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢éo de aprendiz ().
(Em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

, de de 2015.

(Local)

(representante legal, assinatura)

Observacdo: Deve ser apresentado documento que comprove que a pessoa fisica que
assina a declaragdo acima esté legalmente habilitada para representar a empresa licitante.
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PROCESSO TRT N.° 325/2015
PREGAO ELETRONICO N.° 34/2915

ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

A empresa , inscrita no CNPJ n° , por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a). , portador(a) da Carteira
de ldentidade n° (6rgdo expedidor: ) e do CPF n° , DECLARA,

para fins legais, ser microempresa / empresa de pequeno porte, nos termos da legislacédo

vigente.

(local e data) , de de

(representante legal, assinatura)
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PROCESSO TRT22 N° 325/2015
PREGAO ELETRONICO TRT22 N° 34/2915
CONTRATO TRT22 N° /2015

ANEXO V
MINUTA DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE SERVICOS DE
REFORMA NA VARA DO TRABALHO DE

CORRENTE
CONTRATADA: ...ceeveen. , empresa inscrita no CNPJ n° .............. , Situada narua .......... , n°
............... , CEP ..............., bairro ......................, na cidade de ..................., representada

CONTRATANTE: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 R EGIAO, inscrito no
CNPJ n°® 03.458.141/0001-40, com sede na rua Vinte e Quatro de Janeiro n° 181,
norte/centro, Teresina - PI, CEP 64.000-921, representado neste ato por seu Diretor-Geral
de Administragéo, ADAO ALVES DOS SANTOS.

O CONTRATANTE e a CONTRATADA, acima especificados, tém entre si ajustado o
presente TERMO DE CONTRATO DE CONSTRUCAO DOS MUROS DE DIVISA DOS
TERRENOS ONDE SERAO INSTALADAS AS VARAS DO TRABALHO DE PARNAIBA E
DE URUCUI, decorrente do Preg&o Eletrénico n® 19/2015, conforme autorizag&o afl. ............
do Processo n° 325/2015, regulado pela Lei n® 10.520/2002, Lei Complementar n° 123/2006,
Decretos n° 5.450/2005 e n° 3.555/2000, subsidiariamente pela Lei n° 8.666/93 e demais
normas de direito publico pertinentes, e supletivamente pelos principios da teoria geral dos
contratos e disposicdes de direito privado, bem como mediante as seguintes clausulas e
condicoes:

1. OBJETO

1.1 A presente avenca tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para
executar, sob o regime de empreitada por preco unitario, os s  ervicos de reforma na
Vara do Trabalho de Corrente , situada na av. Nossa Senhora da Conceicdo, s/n, bairro
Nova Corrente, em Corrente-PI, conforme descricdo e especificagdes técnicas constantes
do Termo de Referéncia (Anexo | do Edital do Pregéo Eletrénico n°® 34/2015).

1.1.1. A prestagdo dos servicos compreende a mao de obra, o
fornecimento e aplicacdo dos materiais e todos os equipamentos e ferramentas
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by

necessarios a sua execucdo, conforme especificagbes e quantitativos
estabelecidos no Anexo | do Edital do Pregao Eletrénico n° 34/2015.

1.1.2. A CONTRATADA deve fazer registros, mediante Anotacdo de
Responsabilidade Técnica (ART), da execucdo dos servicos contratados, junto
ao CREA/PI, entregando as vias a equipe de Fiscalizacdo do CONTRATANTE
em até 10 (dez) dias ap0s o inicio dos servicos.

1.2. O prazo para a execucao dos servigcos objetos deste contrato sera de 120 (cento
e vinte) dias, contado da data de recebimento e aceite da ordem de servico pela
CONTRATADA, conforme cronograma fisico-financeiro a ser apresentado pela
CONTRATADA, em até 5 (cinco) dias apos o aceite da ordem de servicos, contemplando
etapas de 30 (trinta) dias.

1.2.1. O cronograma serd submetido a aprovacdo da Fiscalizacdo do
CONTRATANTE e servirda de base para o acompanhamento da evolucao dos
servicos e indicativos de atrasos, passiveis de sanc¢ées;

1.2.2. A Ultima etapa de execucdo dos servicos ndo podera representar mais
que 20% do total previsto para o contrato.

1.3. As medicbes dos servigos executados serdo realizadas mensalmente, por
servidor ou comissdo de fiscalizacdo designada pelo CONTRATANTE, conforme o
cronograma fisico-financeiro aprovado.

1.3.1. As medic¢Bes, a critério da fiscalizacao, poderéo ser precedidas de visita
técnica ao local de execugdo dos servi¢os, que podera ser executada no prazo
maximo de 5(cinco) dias contados do recebimento do pedido feito pela
CONTRATADA.

1.4. Pedidos de prorrogacdo de prazo sé serdo concedidos quando ocorrerem
quaisquer das hipoteses previstas no art. 57, § 1° da Lei 8.666/93, devendo ser
acompanhados dos documentos necessérios a comprovacdo das alegacfes e recebidos
com antecedéncia minima de 1 (um) dia do vencimento do prazo estipulado para o
cumprimento da obrigacéo.

1.5. Concluidos os servigos, estes serdo vistoriados por comisséo designada para tal
fim, sendo recebidos:

1.5.1. Provisoriamente, pelo responsavel pelo seu acompanhamento ou
fiscalizacdo, mediante termo de recebimento provisorio, em até 5 (cinco) dias da
comunicacao escrita de sua conclusdo pela CONTRATADA,

1.5.2. Definitivamente, em até 30 (trinta) dias, pela comissdo designada,
mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apos o decurso do prazo
de observacdo, ou vistoria que comprove a adequacdo dos servicos aos
especificados.
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1.6. Em caso de desconformidade dos servicos com o descrito no termo de
referéncia, a CONTRATADA sera notificada e devera reexecutar os servi¢cos rejeitados, no
prazo de 5 (cinco) dias, contados da ciéncia, quando outro prazo ndo for definido pelo
CONTRATANTE.

1.6.1. A notificacdo suspende os prazos de pagamento e de recebimento
definitivo até que as irregularidades sejam sanadas.

1.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pelos
servicos executados.

2. PRECO
2.1. O preco deste contrato € de RS ...........
2.2. O preco contratado, fixo e irreajustavel, ja leva em conta todas e quaisquer

despesas incidentes na prestacdo do servico contratado, tais como impostos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, transporte, pedagios, travessias,
combustiveis, garantia, seguro e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre o
objeto deste contrato.

2.3. A despesa com a execucdo do presente contrato correra a conta da acao
orcamentaria ............. Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho — PTRES 85225,
natureza de despesa 33.90.39.  — Obras e Instalagdes — Outros Servicos de Terceiros
Pessoa Juridica - ..... , por meio da nota de empenho ordinério n°® 2015NE0O00___, emitida em
/ /2015, no valorde R$ .............

2.4. Os pagamentos serdo realizados em moeda nacional, por meio de ordem
bancaria, na Conta Corrente n°® ........ccccoeeeeevviennnnnnnn. , Agéncia n® ..., , do
Banco ..o

2.4.1. O prazo para os pagamentos sera de, no maximo, 10 (dez) dias uteis,
contados da liquidacdo da nota fiscal/fatura, obedecendo-se o disposto no
cronograma fisico-financeiro apresentado pela CONTRATADA, com base nas
medicbes de servicos efetivamente realizados e equipamentos e
materiais realmente empregados, obedecidos o0s precos unitarios
propostos.

2.4.2. Considera-se, para efeito de pagamento, o dia da entrega da ordem
bancéria na unidade bancaria.

2.5. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por
exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o0 prazo para pagamento iniciar-se-a apés a
comprovacdo da regularizagdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o
CONTRATANTE.
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2.6. Os pagamentos referentes a este contrato serdo efetuados ap6s a comprovacao,
por parte do CONTRATANTE, da manutencdo de todas as condi¢cdes de habilitacdo da
CONTRATADA, ai incluidas a regularidade perante a Fazenda Federal (Tributos e
Contribuicdes Federais e Divida Ativa da Unido), com a Fazenda Municipal, com a
Seguridade Social (INSS) e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), bem
como a regularidade trabalhista, mediante Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista — CNDT.

2.7. A critério do CONTRATANTE, podera ser utilizado o valor correspondente a
parcelas devidas, para cobrir possiveis despesas com multas aplicadas a contratada ou
reparos necessarios em decorréncia da inexecugdo ou execucdo defeituosa de servigos,
apuradas por meio de processos administrativos especificos, assegurada a ampla defesa e
contraditorio.

2.8. No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, serdo devidos pelo CONTRATANTE encargos
moratérios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em
regime de juros simples.

2.9. O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM =1 x N x VP, onde: EM =
Encargos moratorios devidos; N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento
e a do efetivo pagamento; | = indice de compensacao financeira = 0,00016438; e VP = Valor
da prestacdo em atraso.

2.10. A CONTRATADA devera apresentar junto com a fatura/nota fiscal os seguintes
documentos, para efetivacdo do pagamento:

2.10.1. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, fornecida pela Secretaria da Receita Federal e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

2.10.2. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), expedido pela Caixa
Econ6mica Federal;

2.10.3. Certiddo de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Municipal;

2.10.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, fornecida pela
Justica do Trabalho.

2.11. Sera efetuada a retencdo na fonte dos tributos e contribuicbes elencados nas
disposicbes determinadas pelos o6rgdos fiscais e fazendarios, na forma das normas
pertinentes.

2.12. Se a CONTRATADA for optante pelo SIMPLES, devera anexar a nota
fiscal/fatura documento que comprove esta opcao, situacdo em que nao incidira a retencao
disposta no item anterior.
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3. VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia deste contrato é de 210 (duzentos e dez) dias, contados da
data de sua assinatura.

4. VINCULACAO

4.1. O CONTRATANTE e a CONTRATADA vinculam-se plenamente ao presente
contrato e aos documentos adiante enumerados, que integram o PAE n°® 325/2015, e que,
independentemente de transcricdo, sdo partes integrantes e complementares deste contrato:

4.1.1. Edital e anexos do Pregdo Eletrénico n° 34/2015, constante do PAE n°
325/2015, do Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regiéo;

4.1.2. Proposta e documentos anexos firmados pela CONTRATADA em
de de 2015.

5. OBRIGACOES DAS PARTES

5.1. Sao obrigacbes do CONTRATANTE, além das estabelecidas no Termo de
Referéncia:

5.1.1. Emitir a Ordem de Servicos, em até 10 (dez) dias apds a assinatura do
contrato entre as partes;

5.1.2. Fornecer todas as orientacdes, dados e informacdes técnicas
necessarias a execucdo dos servigcos, bem como quaisquer esclarecimentos
adicionais ao cumprimento adequado deste contrato;

5.1.3. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas
dependéncias para a execucdo dos servicos referentes ao objeto, quando
necessario;

5.1.4. Comunicar oficialmente & CONTRATADA quaisquer falhas verificadas
no cumprimento do contrato;

5.1.5. Atestar as faturas emitidas pela CONTRATADA, desde que emitidas em
conformidade com as medi¢cdes e atestacdo da fiscalizacdo e obedecidas as
condicbes exigidas em contrato;

5.2. Sdo obrigacbes da CONTRATADA, além das estabelecidas no Termo de
Referéncia:

5.2.1.Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia do contrato,
representd-lo na execucdo do contrato, o qual devera, a qualquer tempo, ser
substituido caso solicitado pelo CONTRATANTE;

5.2.2.Manter, durante a vigéncia do contrato, as condigbes de habilitacdo
exigidas na licitacdo, devendo comunicar ao CONTRATANTE a superveniéncia
de fato impeditivo da manutencéo dessas condic¢des;

5.2.3.Assumir o 6nus por todas as despesas com material, mdo de obra,
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acidentes de trabalho, encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e
comerciais, transportes, fretes, equipamentos, seguros, tarifas, taxas, tributos,
contribuicbes de qualquer natureza ou espécie, salarios e quaisquer outras
despesas necessérias a perfeita execucao dos servigcos contratados;

5.2.4.Comunicar a Administragcdo do CONTRATANTE qualquer anormalidade
constatada e prestar os esclarecimentos solicitados;

5.2.5.Reparar e corrigir, s suas expensas, 0S servicos executados em que se
verificar a ocorréncia de vicios, defeitos ou incorrecbes, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis contados a partir da ciéncia da empresa contratada, salvo se outro
prazo for definido pela Fiscalizacdo do Contratante;

5.2.6.N&o transferir a terceiros o objeto da presente contratacdo, sendo permitida
a subcontratacdo parcial de servicos, desde que previamente autorizada pela
Fiscalizacao;

5.2.7.Sujeitar-se a fiscalizacdo do CONTRATANTE, no tocante a verificacdo e
certificacdo das especificagbes técnicas exigidas, prestando todos o0s
esclarecimentos solicitados e, atendendo de imediato as reclamacgfes
fundamentadas, caso venham a ocorrer;

5.2.8.Responder pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a
seus bens, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo
do contrato;

5.2.9.Respeitar as normas de controle de bens e de fluxo de pessoas nas
dependéncias do CONTRATANTE;

Sao expressamente vedadas a CONTRATADA:

5.3.1.a veiculacdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia
autorizacdo do CONTRATANTE;

5.3.2.transferir a responsabilidade contratual para outras entidades sob qualquer
pretexto;

5.3.3.a contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do
CONTRATANTE, durante a vigéncia deste contrato.

5.3.4.a contratacdo de cobnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos
de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal
Regional do Trabalho da 222 Regido.

6. FISCALIZACAO

6.1.

O acompanhamento e fiscalizagdo do contrato serdo exercidos por comissdo

designada pelo CONTRATANTE, com autoridade para exercer toda e qualquer acdo de
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orientacdo geral, durante todo o periodo de vigéncia do contrato, obedecidas as condi¢des
gerais e especificas dispostas no ANEXO B — Caderno de Encargos e Procedimentos
Executivos — Parte | — Capitulo 1ll, do Termo de Referéncia.

6.1.1. A substituicdo de servidor/membro da comissédo sera consignada nos
autos e comunicada a CONTRATADA, prescindido de termo aditivo.

6.2. A fiscalizacdo sera exercida no interesse do CONTRATANTE e ndo exclui nem
reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades, e, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder Publico ou
de seus agentes e prepostos.

6.3. Das decisdes de fiscalizacdo, podera a CONTRATADA recorrer ao Diretor-Geral
de Administracio do CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias uteis da respectiva
comunicacao.

7. PENALIDADES

7.1. O CONTRATANTE poderd aplicar multa a CONTRATADA, isolada ou
cumulativamente as demais penalidades legais, garantido o devido processo, nos seguintes
percentuais e condicoes:

7.1.1. 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao dia, sobre o valor do contrato, até
o limite de 10% (dez por cento) do respectivo valor, no caso de retardamento
injustificado do inicio da execu¢do dos servicos ou da solucdo dos problemas
surgidos e devidamente notificados;

7.1.2. 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor total do contrato, por dia
de atraso na concluséo total do objeto do contrato, até o limite de 30 (trinta) dias;

7.1.3. 10% (dez por cento) sobre o saldo contratual, nos casos de inexecucdo
parcial do objeto;

7.1.4. 20% (vinte por cento) do valor do contrato, no caso de inexecugéo total
do objeto

7.1.5. 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato, no caso de néo
cumprimento de qualquer condi¢do fixada na Lei 8.666/93 ou no instrumento
convocatério e ndo abrangida pelos subitens anteriores, para cada evento, que
sera dobrada em caso de reincidéncia.

7.2. Sera configurada a inexecugédo parcial do objeto quando a CONTRATADA:

7.2.1. executar, até o final da primeira etapa de 30 dias de execucdo do
cronograma, menos de 50% (cinquenta por cento) do acumulado previsto para a
etapa,;

7.2.2. executar, até o final da 22 etapa de execuc¢ao do cronograma, menos de
80% (oitenta por cento) do acumulado previsto para as duas primeiras etapas;
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7.2.3. executar, até o final da 32 etapa de execugdo do cronograma, menos de
90% (noventa por cento) do acumulado previsto para as trés primeiras etapas.

7.3. Sera configurada a inexecucdao total do objeto nos seguintes casos:

7.3.1. quando houver atraso injustificado para inicio dos servicos por mais de
20 (vinte) dias ap6s a emisséo e aceite da Ordem de Servico pela contratada;

7.3.2. nos casos em que a CONTRATADA abandonar a execucdo dos servigos
em quaisquer das etapas previstas em seu cronograma de execucao;

7.3.3. quando houver atraso injustificado por mais de 30 (trinta) dias apés o
término do prazo fixado para a conclusdo do objeto.

7.4. O CONTRATANTE podera, segundo critérios de conveniéncia e oportunidade,
receber o objeto com atraso superior a 30 (trinta) dias, aplicando & CONTRATADA multa de
15% (quinze por cento) sobre o valor do contrato.

7.5. O nao cumprimento de qualquer condicdo fixada na Lei 8.666/93 ou no
instrumento convocatoério e ndo abrangida pelos incisos anteriores sujeitara a contratada a
multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total do contrato, para cada evento, que sera
dobrada em caso de reincidéncia.

7.6. As multas aplicadas, moratérias e compensatorias, serdo descontadas dos
pagamentos a serem efetuados, das garantias em dinheiro, quando existirem, ou ainda
judicialmente, conforme o caso, resguardados os procedimentos legais pertinentes.

7.7. A multa porventura aplicada devera ser recolhida no prazo de 15 (quinze) dias da
notificagcdo ou descontada de pagamentos pendentes, podendo ser cobrada judicialmente
apos inscricdo na Divida Ativa da Unido e, ainda, aplicada juntamente com as demais
penalidades.

7.8. Pedidos de prorrogacdo de prazo sé serdo concedidos quando ocorrerem
quaisquer das hipoteses previstas no art. 57, § 1° da Lei 8.666/93, devendo ser
acompanhados dos documentos necessérios a comprovacdo das alegacbes e recebidos
com antecedéncia minima de até 1 (um) dia do vencimento do prazo para entrega do objeto.

8. GARANTIA

8.1. A CONTRATADA apresentard comprovante de prestagdo de garantia
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor gobal de sua proposta, com validade para
todo o periodo de vigéncia do contrato, em conformidade com o caput e § 1° do art. 56 da
Lei n° 8.666/93, em uma das seguintes modalidades:

8.1.1. Caucado em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes terem
sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado
de liquidacéo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados
pelos seus valores econdémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;
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8.1.2. Seguro garantia,;
8.1.3. Fianca bancéria.

8.2. A CONTRATADA devera providenciar a garantia contratual impreterivelmente
em, no maximo, dez dias Uteis - prorrogaveis por igual periodo a critério do CONTRATANTE
-, apbs a assinatura do contrato, sob pena de ser-lhe imputada multa de 0,2% do valor do
contrato por dia de atraso, observado o maximo de 5% (cinco por cento).

8.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a administracédo a
promover a rescisao do contrato, conforme dispdem os incisos | e Il, do art. 78 da

lei 8.666/93.
8.3. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento
de:
8.3.1. Prejuizos causados pela CONTRATADA,
8.3.2. Multas moratérias e punitivas impostas a CONTRATADA.
9. RESCISAO
9.1. A rescisdo deste contrato se dara nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei n°
8.666/93.
9.1.1. No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, o
CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do
contrato até o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.
9.2. No procedimento que visa a rescisdo do contrato, serd assegurado o

contraditério e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugdo inicial, a
CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para se manifestar e produzir provas,
sem prejuizo da possibilidade de o CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias
acauteladoras.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s
acréscimos até o limite de 50% (cinquenta por cento) e as supressdes até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento), calculados sobre o valor inicial atualizado do contrato.

10.2. As supressodes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

11. FORO

11.1. Fica eleito o foro da Secdo Judiciaria de Teresina — Justica Federal, para
solucionar os litigios que decorrerem da execucéo deste termo de contrato.

E por estarem de acordo, as partes assinam em duas vias o presente termo de contrato.
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Teresina, de de 2015.
P/ CONTRATANTE:

P/ CONTRATADA:

105



