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PREGAO ELETRONICO n.2 15/2017, PROCESSO TRT22 n2 380/2017

TIPO MENOR PRECO

Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n? 5.450, de 31 de
maio de 2005, do Decreto n2 7.892, de 23 de janeiro de 2013, da
Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n? 2, de 11 de outubro de 2010, da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n°
8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei
n2 8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigéncias estabelecidas no Edital
€ Seus anexos.

BASE LEGAL

DATA E HORARIO DE ABERTURA: Dia 10 de outubro de 2017 as 09:00 horas.

Registro de Precos para eventual aquisicdo de materiais permanentes
destinados aos diversos setores deste Tribunal, conforme quantitativo,
especificacdes e demais condi¢Bes estabelecidas no edital e seus anexos.

OBIJETO

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo serd observado o hordrio de
Brasilia /DF.

OBS: Exclusivo para ME/EPP/COOP, itens: 01, 02, 03, 04, 05 e 08

DISPONIBILIDADE DO EDITAL: O edital encontra-se disponivel na pdagina eletrénica deste
Tribunal, www.trt22.jus.br na aba transparéncia, menu: licitacdo - licitagdes em andamento,
bem como no portal de compras do Governo Federal: comprasgovernamentais.gov.br, ou
ainda, na sala de licitacoes do TRT da 222 Regido, Complexo Administrativo, sito na rua Jodo da
Cruz Monteiro, n.2 1694, 12 andar - Sul, Cristo Rei, CEP: 64014-210, Teresina/PlI.

CODIGO DA UASG DO TRT22: 080024 - CNPJ DO TRT22: 03.458.141/0001- 40
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O Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido, por meio do(a) Pregoeiro(a)
designado(a) pela Portaria GP N.2 376/2017, torna publico para o conhecimento dos
interessados, que realizara licitagdo para REGISTRO DE PRECOS, na modalidade PREGAO,
na forma ELETRONICA, do tipo menor prego, nos termos da Lei n2 10.520, de 17 de julho
de 2002, dos Decretos n2 5.450/2005, n2 7.892/2013 e n° 8.538/2015, da Lei
Complementar n° 123/2006 e LC 147/2014, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n2
8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

O Pregdo Eletronico serd realizado em sessdao publica, conduzido pelo(a)
Pregoeiro(a) designado(a), com o auxilio dos membros da equipe de apoio, previamente
credenciados no aplicativo "Licitagdes", constante da pagina eletrénica do sistema do
comprasnet(www.comprasgovernamentais.gov.br), cujo monitoramento e insercao de
dados gerados ou transferidos, utilizam recursos de criptografia e autenticacdao que
garantem condicOes de seguranca em todas as etapas do certame.

N3o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdao serd automaticamente
transferida para o primeiro dia util subseqliente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo do(a) Pregoeiro(a) em contrario.

Na data, hordrio e endereco eletrénico abaixo indicados far-se-a a abertura da
Sessdo Publica de Pregdo Eletronico.

DATA: Dia 10 de outubro de 2017
HORARIO DE BRASILIA: 9h (nove horas).
ENDERECO ELETRONICO: www.comprasgovernamentais.gov.br

1. DO OBIJETO

1.1. Escolha da proposta mais vantajosa, mediante Sistema de Registro de
Precos(SRP) para eventual aquisicdo de materiais permanentes destinados aos
diversos setores deste Tribunal, conforme quantitativo, especificacbes e demais
condicOes estabelecidas no edital e seus anexos.

1.2. O objeto da licitacdo é formado por oito itens.

2. DO ORGAO GERENCIADOR

O 6rgao gerenciador serd o Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regiao.

3. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

N3o serd permitido adesdo(carona) a ata de registro de precos.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que
permite a participacdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua
forma eletrénica.

4.2. O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo
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Federal, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitacdo de login e
senha pelo interessado.

4.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a
responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presung¢do de sua
capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes a este Pregdo.

4.4, O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade
exclusiva, incluindo qualquer transagdo efetuada diretamente ou por seu
representante, ndo cabendo ao provedor do sistema, ou ao 6rgdo ou entidade
responsavel por esta licitagao, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de
uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

4.5, A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas
imediatamente ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

4.6. Incumbird ao licitante acompanhar as operag¢des no sistema eletronico
durante a sessdo publica do pregdo eletrénico, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer mensagem
emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

5. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

5.1. A participagao neste Pregdo é exclusiva a microempresas, empresas de
pequeno porte e sociedades cooperativas enquadradas no art. 34 da Lei n2 11.488,
de 2007, exceto para os itens 06 e 07, cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitacao, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no §32 do
artigo 82 da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n2 2, de 2010.

5.2. Nao poderao participar deste Pregao:

5.2.1. consércio de empresas, qualquer que seja sua forma de
constituicao;

5.2.2. empresario suspenso de participar de licitacdo e impedido de
contratar com o TRT da 222 Regido, durante o prazo da san¢do aplicada;

5.2.3. empresdrio declarado inidoneo para licitar ou contratar com a
Administracao Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo;

5.2.4. sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;
5.2.5. empresario cujo estatuto ou contrato social ndo inclua o objeto
deste procedimento licitatdrio;
5.2.6. empresdrio que se encontre em processo de dissolucdo,
recuperacao judicial, recuperacao extrajudicial, faléncia, fusdo, cisdo, ou
incorporacao;
5.2.7. empresas que nao se qualifiquem como microempresas, empresas

de pequeno porte ou cooperativas enquadradas no artigo 34 da Lei n°
11.488/2007, exceto para os itens 6 e 7.

5.2.8. empresas que, embora qualificadas como microempresas ou
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empresas de pequeno porte, incidam em qualquer das vedacgdes do artigo 39,
paragrafo 42, da Lei Complementar n® 123/2006, exceto para os itens 6 e 7.

5.2.9. sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim
entendidas aquelas que tenham diretores, sécios ou representantes
legais comuns, ou que utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou humanos
em comum, exceto se demonstrado que ndo agem representando interesse
econémico em comum;

5.2.10. empresas que possuam registros impeditivos de contratagdo no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas, no sitio
www.portaltransparencia.gov.br e no Cadastro Nacional de Condenacdes
Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, disponivel no portal do
Conselho Nacional de Justica;

5.3. Como condicdo para participacdo no Pregdo, a entidade de menor porte
devera declarar:

5.3.1. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n? 123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

5.4. Devera assinalar, ainda, “sim” ou “ndo” em campo proéprio do sistema
eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

5.4.1. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e
seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacao definidos no Edital;

5.4.2. gue inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

5.4.3. gue ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicdao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIl, da
Constituicao;

5.4.4, gue a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos
da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n? 2, de 16 de setembro de 2009.

5.4.5. gue esta apta ao exercicio do direito de preferéncia estabelecido
no Decreto n.2 7.174/2010, caso atenda e queira se utilizar dos requisitos
previstos na legislacdo(somente para o item nobreak).

5.5 A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a
conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de
pequeno porte ou ao direito de preferéncia sujeitara o licitante as sancbes previstas
neste Edital.

6. DO ENVIO DAS PROPOSTAS ELETRONICAS DE PRECOS

6.1. O licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletronico
até a data e horario marcados para abertura da sessdo, quando entdo, encerrar-se-a
automaticamente a fase de recebimento de propostas.

6.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo
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publica observardo o horario de Brasilia — DF.

6.3. O licitante serd responsavel por todas as transa¢des que forem efetuadas
em seu nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas
propostas e lances.

6.4. Incumbird ao licitante acompanhar as opera¢des no sistema eletronico
durante a sessao publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexao.

6.5. Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir as
propostas apresentadas.

6.6. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no
sistema eletronico, dos seguintes campos:

6.6.1.  valor unitario e total de cada item ofertado e
6.6.2.  descricdo sucinta do objeto, incluindo marca e modelo se houver.

6.7. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta vinculam o
fornecedor registrado.

6.8. Nos valores propostos estardao inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros
gue incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens.

6.9. O prazo de validade da proposta nao serd inferior a 60(sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentacao.

DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

7.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao publica, por meio de
sistema eletrdnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde
logo aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos
neste Edital, forem omissas ou apresentarem irregularidades insanaveis.

7.2.1. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.2. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento
definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

7.3. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo
gue somente estas participardo da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagem entre o
Pregoeiro e os licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdao encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados
do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

7.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o hordrio
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fixado para abertura da sessao e as regras estabelecidas no edital.

7.6.1. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com a norma
deverdo ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser
comunicada imediatamente a Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informacao.

7.6.2. Na hipdtese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em
campo proéprio do sistema.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. N3o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo
aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.9. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados,
em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do
licitante.

7.10. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa
competitiva do Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos
licitantes para a recepcao dos lances.

7.11. Se a desconexdao perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo serd suspensa e terd reinicio somente apds comunicacdo expressa do
Pregoeiro aos participantes.

7.12. A etapa de lances serd encerrada mediante aviso de seu fechamento
iminente, no intervalo de 01 (um) a 60 (sessenta) minutos, enviado aos licitantes
pelo Pregoeiro por meio do Sistema Eletronico, apds o que o item entrara em status
de encerramento aleatodrio, cabendo ao sistema o encerramento definitivo no
intervalo de até 30 (trinta) minutos.

7.13. Caso o licitante ndao apresente lances, concorrerd com o valor de sua
proposta e, na hipétese de desisténcia de apresentar outros lances, valerd o ultimo
lance por ele ofertado, para efeito de ordenagao das propostas.

7.14. Ao presente certame nao se aplica o sorteio como critério de desempate.
Lances equivalentes nao serdo considerados iguais, vez que a ordem de
apresentacdo das propostas pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de
classificacao.

DO DIREITO DE PREFERENCIA(somente para os itens 6 e 7)

8.1 Apds a fase de lances, se a proposta melhor classificada ndo tiver sido
ofertada por microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte até 5% (cinco por
cento) superior a melhor proposta, proceder-se-a da seguinte forma:

8.1.1 A microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
poderd, no prazo de 5 (cinco) minutos contados a partir do envio da
mensagem automatica do sistema, apresentar uma ultima oferta,
obrigatoriamente inferior a da primeira colocada, situacdo em que,
atendidas as exigéncias habilitatérias, sera adjudicado em seu favor o
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objeto deste Pregdo;

8.1.2 N3o sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno
porte melhor classificada, na forma do subitem anterior, o sistema, de forma
automadtica, convocara os licitantes remanescentes que porventura se
enquadrem na condigao prevista no subitem 8.1, na ordem classificatéria, para
o exercicio do mesmo direito.

9. DO ENVIO E DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

9.1. Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel empate, o
pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preco, a
sua exequibilidade, bem como quanto ao cumprimento das especificacdes do
objeto.

9.2. Serd desclassificada a proposta ou o lance vencedor com valor superior
aos pregos de mercado ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

9.2.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos globais ou
unitdrios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos
dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos,
ainda que o ato convocatério da licitacdo ndo tenha estabelecido limites
minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagbes de
propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracao.

9.3. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso
da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdao ser efetuadas
diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993.

9.4. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para
aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas
ou os indicios que fundamentam a suspeita.

9.5. O pregoeiro convocara o licitante provisoriamente vencedor para enviar a
proposta definitiva ajustada ao lance final/negocia¢cdo, juntamente com os
documentos relacionados no item 10 do edital, por meio de funcionalidade
disponivel no sistema, enviar anexo, estabelecendo no “chat” prazo ndo inferior a
duas horas, contados da solicitacdo, devendo observar e apresentar ainda:

9.5.1. Nome e/ou razdo social do licitante, CNPJ e endereco completo;

9.5.2. Indicacdo do banco, nimero da conta corrente e da agéncia (cédigo
e endereco) do licitante, bem como nome, numero da Carteira de Identidade
e CPF do representante da empresa;

9.5.3. Precos em moeda corrente nacional, expresso em algarismos e por
extenso, compativel com os precos correntes no mercado. Em caso de
divergéncia entre os valores em algarismos e 0s expressos por extenso, serdao
levados em conta estes ultimos;

9.5.3.1. Nos precos deverdo estar incluidas todas as despesas diretas e
indiretas que influam no custo, tais como: impostos, transportes,
seguros, taxas, embalagens e outras despesas necessarias
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9.5.4. Especificacdo do produto ofertado, incluindo marca e modelo se
houver, observadas as especificagdes minimas contidas no Anexo | — Termo
de Referéncia, de modo a ndo provocar duvidas, sendo passivel de
desclassificagdo a proposta que omitir dados relativos as especificagdes do
objeto deste Pregdo, ou a eles acrescentar expressdes como referéncia,
similar e/ou conforme nossa disponibilidade de estoque.

9.5.5. Prazo de validade da proposta ndo inferior a 90(noventa) dias,
contados da data de abertura da sessdao publica. Caso a proposta omita o
prazo de validade, este serd entendido como sendo de 90 (noventa) dias;

9.5.6. As informacdes acima poderdo ser inseridas no modelo de proposta
comercial, conforme Anexo Il do Edital.

9.5.7. Por solicitagdo da empresa licitante e mediante autorizagdao do
pregoeiro, em caso de indisponibilidade do sistema, serd aceito o envio da
proposta definitiva apenas por e-mail (cpl@trt22.jus.br), com posterior
encaminhamento via funcionalidade do sistema (upload).

9.6. O prazo estabelecido pelo pregoeiro podera ser prorrogado, caso sejam
verificadas instabilidades no sistema, por solicitacdo escrita e justificada do
licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido e formalmente aceita pelo
pregoeiro.

9.6.1 Eventual prorrogacao de prazo ndo se aplicard automaticamente as
empresas remanescentes.

9.7. Sera desclassificada, inclusive, a proposta que:
9.7.1. comprovadamente cotar objeto diverso do especificado no
Anexo | deste Edital;
9.7.2. apresentar defeito capaz de dificultar o julgamento;
9.7.3. contrariar disposi¢cdo constante deste Edital, de seus anexos
ou das normas legais previstas no preambulo deste Edital;
9.7.4. previr majora¢ao do preco cotado em razao de expectativa
inflacionaria ou variacdo cambial;
9.7.5. apresentar uma segunda opg¢do ou custo adicional;
9.7.6. houver identificacdo do licitante antes da fase de lances;

9.8. Se a proposta ndo for aceitdvel, se o licitante ndo atender as exigéncias
habilitatérias ou deixar de reenviar a proposta, o Pregoeiro examinard a proposta
subsequente e, assim, sucessivamente, na ordem de classificacao, até a apuracao
de uma proposta que atenda a este Edital.

9.9. Havendo necessidade, o pregoeiro suspenderd a sessao, informando no “chat”
a nova data e hordrio para a continuidade da mesma.

9.9.1. O pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrdnico,
contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com
o fim de negociar a obtencao de melhor preco, vedada a negociacdo em
condicGes diversas das previstas neste Edital.

9.9.2. Também nas hipdteses em que o pregoeiro ndo aceitar a proposta
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e passar a subsequente, podera negociar com o licitante para que seja
obtido preg¢o melhor.

9.9.3. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

9.9.4. O Pregoeiro podera solicitar parecer dos Assessores Técnicos
deste Tribunal para orientar sua decisdo quanto a aceitabilidade, ou
ndo, daproposta.

DA HABILITACAO

10.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do
licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara
o eventual descumprimento das condicGes de participacdo, especialmente quanto a
existéncia de san¢do que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacao,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

10.1.1. SICAF;
10.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas —
CEIS, mantido pela Controladoria-Geralda Unido

(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

10.1.3. Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Atos de
Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

10.1.4. Constatada a existéncia de sanc¢do, o Pregoeiro reputara o
licitante inabilitado, por falta de condicdo de participacao.

O Pregoeiro consultard o Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores (SICAF), em relacdo a habilitacdo juridica e a regularidade
fiscal e trabalhista, conforme disposto nos arts. 49, caput, 82, § 39, 13,
14 e 43 da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n? 2, de 2010.

10.1.5. Também poderdo ser consultados os sitios oficiais
emissores de certiddes, especialmente quando o licitante esteja com
alguma documentacdo vencida junto ao SICAF.

10.1.6. Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo
correspondente através do sitio oficial, ou na hipdtese de se encontrar
vencida no referido sistema o licitante sera convocado a encaminhar, no
prazo de 2(duas) horas, documento valido que comprove o atendimento
das exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitacdo, ressalvado o
disposto quanto a comprovacdao da regularidade fiscal dos licitantes
gualificados como microempresas ou empresas de pequeno porte,
conforme estatui o art. 43, § 12 da LC n2 123, de 2006.

Os licitantes que ndo estiverem cadastrados no Sistema de
Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF além do nivel de
credenciamento exigido pela Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n? 2, de
11.10.10, deverdo apresentar a seguinte documentacdo relativa a
Habilitacdo Juridica e a Regularidade Fiscal e trabalhista, nas condicbes
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seguintes:
10.2. Habilitagao juridica:

10.2.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro
Pldblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

10.2.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI:
Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, na
forma da Resolugdo CGSIM n? 16, de 2009, cuja aceitagdo ficara
condicionada a  verificacdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

10.2.3. No caso de sociedade empresdria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus
administradores;

10.2.4. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo
no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

10.2.5. No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte:
certiddo expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das
Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a condicdo de
microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do artigo 8°
da Instrucdo Normativa n° 103, de 30/04/2007, do Departamento
Nacional de Registro do Comércio - DNRC;

10.2.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de
todas as alterag¢des ou da consolidagao respectiva;

10.3. Regularidade fiscal e trabalhista:

10.3.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

10.3.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional,
mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.3.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo
de Servico (FGTS);
10.3.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a

Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo da Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme Lei 12.440/11;

10.3.5. caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado
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como microempresa ou empresa de pequeno porte devera apresentar
toda a documentacdo exigida para efeito de comprovagdo de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob
pena de inabilitagao.

10.4. Os documentos exigidos para habilitacdo relacionados nos subitens acima,
deverdao ser apresentados em meio digital pelos licitantes, juntamente com a
proposta, em arquivo Unico, por meio da opc¢ao "Enviar Anexo" no prazo ndo inferior
a duas horas, apds solicitacdao do Pregoeiro.

10.5. A proposta, os documentos e os anexos remetidos por meio eletrénico
poderdo ser solicitados em original ou por cdpia autenticada a qualquer momento,
em prazo a ser estabelecido pelo Pregoeiro.

Os originais ou copias autenticadas, caso sejam solicitados, deverao ser
encaminhados a Sala de LicitacGes do TRT da 222 Regido, sito na rua Jodo da Cruz
Monteiro, n.2 1694, 12 andar - Sul, Cristo Rei, CEP: 64014-210, Teresina/PI.

10.6. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal ndo impede
gue o licitante qualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte seja
declarado vencedor, uma vez que atenda todas as demais exigéncias do edital.

A declaragao do vencedor acontecera no momento imediatamente
posterior a fase de habilitacdo.

10.7. Constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade
fiscal(ME ou EPP), o licitante sera convocado para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
apods a declaragdao do vencedor, comprovar a regularizacdao. O prazo podera ser
prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida
pelo licitante, mediante apresentacao de justificativa.

10.8. A ndo regularizacdo fiscal no prazo previsto no subitem anterior
acarretard a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sang¢des previstas neste
Edital, com a reabertura da sessdo publica.

10.9. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos
exigidos, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e
horario para a continuidade da mesma.

10.10. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, deixar de
apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a habilitagdo, ou apresenta-los
em desacordo com o estabelecido neste Edital.

10.11. Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
11.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

11.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a
anulacdo de atos anteriores a realizacdo da sessdo publica precedente
ou em que seja anulada a prdpria sessao publica, situacdo em que serdo
repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

11.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do preco melhor
classificado ou quando o licitante declarado vencedor ndo assinar a Ata
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de Registro de Pre¢cos ou ndao comprovar a regularizacdo fiscal, nos
termos do art. 43, §12 da LC n2 123/2006. Nessas hipdteses, serdo
adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao
encerramento da etapa de lances.

11.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para
acompanhar a sessao reaberta.

11.2.1. A convocagdao se dard por meio do sistema eletronico
(“chat”) ou e-mail, de acordo com a fase do procedimento licitatdrio.

11.2.2. A convocagao feita por e-mail dar-se-a de acordo com os
dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter
seus dados cadastrais atualizados.

12. DOS RECURSOS

13.

12.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacdao fiscal do
licitante qualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o
caso, sera concedido o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer
licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto é, indicando
contra qual(is) decisdo(0es) pretende recorrer e por quais motivos, em campo
préprio do sistema.

12.2. Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a
tempestividade e a existéncia de motivacao da intencdo de recorrer, para decidir se
admite ou nado o recurso, fundamentadamente.

12.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndao adentrara no mérito
recursal, mas apenas verificard as condicGes de admissibilidade do
recurso.

12.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a

intengdo de recorrer importard a decadéncia desse direito.

12.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de
entdo, o prazo de trés dias para apresentar as razodes, pelo sistema
eletrénico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para,
guerendo, apresentarem contrarrazoes também pelo sistema
eletrénico, em outros trés dias, que comecarao a contar do término do
prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensdaveis a defesa de seus interesses.

12.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados, no endereco constante neste Edital.

DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1. O objeto da licitacdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por
ato do Pregoeiro, caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade
competente, apos a regular decisdo dos recursos apresentados.
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13.2. Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento licitatério.

DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

14.1. Homologado o resultado da licitacdo, terd o adjudicatario o prazo de
03(trés) dias uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar a
Ata de Registro de Precos, cujo prazo de validade encontra-se nela fixado, sob pena
de decair do direito a contrata¢do, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

14.2. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgdo ou
entidade para a assinatura da Ata de Registro de Precos, a Administracao poderd
encaminhd-la para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinada no prazo de 03(trés)
dias Uteis, a contar da data de seu recebimento.

14.3. O prazo estabelecido no subitem anterior para assinatura da Ata de
Registro de Precos podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando
solicitado pelo(s) licitante(s) vencedor(es), durante o seu transcurso, e desde que
devidamente aceito.

14.4. Serdo formalizadas tantas Atas de Registro de Pregos quanto necessarias
para o registro de todos os itens constantes no Termo de Referéncia, com a
indicacdo do licitante vencedor, a descricio do(s) item(ns), as respectivas
guantidades, precos registrados e demais condicdes.

14.4.1. Serd incluido na ata, sob a forma de anexo, o registro dos
licitantes que aceitarem cotar os bens ou servicos com precos iguais aos
do licitante vencedor na sequéncia da classificacdao do certame, excluido
o percentual referente a margem de preferéncia, quando o objeto nao
atender aos requisitos previstos no art. 32 da Lei n2 8.666, de 1993;

DO PRECO

As contratacbGes decorrentes da Ata de Registro de Precos poderdo
sofrer alteragdes, obedecidas as disposi¢cdes contidas no art. 65 da Lei n° 8.666/93 e
no Decreto n? 7.892, de 2013.

CONDIGOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto estdo previstos no
item 15 do Termo de Referéncia.

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

As obrigacdes do Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas nos
itens 12 e 13 do Termo de Referéncia, respectivamente.

DO PAGAMENTO

18.1. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 10(dez) dias, apds
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liguidacdo da despesa por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pela contratada.

18.2. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto”
pelo servidor competente na nota fiscal apresentada.

18.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos
pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de
penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-d4 ap6s a comprovacao da regularizacdo da situacdo, nado
acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

18.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida
a ordem bancaria para pagamento.

18.5. Antes de cada pagamento a contratada, sera verificada a sua regularidade
fiscal e trabalhista.

18.6. Constatando-se, a situacdo de irregularidade da contratada, serd
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

18.7. N3o havendo regularizacdao ou sendo a defesa considerada improcedente,
a contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

18.8. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

18.9. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao
regularize sua situacao.

18.10. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro
interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso,
pela maxima autoridade da contratante, ndo serda rescindido o contrato em
execucdo com a contratada inadimplente.

18.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na

legislacao aplicavel.
18.11.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional,
nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.
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18.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada
nao tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa
de compensacdo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e
o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagcdao da seguinte
formula:

EM=1xNXxVP,
sendo: EM =
Encargos moratoérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX) I= (6/10) | =0,00016438
365 TX = Percentual de taxa anual = 6%

19. DA FORMAGAO DO CADASTRO DE RESERVA

20.

19.1. Apds o encerramento da etapa competitiva, os licitantes poderao reduzir
seus precos ao valor da proposta do licitante mais bem classificado.

19.1.1. A apresentagdo de novas propostas na forma deste item
nao prejudicara o resultado do certame em relagdo ao licitante melhor
classificado.

19.2. Havendo um ou mais licitantes que aceitem cotar suas propostas em valor
igual ao do licitante vencedor, estes serao classificados segundo a ordem da
ultima proposta individual apresentada durante a fase competitiva.

19.3. Esta ordem de classificagcdo dos licitantes registrados devera ser respeitada
nas contratacbes e somente sera utilizada acaso o melhor colocado no
certame nado assine a ata ou tenha seu registro cancelado nas hipdteses
previstas nos artigos 20 e 21 do Decreto n° 7.892/2013.

19.4. A Autoridade Competente, no momento da homologacdo, informard
data/hora para o cadastro de reserva (minimo de 24h). O Sistema enviara e-
mail a todos os fornecedores com propostas ndo recusadas para que eles
possam aderir ao Cadastro de Reserva pelo preco do primeiro colocado.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

20.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

20.1.1. ndo assinar a ata de registro de precos quando convocado
dentro do prazo de validade da proposta, ndo aceitar/retirar a nota de
empenho;

20.1.2. apresentar documentacao falsa;

20.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
20.1.4. ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

20.1.5. nao mantiver a proposta;
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20.1.6. cometer fraude fiscal;
20.1.7. comportar-se de modo inidéneo;
20.2. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracao falsa

quanto as condi¢Ges de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o
encerramento da fase de lances.

20.3. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sanc¢ao
de impedimento.

20.4. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n2 8.666, de
1993, e subsidiariamente na Lei n2 9.784, de 1999.

20.5. A autoridade competente, na aplicagdo das sancbes, levard em
consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a Administracao, observado o principio da proporcionalidade,

20.6. As penalidades serdao obrigatoriamente registradas no SICAF.

20.7. As sancoes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas
na condicdo 14 do Anexo | - Termo de Referéncia do edital.

DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

21.1.  Até 02 (dois) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessao
publica, qualquer pessoa poderd impugnar este Edital. A impugnacdo podera ser
realizada mediante peticdao enviada para o endereco eletronico cpl@trt22.jus.br ou
por peticdo dirigida ou protocolada junto ao Protocolo Geral, localizado na sede do
Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido, sito rua 24 de Janeiro, n.2 181/Norte,
térreo, CEP: 64.000-921, Teresina/Pl, em dias Uteis, no horario das 7h:30min as
18:00.

21.2. Caberd ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacdo no prazo de até vinte e
qguatro horas.

21.3. Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a
realizacdo do certame.

21.4. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério
deverdo ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data
designada para abertura da sessdo publica, exclusivamente pelo e-mail
cpl@trt22.jus.br.

21.5. As impugnaces e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no certame.

21.6. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados pelo
Pregoeiro serdo entranhados nos autos do processo licitatério e estardo disponiveis
para consulta por qualquer interessado.

DAS DISPOSICOES GERAIS
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22.1. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacao do certame na data marcada, a sessao serd automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo hordrio anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicagao em contrario, pelo Pregoeiro.

22.2. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar
erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel
a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e classifica¢ao.

22.3. Os documentos eletronicos produzidos com a utilizagdo de processo de
certificacdo disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n?
2.200, de 24 de agosto de 2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em
relacdo aos signatarios, dispensando-se o envio de documentos originais e cépias
autenticadas em papel.

22.4, A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicard direito a
contratacgao.

22.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdao sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam
o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratacgao.

22.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacao de
suas propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducado ou do resultado do processo licitatério.
22.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-
se- a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos
em dias de expediente na Administragao.

22.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

22.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

22.10. O edital encontra-se disponivel na pdagina eletrénica deste Tribunal
www.trt22.jus.br, Aba: transparéncia, menu: licitacdo - licitacdes em andamento,
bem como no portal www.comprasgovernamentais.gov.br, ou ainda, na sala de

licitacbes do TRT da 222 Regido, Complexo Administrativo, sito na rua Jodo da Cruz
Monteiro, n.2 1694, 12 andar - Sul, Cristo Rei, CEP: 64014-210, Teresina/PlI.

22.11. Fica eleito o Foro da Justica Federal de Teresina/PI para julgamento de
qguaisquer questdes judiciais resultantes deste edital.

22.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
22.12.1. ANEXO | - Termo de Referéncia;
22.12.2. ANEXO Il - Modelo de proposta comercial e
22.12.3. ANEXO Il — Ata de Registro de Precos.
Teresina, 26/09/2017
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José Luiz Lustosa
Pregoeiro TRT22

Adao Alves dos Santos
Diretor-Geral de Administracao

PROCESSO TRT N.2 380/2017
PREGAO ELETRONICO N.2 15/2017

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
1. OBIJETO

Registro de Pregos para eventual aquisicao de materiais permanentes destinados aos
diversos setores deste Tribunal, conforme relacdo, quantitativo, especificaces e
demais condi¢Oes constantes neste Termo de Referéncia.

2. DAS ESPECIFICAGOES, QUANTIDADES E RESPONSABILIDADE AMBIENTAL.
2.1 ESPECIFICACOES/ESTIMATIVA DE PREGOS:

ITEM ESPECIFICAGAO UNIDA QUANT. PEDIDO UNIT. TOTAL
DE P/REGISTRO | MINIMO | ESTIMADO | ESTIMADO

01 FRIGOBAR — com capacidade para
120 litros com  congelador,
prateleira interna removivel com
altura ajustavel, termostato, pés UN 30 3 798,40 23.951,97
niveladores, com no minimo 01
prateleira na porta. Voltagem:
220V. Cor branca. Possuir
certificacdo do INMETRO como
também selo PROCEL

MICROFONE SEM FIO composto de

02 (dois) microfones, uma base e

maleta para guarda, com as

seguintes caracteristicas:

Tipo: Microfone Duplo

Ideal para: Palco, igrejas,

auditdrios, escolas e universidades
Especificagdes do Sistema:

Faixa de frequéncia: UHF 480-

600MHz
02 Estabilizagdo de frequéncia: Menor UN 20 2 558,35 11.166,97
que 30ppm
Distor¢do harmonica total: Menor
que 0,5%

Alcance dindmico: Mais que 85dB
Resposta de frequéncia: 30Hz-
15KHz (+- 3dB)
Nivel de saida de adudio: (0 - +-
400mV)

Especificagdes do Receptor
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Alimentagdo: DC 17V (fonte bivolt
inclusa)
Consumo de energia: 4W
Razdo de sinal/ ruido: Mais que
85dB
Rejeicdo falsa de imagem RF: Mais
que 80dB
Rejeicdo border Upon channel:
Mais que 80dB
Sensibilidade de recepgdo: 10 dBuV
(=30dB)
Enfase: 50uS

Especificagdes do Microfone:
Transmissor de energia: 8,5mW
Tipo de modulagdo: FM F3F
Desvio maximo: +-25KHz
Emissdes espurias: Mais que 40dB
Voltagem da bateria: 9V
Garantia minima de 01 (um) ano

03

SUPEDANEOS (apoio para os pés):
Superficie emborrachada; Ajuste de
altura em trés niveis, sendo 50 mm
a altura minima e 150 mm a altura
maxima; Plataforma com cantos
arredondados e revestida com
material antiderrapante medindo
410 x 300 mm; Estrutura de ago
com pintura epoxi; Pés
antiderrapantes; Capacidade
minima de carga de 40 kg; Peso
minimo do supedaneo de 2,8 kg.
Cor preta; Dimensd&es: Largura til
minima de 390 mm; Comprimento
minimo de 290 mm; Altura em
relagdo ao piso de 50 a 150 mm.

UN

60

10

99,82

5.989,43

04

BEBEDOURO elétrico para
bombona de 20 litros; com duas
torneiras, sendo uma para agua
gelada e outra para agua na
temperatura ambiente; gabinete
em aco carbono, com pintura epoxi
a po6; tampos superior e frontal em
poliestireno de alto impacto ou em
aco carbono pintado; reservatorio
de dgua com serpentina externa;
com compressor que utilize gas
refrigerante ecoldgico livre de CFC;
termostato regulavel, certificado
pelo INMETRO; cor predominante
branco; tensdo de 220V; dimensdes
aproximadas de (largura x altura x
profundidade) - 31cmx 97cm x
32cm.

UN

50

413,87

20.693,61

05

CLIMATIZADOR de ar, tipo FRIO, 4
em 1: refrescar, filtrar, ventilar e
umidificar. Especificacdes
detalhadas:




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO

Controle remoto; painel de
controle, aletas automaticas
(direcionadores de ar); indicador do
nivel de agua; alga; reservatério de
agua; rodizios; filtro de ar.

. Fungdo ions para purificagdo e
reducdo dos poluentes do ar.
. Fungdo timer com programagao
paral, 2,4 ou 8 horas.
. Trés velocidades: maxima, média
ou minima.
. Tensdo 220V - 60Hz; Poténcia
modo ventilar: 70W;

Capacidade minima do
reservatoério: 5 (cinco) litros.

UN

25

444,38

11.109,50

06

CADEIRA GIRATORIA
OPERACIONAL ESPALDAR MEDIO:
Encosto: 450mmx430mm  (com
variacdo aceitavel de 3% nas
dimensdes): Interno em chassis de
Polipropileno Copolimero na cor
preta, revestido por uma capa de
polipropileno Copolimero fixada ao
chassis através de garras integradas
na capa. Encosto regulavel na
altura. Assento: 470mm x 440mm
(com variagdo aceitavel de 3% nas
dimensées). Interno em
compensado  multildminas  de
Madeira moldada anatomicamente
a quente com espessura minima de
12 mm revestido por uma capa de
polipropileno copolimero fixada ao
chassis através de garras integradas
na capa. Espuma anatémica,
densidade 55 kg/m3 podendo variar
+ 5%, indeformavel e borda frontal
ligeiramente curvada no assento
para ndo obstruir a circulagao
sanguinea Revestimento:
Estofamento revestido em tecido
sintético de alta resisténcia a
tragdo, rasgamento, esgarcamento,
solidez a luz e ndo reagente a
manchas na cor a ser definida pelo
orgdo. Base giratdria: Com cinco
hastes equidistantes, fabricadas em
tubo de acgo revestidas por inteiro
com capas injetadas em
polipropileno copolimero. Rodizios
com esferas de aco duplo, em
nylon com uma capa de
polipropileno.  Pistdo a  gas
(pneumatico), com diametro
externo de no minimo 25 mm e um
curso de regulagem minimo de 90
mm.

UN

200

20

692,6

138.524,00
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Mecanismo Back System, dotado
de contato permanente, com
acabamento traseiro em capa de
polipropileno copolimero injetado.
Alavancas de regulagem
confeccionadas em aco e
acabamento em polipropileno. A
pintura das partes metalicas
aparentes da base, da coluna, do
mecanismo e dos bragos em
pintura tinta epdxi-pd eletrostatica,
na cor preta. Cor a ser definida pelo
orgao.

O licitante devera apresentar:

e Certificado de conformidade a
NBR 13962/2006 emitido pela
ABNT, dentro da validade.
(completo com capa e anexos),
devendo constar no certificado as
referéncias ou  codigos  dos
produtos cotados.

¢ Laudo Técnico de conformidade
ergon6mica em atendimento a
Norma Regulamentadora N° 17 do
MTE emitida por profissional
competente certificado da ABERGO
—  Associagdo  Brasileira de
Ergonomia ou emitida por
Engenheiro de Seguranca do
Trabalho, ndo membros da
ABERGO, devendo esta
especializagdo restar comprovada
por registros em seus respectivos
Conselhos de Classe (CREA).

e NBR 9178/2003 - Espuma
flexivel de poliuretano -
Determinacdo das caracteristicas
de queima;

e Andlise de isengdo de CFC
(Clorofluorcarboneto);

e NBR 8910:2003 - Determinagao
da Resisténcia a compressao;

e NBR 8515:2003 — Determinacgao
da resisténcia a tracgdo;

e NBR 8516:2003 — Determinacgao
da resisténcia ao rasgo;

e NBR 8537:2003 — Determinagao
da densidade;

e NBR 9176:2003 — Determinacgao
da forca de indentacgéo (F.l.);

e Certificado de Regularidade no
Cadastro Técnico Federal do
Instituto  Brasileiro do Meio
Ambiente e dos Recursos Naturais
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Renovaveis — IBAMA — para
Atividades Potencialmente
Poluidoras e Utilizadoras dos
Recursos Ambientais em nome do
fabricante.

Obs 1: Serdao aceitos relatdrios de
ensaios de versoes mais
atualizadas.

Obs 2: Outros certificados
apresentados em substituicao
aos acima mencionados que
possam comprovar a qualidade
do produto no tocante aos
topicos exigidos serdao aceitos,
desde que emitidos por
Organismos de Avaliacao de
Conformidade - OAC com a
acredita¢ao do INMETRO.

07 POLTRONA TIPO PRESIDENTE COM
AS SEGUINTES ESPECIFICAC@ES:
ASSENTO: Moldado
anatomicamente dentro das
normas de ergonomia, para
acompanhar o contorno do corpo,
medindo 530 x 470 x 30mm (L x P x
H, com variagdo aceitavel de 3%
nas dimensd&es), produzido em
poliuretano de densidade entre
70/80kg/m?3 e revestido em
TECIDO NA COR PRETA. UN 9 1 6.960,20 62.641,80
ENCOSTO: Espaldar alto, moldado
anatomicamente dentro das
normas de ergonomia, para
acompanhar o contorno do corpo,
medindo 530 x 460 x 18mm (L x H
em relagdo ao assento, com
variagdo aceitavel de 3% nas
dimensdes) , produzido em
poliuretano de densidade entre
70/80kg/m?3 e revestido em TECIDO
NA COR PRETA
APOIO DE CABECA: Com ajuste
automatico de altura e inclinagédo
conforme a inclinagao da cadeira.
REGULAGEM DE ALTURA: com
curso de no minimo de 125mm .
TECIDO NA COR PRETA.
BRACO REGULAVEL — Possuem
regulagem de altura simétrica (2
bragos em conjunto) e em 6
posicGes, através de catraca, sem
botdes. Regulagem de inclinacdo
automatica, com estrutura
vinculada ao encosto, permitindo
que os bragos figuem na mesma
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posicdo durante inclinagdo da
cadeira. Estrutura em aluminio @
no minimo de 27,2 mm e espessura
no minimo de 3,46 mm. Apoios de
braco injetados em poliuretano
medindo 254 x 117mm (P x L, com
variagdo aceitdvel de 3% nas
dimensdes). REGULAGEM DE
ALTURA: com variagdo de 150mm,
entre 130 e 280mm (em relagdo ao
assento). LARGURA: no minimo de
505 mm (vdo entre os apoios)
ESTRUTURA: Composta por base
giratéria @ no minimo de 630 mm,
produzida em aluminio com
acabamento polido, 5 rodizios de
duplo giro @ no minimo de 58 mm.
Pistdo a gas que atende as normas
internacionais de qualidade e
seguranca DIN, protegido por tubo
industrial e mecanismo de
regulagem.

ACABAMENTO: Todas as pegas
metalicas utilizadas no processo de
fabricagdo, recebem tratamento
desengraxante a quente por meio
de aspersdo e tratamento de
fosfatizagdo, a fim de constituir um
substrato seguro para aplicagao de
pintura eletrostatica epoxi-pé com
polimerizacdo em estufa na
temperatura de aproximadamente
2109°C.

Caracteristicas especificas:
REGULAGEM DE ALTURA DO
ASSENTO — de curso 120mm, entre
410 e 530mm (em relagdo ao piso).
REGULAGEM DE PROFUNDIDADE
DO ASSENTO — de curso 60mm,
entre 410 e 470mm (do encosto a
extremidade frontal do assento).
REGULAGEM DE INCLINACAO
SINCRONIZADA — do assento com o
encosto na proporc¢do de 2:1
(encosto/assento), com regulagem
na intensidade automatica de
acordo com peso do usuario, sem
dispositivos externos ou ajustes
manuais. Inclinagdo entre 1002 e
1292.DIMENSOES GERAIS:

Largura: 690mm

Profundidade: 635mm (com
variagdo aceitavel de 3% nas
dimensdes de largura e
profundidade)

Altura: 1093 -1346mm

Peso: entre 16 quilos e 18,5 quilos
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O licitante devera apresentar:

e Certificado de conformidade a
NBR 13962/2006 emitido pela
ABNT, dentro da validade.
(completo com capa e anexos),
devendo constar no certificado
as referéncias ou codigos dos
produtos cotados.

¢ Laudo Técnico de
conformidade ergonémica em
atendimento a Norma
Regulamentadora N° 17 do MTE
emitida por profissional
competente certificado da
ABERGO — Associacdo Brasileira
de Ergonomia ou emitida por
Engenheiro de Seguranca do
Trabalho, ndo membros da
ABERGO, devendo esta
especializacdo restar
comprovada por registros em
seus respectivos Conselhos de
Classe (CREA).

* NBR 9178/2003 — Espuma
flexivel de poliuretano —
Determinagao das
caracteristicas de queima;

¢ Andlise de isenc¢do de CFC
(Clorofluorcarboneto);

¢ NBR 8910:2003 -
Determinacgdo da Resisténcia a
compressao;

¢ NBR 8515:2003 —
Determinacdo da resisténcia a
tragao;

¢ NBR 8516:2003 —
Determinac¢do da resisténcia ao
rasgo;

* NBR 8537:2003 —
Determinac¢do da densidade;

* NBR9176:2003 —
Determinag¢do da forca de
indentacdo (F.L.);

e Certificado de Regularidade
no Cadastro Técnico Federal do
Instituto Brasileiro do Meio
Ambiente e dos Recursos
Naturais Renovaveis — IBAMA —
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para Atividades Potencialmente
Poluidoras e Utilizadoras dos
Recursos Ambientais em nome
do fabricante.

Obs 1: Serdo aceitos relatorios
de ensaios de versdes mais
atualizadas.

Obs 2: Outros certificados
apresentados em substituicao
aos acima mencionados que
possam comprovar a qualidade
do produto no tocante aos
topicos exigidos serdao aceitos,
desde que emitidos por
Organismos de Avaliacao de
Conformidade - OAC com a
acredita¢ao do INMETRO.

POLTRONA TIPO INTERLOCUTOR

coMm AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS:
ASSENTO: Moldado

anatomicamente dentro das
normas de ergonomia, composto
por alma em polipropileno injetada UN 18 2 1.276,75 22.981,50
(espessura no minimo de 10 mm),
estofado em espuma de
poliuretano injetado (espessura no
minimo de 40 mm — consideradas
sem revestimento, dependendo do
revestimento podem sofrer
alteracdo de medida nas bordas),
de densidade entre 50/60kg/m3
(moldado sob pressdo, expandido
por dgua, método este que elimina
o uso de solventes toxicos, garante
maior qualidade e resisténcia),
revestido em tecido. Possui
acabamento inferior injetado em
polipropileno  (espessura 6mm).
DimensGes do assento 475x452mm
(L x P, com variagdo aceitavel de 3%
nas dimensGes). TECIDO NA COR
PRETA

ENCOSTO: Espaldar médio,
moldado anatomicamente dentro
das normas de ergonomia, é
produzido em tubo de ago de no
minimo @ 21,2mm (espessura
1,9mm), dobrado em forma de
quadro medindo 448x522mm (L x
H, com variagdo aceitdvel de 3%
nas dimensdes). Na parte posterior
é soldado arco produzido em tubo
de aco @15,6 (espessura minima de
1,3mm). Na base é soldado suporte
de fixacdo do encosto produzido
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em chapa de ago (de no minimo 4,2
mm). Na estrutura é encaixada tela
flexivel dublada altamente
resistente  100% poliéster, com
ziper na extremidade inferior.
Encosto medindo  450x522mm
(LxH, com variacdo aceitdvel de 3%
nas dimensGes). TECIDO NA COR
PRETA

BRACO: FIXO - Composto por 2
hastes produzidas em tubo de acgo
de no minimo @21,2mm
(espessura 1,9mm), unidas por uma
chapa de ago oblonga (6,0 mm de
espessura no minimo) onde fixa-se
o brago no mecanismo através de
parafusos M8x16mm e, apoios
produzidos em poliuretano fixados
nas haste através de parafusos
M6x35mm. Apoios medindo
72x283mm (L x P, com variagdo
aceitavel de 3% nas dimensdes).
ESTRUTURA: Composta por base
suspensa em forma de “L”,
produzida em tubo de aco de no
minimo  @23,4mm  (espessura
1,9mm), na parte frontal é soldada
perpendicularmente a 2 travessas
de suporte do assento, paralelas
entre si a 155mm (variacdo
aceitavel de 5% na dimensdo) uma
da outra (entre eixos), medindo
265mm de comprimento (variagdo
aceitdvel de 3% na dimens3o),
produzidas em tubo de ago de no
minimo @ 23,4mm (espessura
2mm) com acabamento na
extremidade de ponteira injetada
em polipropileno, unidas por
suporte do encosto, produzido em
chapa em ago medindo 130x68mm
(L x P, com variagao aceitavel de 3%
nas dimensdes) (4,7mm de
espessura, com variacdo aceitavel
de 3% na dimensdo)) através da
qual sera fixado o encosto. Na face
inferior da base sdo encaixadas 4
sapatas protetoras produzidas em
polipropileno.

FIXACAO: Assento fixado na
travessa por no minimo 4
parafusos M6x55mm. O encosto é
fixado na estrutura através do
suporte do encosto por no minimo
3 parafusos M8X16mm.
ACABAMENTO: Todas as pecas
metalicas utilizadas no processo de
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fabricagdo, recebem tratamento
desengraxante a quente por meio
de aspersio e tratamento de
fosfatizacdo, a fim de constituir um
substrato seguro para aplicagdo de
pintura eletrostatica epdxi-p6 com
polimerizagdo em estufa na
temperatura de aproximadamente
190¢9C.

Caracteristicas especificas:
DIMENSOES GERAIS

Sem bragos: 490x533x857mm (L x
P x H), variagdo aceitdvel de 3%
nas dimensdes

Com bragos: 622x533x857mm (L x
P x H), variacdo aceitavel de 3% nas
dimensdes.

H do assento: 460mm (em relagdo
a0 piso), variacdo aceitavel de 3%
na dimens3o.

H do brago: 660mm (em relagdo ao
piso), variagdo aceitavel de 3% na
dimensao.

O licitante devera apresentar:

e Certificado de conformidade a
NBR 13962/2006 emitido pela
ABNT, dentro da validade.
(completo com capa e anexos),
devendo constar no certificado as
referéncias ou  codigos dos
produtos cotados.

¢ Laudo Técnico de conformidade
ergonOmica em atendimento a
Norma Regulamentadora N° 17 do
MTE emitida por profissional
competente certificado da ABERGO
—  Associagdo Brasileira de
Ergonomia ou emitida por
Engenheiro de Seguranca do
Trabalho, ndo membros da
ABERGO, devendo esta
especializacao restar
comprovada por registros em
seus respectivos Conselhos de
Classe (CREA).  NBR 8910:2003 -
Determinacdo da Resisténcia a
compressao;

e NBR 8515:2003 — Determinacgao
da resisténcia a tracgao;

e NBR 8516:2003 — Determinagao
da resisténcia ao rasgo;

e NBR 8537:2003 — Determinacgao
da densidade;

e NBR 9176:2003 — Determinacgao
da forca de indentacgéo (F.l.);
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e Certificado de Regularidade no
Cadastro Técnico Federal do
Instituto  Brasileiro do Meio
Ambiente e dos Recursos Naturais
Renovaveis — [IBAMA - para
Atividades Potencialmente
Poluidoras e Utilizadoras dos
Recursos Ambientais em nome do
fabricante.

e NBR 9178/2003 - Espuma
flexivel de poliuretano -
Determinagao das caracteristicas
de queima;

e Andlise de isengdo de CFC
(Clorofluorcarboneto);

Obs 1: Serdo aceitos relatérios de
ensaios de versoes mais
atualizadas.

Obs 2: Outros certificados
apresentados em substituicdo aos
acima mencionados que possam
comprovar a qualidade do produto
no tocante aos topicos exigidos
serao aceitos, desde que emitidos
por Organismos de Avaliacao de
Conformidade - OAC com a
acreditacdao do INMETRO.

2.2 EFICIENCIA ENERGETICA: Para os refrigeradores, bebedouros e climatizadores:
terd preferéncia a oferta de produto que possua na classe mais econdmica
possivel para atendimento das especificacdes exigidas

2.3 SUBSTANCIAS NOCIVAS AO MEIO AMBIENTE EM GERAL: Os refrigeradores,
bebedouros e climatizadores ndo devem conter certas substancias nocivas ao
meio ambiente como mercurio, chumbo, cromo hexavalente, cddmio, bifenil-
polibromados, éteres difenilpolibromados, em concentracdo acima da
recomendada pela Diretiva 2002/95/EC do Parlamento Europeu também
conhecida como diretiva RoHS27 (Restriction of Certain Hazardous Substances). O
atendimento a essa diretriz deve ser comprovado por meio de certificado ou por
declaracdo do fabricante

2.4 SUBSTANCIAS QUE DESTROEM A CAMADA DE OZONIO: Nos termos do Decreto
n°® 2.783, de 1998, e Resolucdo do Conselho Nacional do Meio Ambiente -
CONAMA n° 267, de 14/11/2000, é vedada a oferta de produto ou equipamento
gue contenha ou faga uso de qualquer das Substancias que Destroem a Camada
de Ozbnio — SDO abrangidas pelo Protocolo de Montreal, notadamente CFCs,
Halons, CTC e tricloroetano, a excecdo dos usos essenciais permitidos pelo
Protocolo de Montreal, conforme artigo 1°, paragrafo uUnico, do Decreto n°® 2.783,
de 1998, e artigo 4° da Resolugdo CONAMA n° 267, de 14/11/2000.

3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO
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As aquisicdes fazem parte do planejamento anual da Coordenadoria de Material e
Logistica em consulta realizada a todos os setores desta Corte quanto as necessidades
de bens para o ano em curso, com a devida autorizacdo da Diretoria-Geral de
Administragao.

4. CLASSIFICAGAO DOS BENS COMUNS

4.1 Para os fins do artigo 12 da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002, todos os bens
objetos deste Termo de Referéncia possuem natureza comum.

5. DA SUBCONTRATACAO
5.1 Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.
6. ALTERACAO SUBIJETIVA

6.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitacdo exigidos na licitagcdo original; sejam mantidas as demais
cldusulas e condi¢cdes do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do
contrato.

7. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DA AMOSTRA

7.1 Poderd haver solicitacdo de amostra para os itens 6, 7 e 8 do quadro de
especificacdes, na fase de aceitacdo das propostas, para analise conforme
especificacdes previstas no item 2 deste Termo.

7.2 Nao serdo aceitas amostras com acabamentos defeituosos, incompletos, falhos
ou diversos do especificado no Edital. Os dispositivos de fixacdao das pecas umas
nas outras devem ser reforcados, conferindo rigidez, a ponto de ndo ocorrer
afrouxamento.

7.3 O revestimento do assento e encosto devera ao longo do periodo da garantia,
permanecer integro e apresentar contornos precisos, sem enrugamentos e
costuras preservadas.

7.4 O:s licitantes deverao encaminhar as amostras no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, a contar da solicitacdao do Pregoeiro no chat da sessao.

7.5 As amostras deverdao atender todas as especificagbes, exceto as relativas ao
revestimento que deverdo constar em mostruario e serem entregues juntamente
com as amostras, quando solicitadas.

7.6 Cada amostra devera dispor de uma etiqueta ou selo de identificacdo, que poderd
ser metalico ou plastico, fixado sob o assento, no qual esteja caracterizado seu
numero de série, ou grupo ou referéncia.

7.7 As amostras deverdo ser entregues com manual do usudrio contendo instrucées
sobre como operar os mecanismos de regulagem e a forma correta de
conservacdo e limpeza do mobiliario e com o selo de Certificacdo da ABNT, no
caso da cadeira/poltrona for certificada afixada em cada peca.

7.8 As amostras poderdao ser desmontadas pela Comissao de Avaliagao, podendo
ainda ser realizados testes nos revestimentos para comprovacao das
especificacdes do edital. O Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido nao
arcara com qualquer custo para a recomposi¢do do estado inicial da amostra.
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7.9 As amostras porventura apresentadas deverdo ser retiradas pelos interessados
em até 30 (trinta) dias corridos apds a conclusdao do procedimento licitatério
(homologacao, revogacdo ou anulagao).

7.10 Decorrido esse prazo, ndao mais poderdo ser reclamadas, reservando-se ao
Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido o direito de utiliza-las, doa-las ou
simplesmente descarta-las.

7.11 A amostra devera ser entregue a Comissdao Permanente de Licitagdes do Tribunal
Regional do Trabalho da 222 Regido, no seguinte endereco: Rua Jodo da Cruz
Monteiro, n21694, Bairro Cristo Rei, CEP 64.014-210, no horario de 8h as 15h.

8. GARANTIA DOS PRODUTOS

8.1 Garantia minima de 05 (cinco) anos para os itens 06, 07 e 08 (cadeiras e
poltronas).

8.2 Garantia minima de 02 (dois) anos para os itens 01 e 02 (frigobares e microfones
sem fio).

8.3 Garantia minima de 01 (um) ano para os itens 03, 04 e 05 (supedaneos,
bebedouros e climatizadores).

8.4 Deverd ser encaminhado, na fase de aceitacdo da proposta, em arquivo
eletronico, imediatamente apds solicitacdo do pregoeiro, o certificado de garantia
ou carta de garantia do fabricante registrado em cartério (reconhecimento de
firma do emitente).

9. FUNDAMENTAGAO LEGAL E RECURSOS ORCAMENTARIOS.

9.1 A aquisicdo objeto do presente Termo de Referéncia encontra amparo na lei
10.520/2002, subsidiada pela lei 8.666/93 e os recursos orcamentarios para fazer
face a despesa ocorrerdao no Elemento de Despesa n? 44.90.52 — Equipamentos e
Material Permanente.

10. ADJUDICACAO: por item.
11. DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO.

O valor total estimado para a presente contratacdo importa em
R$297.058,78(duzentos e noventa e sete mil, cinquenta e oito reais e setenta e oito
centavos.

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE.
12.1 Receber o objeto no prazo e condicOes estabelecidas no Edital e seus anexos;

12.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do Edital e da proposta, para
fins de aceitacdo e recebimento definitivo;

12.3 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido,
reparado ou corrigido;

12.4 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
comissdo/servidor especialmente designado;

12.5 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;
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A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execug¢ao do presente Termo
de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

A Administracdo realizara pesquisa de precos periodicamente, em prazo nao
superior a 180 (cento e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos pregos
registrados em Ata.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATADA.

13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

13.6

13.7

Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condicbes, conforme especificacdes,
prazo e local constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva
nota fiscal, na qual constardo as indicacGes referentes a: marca, fabricante,
modelo, procedéncia e prazo de garantia ou validade;

O objeto deve estar acompanhado do manual do usudrio, com uma versdo em
portugués e da relacdo da rede de assisténcia técnica autorizada;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de
1990);

Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovacgao;

Manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na licitacao;

Indicar preposto para representa-la durante a execug¢do do contrato.

14. DAS PENALIDADES.

14.1

14.2

Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n? 8.666, de 1993 e da Lei n2
10.520, a Contratada que:

a) Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em
decorréncia da contratacao;

b) Ensejar o retardamento da execug¢do do objeto;
¢) Fraudar na execucdo do contrato;

d) Comportar-se de modo inidoneo;

e) Cometer fraude fiscal;

f) N&o mantiver a proposta.

No caso de atraso injustificado ou inexecucdo total ou parcial dos compromissos
assumidos com o Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido, as sancoes
administrativas aplicadas a CONTRATADA serao:

Adverténcia;
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b) Multa;

c) Suspensdo temporaria de participar de licitagdes e impedimento de contratar
com o Tribunal Regional do Trabalho;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
Publica;
14.3 O atraso na entrega do objeto, sem motivo justificado, sujeitara a contratada a
multa de 0,5% (meio por cento) ao dia sobre o valor da parte inadimplida,
calculada a juros simples, limitada a 10 % (dez por cento);

14.4 O atraso injustificado na entrega do objeto por periodo superior a 20 dias podera
caracterizar inexecucao total da obrigacdo assumida, sujeitando a contratada a
multa de 20% sobre o valor da parte inadimplida;

14.5 Quando, segundo critério de conveniéncia e oportunidade, a Administracdo optar
pelo recebimento do material com atraso superior a 20 dias, serd aplicada a
contratada multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor da parte inadimplida;

14.6 O n3o cumprimento de qualquer condicdo fixada na Lei 8.666/93 ou no
instrumento convocatério e ndo abrangida pelos incisos anteriores sujeitara a
contratada a multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da nota de empenho,
para cada evento, que sera dobrada em caso de reincidéncia.

14.7 O prazo de entrega de 30 dias ficard suspenso a partir da emissdo do termo de
recebimento provisério do objeto, para que se proceda a devida conferéncia
técnica e seja emitido o Termo de Recebimento Definitivo. Havendo
desconformidade do objeto com o Termo de Referéncia, com a proposta
apresentada ou com o Edital de licitacdo, o prazo de entrega voltara a correr a
partir da data de recebimento da notificagdo de pendéncia pela contratada,
computando-se os dias ja transcorridos e sujeitando o fornecedor as cominagdes
previstas nos itens anteriores;

14.8 Nao sera emitido Termo de Recebimento Definitivo quando houver pendéncia de
documentacdo exigida para habilitacdo, considerando-se, portanto, em
andamento o prazo de entrega e sujeitando o fornecedor as cominagdes previstas
nos itens acima;

14.9 Recusar-se a receber ou a dar recebimento no contrato, na nota de empenho ou
na notificacdo de pendéncia, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, caracterizara
inexecucdo da obrigacdo assumida e, ndo havendo justificativa aceita pela
administragdo, sera aplicada multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da
nota de empenho;

14.10 Os Pedidos de prorrogagao de prazo sé serao concedidos quando ocorrerem
quaisquer das hipdteses previstas no art. 57, § 12, da Lei 8.666/93, devendo ser
acompanhados dos documentos necessarios a comprovacao das alegacdes e
recebidos com antecedéncia minima de 01 (um) dia do vencimento do prazo para
entrega do objeto;

14.11 As multas aplicadas, moratérias e compensatdrias, serdao descontadas dos
pagamentos a serem efetuados, das garantias em dinheiro, quando existirem, ou
ainda judicialmente, conforme o caso, resguardados os procedimentos legais
pertinentes.
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15. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITAGAO DO OBJETO.

15.1 O material devera ser entregue em até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir
da data da confirmagao do recebimento da nota de empenho.

15.2 Dependendo das especificacbes dos produtos, estes deverdo ser entregues com
as embalagens que utilizem materiais reciclaveis, integras, limpas, atodxicas,
contendo data de fabricacdo e validade, nome e marca do produto;

15.3 O objeto do contrato sera recebido da seguinte forma:

I. Proviséria, mediante lavratura de termo de recebimento provisério,
imediatamente apds o recebimento do objeto, para efeito de posterior
verificacdo de sua conformidade com as especificacdes;

a) O produto entregue em desconformidade com o especificado neste Termo
ou o indicado na proposta serd rejeitado parcial ou totalmente, conforme o
caso, e a Contratada devera substitui-lo, sem 6nus para esta Corte, a partir da
data do recebimento de notificacdo expressa, acompanhada do Termo de
Recusa de Material, observado o prazo de entrega do material;

b) A notificacdo para substituicdo do produto entregue em desconformidade
suspende os prazos de pagamento até que a irregularidade seja sanada;

c) Serad assegurado a qualquer fornecedor, ou pessoa por ele indicado, o
direito de acompanhar a verificagdo de conformidade de qualidade e
guantidade do material entregue, desde que haja a expressa manifestacdo até a
data do recebimento provisério, ocasido em que lhe serd informada a data e
horario para a conferéncia;

Il. Definitiva, mediante lavratura de termo de recebimento definitivo, em até 07
(sete) dias Uteis apds o recebimento provisério, ocasido em que se fara constar
o atesto da nota fiscal.

lll. O recebimento provisdrio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade
da contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execuc¢do do contrato.

16. DO LOCAL PARA ENTREGA.

O material devera ser entregue na Coordenadoria de Material e Logistica, Secao
de Registro Patrimonial, localizado na Rua Jodo da Cruz Monteiro, 1694, Bairro
Cristo Rei, Teresina (Pl), de segunda a sexta-feira, das 07h30min as 15h.

17. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO.

17.1 O pagamento serd efetuado por meio de ordem bancaria, no prazo de até 10
(dez) dias apds a liquidacdo da nota fiscal, se mantidas todas as condi¢des de
habilitacado.

17.2 Do pagamento serdo descontados todos os tributos e contribuicbes de
competéncia da Unido, exceto se a contratada for optante do Simples Nacional,
situacdo que devera comprovar;

17.3 A Contratante ndo efetivard o pagamento se no ato do recebimento ficar
comprovada a entrega de equipamento diferente das especificacbes e
guantidades constantes na nota de empenho;
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17.4 Se a nota fiscal apresentar irregularidades, falhas ou omissGes que comprometam
a liquidagdao da despesa, ou a contratada ndo apresentar situagdao de
regularizacdo fiscal, o prazo supracitado sera contado a partir da data em que tais
impropriedades forem sanadas.

18. DA FISCALIZAGAO.

A administragao designara um servidor para acompanhar o recebimento do
material, com autoridade para exercer toda e qualquer a¢ao de orientagao geral
até a entrega do objeto pela Contratada;

Teresina, 21 agosto de 2017.
Gilberto Euler da Silva Rosa

Chefe da Sec¢do de Registro Patrimonial
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PROCESSO TRT N.2 380/2017
PREGAO ELETRONICO N.2 15/2017
ANEXO Il

MODELO DE PROPOSTA
COMERCIAL

* Proposta referente ao Pregdo Eletrénico n® 15/2017 - Processo TRT22 n? 380/2017

01 - IDENTIFICACAO DA EMPRESA LICITANTE:

NOME DA EMPRESA: CNPJ/MF: ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE/UF: CEP:
FONE: ( ) E-mail: NOME PARA CONTATO:

1- DADOS BACARIOS:

Conta n.2: Agencia n.2: Banco:

2 - CONDIGOES DE PAGAMENTO: conforme Edital

3 - VALIDADE DA PROPOSTA: ( ) dias contados da abertura da licitacdo
minimo de 90 (noventa) dias.

4 - PRAZO PARA ENTREGA : N3do superior a trinta dias, conforme item 15 do termo de
referéncia.

5-PRECO: conforme planilha anexa

6- DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL
NOME: CARGO:
CPF/MF: RG:
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PLANILHA DE PRECOS/ESPECIFICACAO DOS BENS

valor (RS)
ITEM | QUANT|UNIDADE ESPECIFICACAO(INCLUIR MARCAE Unit. Total
MODELO SE HOUVER)
1 30 un
2 20 un
3 60 un
4 50 un
5 25 un
6 200 un
7 9 un
8 18 un

Obs: Os bens cotados deverdo estar de acordo com as exigéncias contidas no Termo de
Referéncia, anexo | do edital.
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PROCESSO TRT N.2 380/2017
PREGAO ELETRONICO

N215/2017
ANEXO Il
ATA DE REGISTRO DE PRECOS
AOS....ccovvvnnnn. dias do més de ........... do ano de dois mil e dezessete, nas dependéncias

da Administragao Central, o Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido, CNPJ
03.458.141/0001-40, com sede na rua 24 de janeiro, 181/N — Centro, CEP: 64.000-921
neste ato representado pelo Sr. Diretor Geral de Administracdo, residente e
domiciliado nesta Capital, no uso de suas atribuicdes, doravante designado
simplesmente TRT22, em face do Pregdo n2 15/2017, PA 380/2017, resolve

registrar, pelo periodo de doze meses, of(s) preco(s) da empresa:
............................................. CNPJ.eceeeeee, com sede
(o1 [T , heste ato representado por seu representante legal,
.............................................. , (cargo  na empresa) .......cccee...., CPF ................, R.G
N2ireiiiireeeeenn, , expedida pelo (@) ...cocveveeeennnns vencedora do(s) item(ens) abaixo:
Preco Preco
Item Especificagdo Quant. Unit.(R$) | total(R$)
1
2
3
4
5
6
7
8
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Anexo da Ata de Registro de Precos

Registro dos licitantes que aceitam cotar pre¢o igual ao do
licitante vencedor, de acordo com o art.11 do Decreto n° 7.892, de 23 de
janeiro de 2013.



