PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO

PREGAO ELETRONICO n.°14/2016, PROCESSO TRT 222 n.° 196/2016

SETOR Licitacoes

Lei n® 10.520/02, Decretos n°® 3.555/2000 e n° 5.450/2005, Lei
Complementar n° 123/2006, alterada pela Lei Complementar
147/2014, Decreto 8.538/2015 e Lei n°® 8.666/93 com alteracdes
posteriores.

BASE LEGAL

EXCLUSIVO para ME E EPP, Conforme art. 48, Inciso | da Lei Complementar
147 de 07/09/2014.

TIPO Menor preco global

Contratacdo de empresa especializada para elaboracdo de
projetos para instalacdo de sistemas de alarmes e cercas elétricas
OBJETO nos prédios da Justica do Trabalho em Teresina, Parnaiba, Piripiri,
S&o Raimundo Nonato, Picos, Floriano, Oeiras, Valengca, Bom
Jesus, Corrente e Urugui.

ENCERRAMENTO DO RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTA S: Dia 16
de junho 2016, as 8:00 horas.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: Dia 16 de junho 2016, as 9:00
horas.

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo sera observado o
horario de Brasilia /DF.

DISPONIBILIDADE DO EDITAL : O edital encontra-se disponivel na sala de licitagcbes
do TRT da 222 Regido, Complexo Administrativo, sito na rua Jodo da Cruz Monteiro,
n°® 1694, 1° andar - Sul, Cristo Rei, CEP: 64.014-210, Teresina/Pl, bem como nos
sitios www.trt22.jus.br - link: “licitagbes” e/ou licitacoes-e.com.Br

Obs: Os Pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deveréo ser
encaminhados até trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sesséo
publica, por meio eletrénico via internet, para o endereco cpl@trt22.jus.br ou a sala
de licitagbes do TRT da 222 Regido. Telefone: (86)2107-3936.
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PROCESSO TRT N° 196/2016
PREGAO ELETRONICO N° 14/2016

O Tribunal Regional do Trabalho da 222 regido, por meio do(a) pregoeiro(a)
designado(a) pela Portaria GP 356/2015, torna publico para o conhecimento dos
interessados, que realizara PREGAO, por meio de sistema eletronico, regido pela Lei n°
10.520/02, Lei Complementar n° 123/06, alterada pela Lei Complementar 147/2014,
Decretos n°® 5.450/05, n° 3.555/2000 e subsidiariamente pela Lei de n® 8.666/93, bem
como as condi¢des estabelecidas neste edital e seus anexos.

O Pregdo Eletronico sera realizado em sessdo publica, conduzido pelo(a)
pregoeiro(a) designado(a), com o auxilio dos membros da equipe de apoio, previamente
credenciados no aplicativo "Licitacfes", constante da pagina eletrénica do Banco do
Brasil S.A. (www.bb.com.br), cujo monitoramento e inser¢do de dados gerados ou
transferidos, utilizam recursos de criptografia e autenticacdo que garantem condicdes de
seguranca em todas as etapas do certame.

N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente
transferida para o primeiro dia atil subsequente, no mesmo horério anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicacao do(a) pregoeiro(a) em contrario.

1-DO OBJETO

1.1 - Contratacao de empresa especializada para elaboracéo de projetos para instalagéo
de sistemas de alarmes e cercas elétricas nos prédios da Justica do Trabalho em
Teresina, Parnaiba, Piripiri, S&o Raimundo Nonato, Picos, Floriano, Oeiras, Valenca,
Bom Jesus, Corrente e Urucui, conforme especificagbes constantes deste termo de
referéncia.

1.2 - Integram este edital os seguintes anexos:
1.2.1 - Anexo | - Termo de Referéncia com anexos;
1.2.2 - Anexo II- Modelo de Proposta Comercial;

1.2.3 - Anexo lll: Modelo da Declaragédo do Cumprimento ao art. 27, Inciso V da Lei
8.666/93;

1.2.4 - Anexo IV: Modelo de Declaracdo para Microempresa e Empresa de
Pequeno Porte €;

1.2.5 — Anexo V: Minuta de Contrato
2 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1 - Poderdo participar deste Pregéo Eletrénico quaisquer licitantes que:

2.1.1 - Estejam previamente credenciados no sistema Licitagfes-e do Banco do
Brasil S/A antes da data de realizagéo deste Pregéo.
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2.1.2 - Detenham atividade pertinente e compativel com o objeto deste Pregéao;

2.1.3 - Atendam aos requisitos minimos de classificacdo das propostas exigidos
neste edital;

2.1.4 - Comprovem possuir os documentos de habilitagcdo requeridos neste Pregéo.
2.2 - Nao poderao concorrer neste Pregao Eletrénico:
2.2.1 - consércio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituigcéo;

2.2.2 - empresario suspenso de participar de licitacdo e impedido de contratar com
o TRT da 222 Regido, durante o prazo da sanc¢éao aplicada;

2.2.3 - empresério declarado iniddneo para licitar ou contratar com a Administragéo
Pdblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida sua reabilitagéo;

2.2.4 - sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

2.2.5 - empresario cujo estatuto ou contrato social ndo inclua o objeto deste
procedimento licitatério;

2.2.6 — empresario que se encontre em processo de dissolugcdo, recuperacao
judicial, recuperagdo extrajudicial, faléncia, concordata, fusdo, cisdo, ou
incorporacao;

2.2.7 - Empresas que ndo se qualifiquem como microempresas, empresas de
pequeno porte ou cooperativas enquadradas no artigo 34 da Lei n° 11.488, de
2007,

2.2.8 - Empresas que, embora qualificadas como microempresas ou empresas de
pequeno porte, incidam em qualquer das vedacdes do artigo 3°, paragrafo 4°, da
Lei Complementar n° 123, de 2006;

2.2.9 — Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas
aquelas que tenham diretores, sOcios ou representantes legais comuns, ou que
utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se
demonstrado que ndo agem representando interesse econdmico em comum;

2.2.10 — Empresas que possuam registros impeditivos de contratagdo no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas, no sitio
www.portaltransparencia.gov.br e no Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por
Ato de Improbidade Administrativa, disponivel no portal do Conselho Nacional de
Justica.

2211 - A participagcdo das empresas nesta licitagdo correspondera,

automaticamente, a indicagdo de que ndo existem fatos impeditivos para a sua
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habilitacdo, ficando cientes da obrigatoriedade de declarar, a qualquer tempo,
guaisquer ocorréncias supervenientes que as inabilite.

2.3 - Caso exista algum fato que impeca a participacdo de qualquer interessado, ou 0
mesmo tenha sido declarado inidoneo para licitar ou contratar com a Administragéo
Publica, este fica impedido de participar da presente licitacdo, correspondendo a simples
digitacdo da proposta a indicacéo, por parte do proponente, de que inexistem fatos que
impecam a sua participagdo na presente licitacdo, eximindo, assim, o pregoeiro do
disposto no art. 97 da Lei 8.666/93, aplicada subsidiariamente.

3 - FORMALIZACAO DE CONSULTAS

Observado o prazo legal de 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para
abertura da sessdo publica, o prestador poderd solicitar esclarecimentos por meio
eletrbnico via internet, no endereco cpl@trt22.jus.br, conforme art. 19 do decreto n.°
5.450/2005.

4 - REFERENCIA DE TEMPO

Todas as referéncias de tempo, no edital, no aviso e durante a sesséo publica
observardo obrigatoriamente o horario de Brasilia-DF e, dessa forma, serdo registradas
no sistema eletrénico e na documentacao relativa ao certame.

5 - REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

5.1 - O certame sera conduzido pelo(a) pregoeiro(a), que tera, em especial, as seguintes
atribuicdes:

5.1.1 - Coordenar os trabalhos da equipe de apoio;

5.1.2- Responder as questdes formuladas pelos prestadores, relativas ao certame;
5.1.3 - Abrir as propostas de precos;

5.1.4 - Analisar a aceitabilidade das propostas;

5.1.5 - Desclassificar propostas indicando os motivos;

5.1.6 - Conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta ou
do lance de MENOR PRECO GLOBAL;

5.1.7 - Verificar a habilitag&o do proponente classificado em primeiro lugar;
5.1.8 - Declarar o vencedor,;

5.1.9 - Receber, examinar e submeter os recursos a autoridade competente para
julgamento;

5.1.10 - Elaborar a ata da sessao;

5.1.11 - Encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a
contratagao.
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6 - DO CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO “ LICITACOES-E” DO BANCO DO
BRASIL S.A.

6.1 - Para acesso ao sistema eletrbnico, os interessados em participar do Pregao
deverdo dispor de chave de identificacdo e de senha pessoal e intransferivel, obtidas
junto as Agéncias do Banco do Brasil S.A., sediadas no pais.

A informacéo dos dados para acesso deve ser feita na pagina inicial do sitio
www.licitacoes-e.com.br, opgéo "Acesso ldentificado”.

6.2 - A chave de identificacdo e a senha terdo validade de 01 (um) ano e poder&o ser
utilizadas em qualquer pregéo eletrénico, salvo quando canceladas por solicitacdo do
credenciado ou por iniciativa do Banco do Brasil, devidamente justificado.

6.3 - As pessoas juridicas ou firmas individuais deverdo credenciar representantes,
mediante a apresentacdo de procuracdo por instrumento publico ou particular, com firma
reconhecida, atribuindo poderes para formular lances de precos e praticar todos os
demais atos e operacdes no “licitacoes-e”.

6.4 - Em sendo socio, proprietéario, dirigente (ou assemelhado) da empresa proponente,
devera apresentar copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam
expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de
tal investidura.

6.5 - E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como seu uso
em qualquer transacgéo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao
TRT da 222 Regido ou ao Banco do Brasil S.A. a responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

6.6 - O credenciamento do prestador e de seu representante legal junto ao sistema
eletrbnico implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncédo de
capacidade técnica para realizacdo das transacgdes inerentes ao pregao eletrénico.

6.7 - E de inteira e exclusiva responsabilidade do pretenso licitante o acesso a senha,
aos dados, a chave de identificacdo e ao envio das propostas até a data e horario limite
para o acolhimento das propostas.

7 — DA CONEXAO COM O SISTEMA

7.1 - A participagdo no certame se dara por meio da digitacdo da senha pessoal e
intransferivel do representante credenciado, e subseqlente encaminhamento da
proposta de precos, exclusivamente, por meio do sistema eletrdnico no_site
www.licitacoes-e.com.br, opcao “Acesso ldentificado”, observando data e horario limite
estabelecido.

7.2 — Cabera ao fornecedor acompanhar as operagcdes no sistema eletrénico durante a
sessdo publica do pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
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negocios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de
sua desconexao.

7.3 — Caso haja desconexdo com a Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva do
pregdo, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcéo
dos lances, retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuacdo no certame, sem
prejuizo dos atos realizados. Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10
(dez) minutos, a sessao do pregdo sera suspensa pelo Pregoeiro e terd reinicio somente
apOs comunicagao expressa aos participantes no proprio sistema.

8 - DAS PROPOSTAS ELETRONICAS DE PRECOS

8.1 - As licitantes, devidamente credenciadas, deverdo inserir suas propostas de precos
iniciais, no sistema licitacoes-e, contendo apenas o valor global dos servicos até a data
e horario limite definidos no preambulo deste edital, vedada a identificacdo da licitante,
sob pena de desclassificagao.

8.1.1 — Para elaboracéo da proposta de precos, as licitantes deverdao considerar
todas as informacgfes contidas no Anexo | deste edital - Termo de Referéncia e
Seus anexos.

8.1.2 - Como requisito para participacdo neste Pregédo o licitante devera manifestar,
em campo proprio do sistema eletrénico, o pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitacdo previstas neste edital. A declaracdo falsa relativa ao
cumprimento dos requisitos de habilitacdo sujeitara o licitante as san¢des previstas
no art. 28 do Decreto n° 5.450/05 e na legislacdo pertinente.

8.2 - O prestador do servico sera responsavel por todas as transacbes que forem
efetuadas em seu nome no sistema eletrobnico, assumindo como firmes e verdadeiras
suas propostas e lances.

8.3 - A validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias consecutivos, contados a partir
da data prevista para abertura da licitacao.

8.4 - A desclassificacdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema,
com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

8.5 - Até a abertura da sessédo, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada.

8.6 - ApOs a abertura da sessdo publica, a proposta apresentada ndo podera sofrer
quaisquer retificacdes (ressalvada a hipotese de alteracao do valor ofertado).

8.7 - O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo(a)
pregoeiro(a), sendo que somente estas participardo da fase de lances.

8.8 - Qualquer elemento que possa identificar o licitante, antes de concluida a fase de
lances, importara a desclassificacdo de sua proposta.

9 - DA ABERTURA DAS PROPOSTAS E DOS LANCES
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9.1 - A partir do horéario previsto no edital, tera inicio a sessdo publica do Pregao
Eletrénico, com a divulgagcédo das propostas de precos recebidas pelo portal ja indicado
no subitem 6.1 .1 deste instrumento convocatorio.

9.2 - Caso nao se realizem lances ou em qualquer outra situacdo, sera verificada a
conformidade entre a proposta de menor preco e o valor estimado pela Administracao
para a contratacao.

9.3 - Os licitantes classificados deverdo estar conectados ao sistema para participar da
sessao de lances. A cada lance ofertado, que devera corresponder ao valor GLOBAL
dos servicos, o0 participante sera imediatamente informado de seu recebimento e
respectivo horario de registro e valor.

9.3.1 - Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horario
fixado para abertura da sesséo e as regras estabelecidas no edital.

9.3.2 - O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado
e registrado pelo sistema.

9.3.3 - Nao serao aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado primeiro.

9.4 - Durante o transcurso da sessdo publica, os participantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado. O sistema néo identificara o autor dos
lances aos demais participantes.

9.5 - O tempo normal de disputa serd encerrado pelo pregoeiro. Em seguida, o sistema
eletrdbnico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apdés o que
transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado,
findo o qual sera automaticamente encerrada a recepgéo de lances.

9.6 - Finda a etapa de lances, serd imediatamente informada a proposta de menor preco.
10 - DO CRITERIO DE JULGAMENTO E ACEITABILIDADE DAS PROPOSTAS

10.1 - Encerrada a etapa de lances e concluida a negocia¢do, quando houver, o
Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto & compatibilidade
do preco em relacdo ao valor estimado para a contratacao.

10.2 - Serédo desclassificadas as propostas de precos que:
10.2.1 - Nao atenderem as exigéncias do Edital;

10.2.2 - Ofertarem valor global, ap6s a fase de lances/negociacdo, superior ao
limite estabelecido pelo TRT22 ou com pre¢os manifestamente inexequiveis.

10.2.2.1 - Considerar-se-a inexequivel a proposta de precos que,
comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da
contratacdo, apresente precos global ou unitarios simbolicos, irrisérios ou de
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valor zero, incompativeis com os pre¢cos dos insumos e saléarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da
licitacdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem
a materiais e instalacdes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

10.2.2.2 - Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em
caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser
efetuadas diligéncias, na forma do 8§ 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993

10.3 - Nao se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital,
inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

10.4 - Em caso de divergéncia entre o valor unitario e total, serad considerado o primeiro,
e, entre 0S expressos em algarismos e por extenso, sera considerado o ultimo.

10.5 - O objeto deste pregao sera adjudicado pelo menor preco global dos servicos a
licitante que atender a todas as condi¢fes exigidas no instrumento convocatorio e seus
anexos.

10.6 - O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de
pessoal do TRT 22% Regido ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ela,
para orientar sua decisao.

11 - DA HABILITACAO

11.1 - Para habilitar-se na presente licitacdo, o interessado devera apresentar toda a
documentacdo comprobatoéria da necessaria qualificagdo no que se refere a:

a) Habilitacao juridica;
b) Regularidade fiscal e trabalhista;
¢) Qualificacado técnica;

d) Cumprimento do disposto no inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicdo Federal,
conforme Anexo llI.

11.2 - Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos referentes a habilitacéo
juridica e fiscal, desde que estejam em situacdo regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF.

11.3 - As empresas interessadas, que nao estiverem cadastradas no SICAF, poderéo
realizar o seu cadastramento em Unidades Cadastradoras dos 6rgéos ou entidades da
Presidéncia da Republica, dos Ministérios, das Autarquias e das Fundacbes que
participam do Sistema Integrado de Servicos Gerais - SISG, localizados nas Unidades da
Federagéo.

11.4 - A habilitacdo juridica serd comprovada, mediante a apresentacdo da seguinte
documentacéo:
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a) Registro comercial, em se tratando de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedade por agoes,
acompanhado dos documentos de eleicdo de seus administradores, nos quais
deverdo estar contemplados, dentre 0s objetivos sociais, a execucao de atividades
da mesma natureza ou compativeis com o objeto desta licitacéo;

c) Inscrigdo do ato constitutivo no 6rgdo competente, em se tratando de sociedades
civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

Observacéo: Para todos os efeitos, considera-se como ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, o documento original de constituicio da empresa,
acompanhado da(s) ultima(s) alteracdo(6es) referente(s) a natureza da atividade
comercial e a administracdo da empresa, ou a Ultima alteragéo consolidada.

11.5 - A regularidade fiscal e trabalhista sera comprovada mediante a apresentacédo dos
seguintes documentos:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de regularidade para as Fazendas Federal (Receita Federal, Divida Ativa e
Previdéncia Social), Estadual e Municipal, na forma da lei;

c) Certificado de Regularidade de Situacéo perante o FGTS, conforme determina o
artigo 27, letra "a", Lei 8.036, de 11/05/90;

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
conforme Lei 12.440/11.

11.6 - A qualificagdo técnica sera comprovada mediante:

11.6.1 Comprovacdo de registro da empresa e de seu(s) responsavel(is)
técnico(s) junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA, do
Estado da sede da licitante, que demonstre o exercicio de atividades
relacionadas com o objeto deste Termo de Referéncia;

11.6.2 A licitante deverd apresentar, pelo menos, 1 (um) Atestado de capacidade
técnica-operacional, acompanhado da respectiva CAT (Certiddo de Acervo
Técnico), devidamente emitida pelo CREA da regido onde os servigos foram
executados, que comprove que a mesma tenha executado, para 6rgdo ou
entidade da Administragdo Publica Direta ou Indireta, federal, estadual, municipal
ou do DF, ou ainda, para empresas privadas, Projetos de Sistemas de

Seguranca Eletronica em edificacbes com, pelo menos , 2.000,00 (dois mil)
metros quadrados de area construida . A licitante podera obter essa condicao
com a apresentacdo de mais de um Atestado.
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11.6.3 Comprovacdao, pela licitante, de possuir em seu corpo técnico, na data da
abertura das propostas, profissional de nivel superior com formacdo em
Engenharia Elétrica ou Eletrotécnico, detentor de Certiddes de Acervo Técnico —
CAT’s — emitidas pelos CREA da regido onde os servigcos foram executados, que
comprovem ter o profissional executado Projetos de Sistemas de Seguranca
Eletrénica em edificacbes com caracteristicas técnicas similares as do objeto
deste Termo de Referéncia.

11.6.4 A comprovacdo de vinculo profissional se fara por uma das seguintes
opgOes: com a apresentacdo da carteira de trabalho em que conste a licitante
como empregadora do profissional, apresentacdo do contrato social da licitante
em que conste o profissional como sécio; apresentacdo de contrato de trabalho
devidamente registrado no CREA da regido competente, em que conste o0
profissional como responséavel técnico ou, ainda, de declaragdo de contratacdo
futura de profissional, desde que acompanhada de declaracdo de anuéncia do
mesmo, nos termos da legislagao civil.

11.7 - A comprovacao da regularidade fiscal da microempresa ou empresa de pequeno
porte observara a disciplina estabelecida nos artigos 42 e 43 da Lei Complementar 123,
de 14/12/06, regulamentados pelo art. 4° do Decreto 8.538, de 06/10/15, com as
alteragOes trazidas pela Lei Complementar 147, de 07/08/2014

11.8 - Os documentos exigidos neste edital deverdo estar validos no momento em que
forem solicitados pelo(a) pregoeiro(a) (imediatamente apés a sessdo de lances ou
posteriormente, no caso em que houver inabilitagdes/desclassificagdes).

11.9 - Sera fixada em 90 (noventa) dias, a partir de sua expedicdo, a validade dos
documentos publicos que nédo trouxerem esta informacgéao evidenciada.

11.10 - N&o serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento”, em
substituicdo aos documentos requeridos no presente edital e/ou seus anexos.

11.11 - Se a documentacao de habilitacdo ndo estiver completa e correta, ou contrariar
gualquer dispositivo deste edital e seus anexos, o(a) pregoeiro(a) considerara o licitante
inabilitado.

11.12 - Para fins de habilitagédo, a verificacdo pelo 6rgdo promotor do certame nos sitios
oficiais de 6rgdo e entidades emissores de certidbes constitui meio legal de prova,
conforme estabelecido no § 4°, art. 25, do Decreto 5.450/05.

12 - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DA DOCUMENTACA O

12.1 - A proposta ajustada ao lance final/negociacéo da(s) licitante(s) vencedora(s) com a
devida qualificacdo da empresa (CNPJ, razdo social, endereco, etc, inclusive dados
bancarios) e os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no
SICAF, inclusive quando houver necessidade de envio de anexos, deverdo ser
remetidos, preferencialmente, para o e-mail (cpl@trt22.jus.br), no formato PDF, ou ainda
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por meio da opcao “incluir documentos” do sistema eletrénico do Banco do Brasil, no
prazo de vinte e quatro horas, a partir da solicitacdo do pregoeiro.

12.2 - A proposta, os documentos e 0os anexos remetidos por meio eletrénico poderéo ser
solicitados em original ou por copia autenticada a qualquer momento, em prazo a ser
estabelecido pelo Pregoeiro .

Os originais ou coépias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser
encaminhados a Sala de Licitagcbes do TRT da 222 Regido, sito na rua Jodo da Cruz
Monteiro n® 1694, 1° andar - Sul, Cristo Rei, CEP: 64.014-210, Teresina/PI.

12.3 - A licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a proposta de precos e a
documentacdo exigida, serd desclassificada e sujeitar-se-4 as sancfes previstas neste
Edital.

12.4 - Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues
acompanhados da traducéo para lingua portuguesa, efetuada por Tradutor Juramentado,
e também devidamente consularizados ou registrados no Cartério de Titulos e
Documentos.

12.5 - Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa,
também deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou registrados no
Cartorio de Titulos e Documentos.

12.6 - Sob pena de inabilitacdo, os documentos encaminhados para habilitagédo deveréo
estar em nome do licitante, e, preferencialmente, com o nimero do CNPJ e o respectivo
endereco.

12.7 - Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz,
e se for a filial, todos os documentos deverédo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

13 - DO PRAZO DE REALIZACAO DOS SERVICOS
O prazo para entrega dos projetos executivos € de 45 (quarenta e cinco ) dias,

apos o recebimento e aceite da Ordem de Servigos emitida pelo TRT22 e com rigorosa

observancia das normas e especificagbes apresentadas.

14 - EXECUCAO/FISCALIZACAO DO CONTRATO
14.1 - A execugéo do contrato sera formalizada por meio de Termo de Contrato.
14.2 - A fiscalizacdo do contrato sera exercida por servidor designado pelo Tribunal.

14.3 — Cabera ao fiscal do contrato, sem prejuizo do previsto no art. 67 da Lei n°
8.666/93:
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14.3.1 Emitir a Ordem de Servico;
14.3.2 Receber toda a documentacao exigida para o pagamento;

14.3.3 Atestar a execugdo e 0 recebimento dos servigos contratados, emitindo
relatorio circunstanciado de ocorréncias referentes aos servicos executados,
indicando eventuais atrasos, bem como inconformidades na execugcao dos servigos
e/ou descumprimento de clausulas contratuais;

14.3.4 Acompanhar a execucdo dos servicos com 0 objetivo de garantir o fiel
cumprimento do contrato;

14.3.5 Registrar as ocorréncias que julgar pertinentes;

14.3.6 Notificar a Contratada acerca de eventuais imperfeicdes na execugcdo dos
servigos, que deverd corrigir, refazer e retificar, as suas expensas, 0S servicos em
desacordo com as especificacbes ou que nao estejam dando resultados
satisfatorios e

14.3.7 Sugerir & Administracdo a aplicagdo de penalidade prevista no instrumento
de contrato, com a devida fundamentacao;

14.4. A fiscalizagcdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢cdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragéo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

14.5. A acdo ou a omissao, total ou parcial, por parte da fiscalizacdo do Contratante
nao eximira a Contratada da total responsabilidade pela méa execucéao da
contratacgao.

15 - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

15.1 - Nao sendo interposto recurso, cabera ao pregoeiro fazer a adjudicacdo ao licitante
vencedor.

15.2 - Havendo recurso e reconhecida a regularidade dos atos praticados, a Diretoria
Geral deste Tribunal adjudicara o objeto ao licitante vencedor e homologara o
procedimento licitatério.

16 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

As obrigacdes da contratada estdo descritas no item 11(onze) do termo de
referéncia, anexo | do edital.

17 - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

As obrigacdes do contratante estdo descritas no item 10(dez) do termo de
referéncia, anexo | do edital.

18 — DO VALOR ESTIMADO PARA CONTRATAGCAO DO OBJETO
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O valor estimado para contratacdo do objeto da licitagdo é: R$24.448,00(vinte e
quatro mil, quatrocentos e quarenta e oito reais).

19 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do servi¢o, objeto da presente licitagdo, correrdo a conta
da acdo orcamentaria: Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho/PI -107726, com
Elemento de Despesa de n° 33.90.39 - Obras e Instalacdes Outros Servicos de Terceiros
Pessoa Juridica;

20 — DOS PRAZOS E CONDICOES PARA A ASSINATURA DO CO NTRATO

20.1 - A convocacdo pelo TRT 222 Regido para cumprimento das exigéncias
pertinentes a assinatura do contrato devera, obrigatoriamente, ser atendida no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da convocacédo, sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo da sancao prevista no edital.

O prazo para assinatura do contrato podera ser prorrogado uma Unica vez,
por igual periodo, quando solicitado pela licitante vencedora durante o seu transcurso,
desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo Tribunal.

20.2 - Se a licitante vencedora deixar de assinar o contrato, é facultado & Administracao
convocar as empresas licitantes remanescentes, por ordem de classificacdo, para fazé-
lo, sendo examinada a aceitabilidade de suas propostas quanto ao objeto e valor,
podendo o pregoeiro negociar diretamente com o proponente para que seja obtido um
preco menor. Em seguida sera analisada a documentacdo de habilitacdo daquela
empresa que atender ao objeto e melhor preco ofertado.

21 - DA VIGENCIA DO CONTRATO

21.1 - O contrato firmado entre as partes devera ter vigéncia de 150 (cento e cinquenta)
dias, contados da data de sua assinatura.

21.2 - A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, 0S
acréscimos de 25% (vinte e cinco por cento) e supressdes de até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial da obrigagdo assumida que se fizerem nos quantitativos do objeto
desta licitagao.

21.3 - As supressbes de que trata o subitem anterior poderdo exceder os limites
previstos, mediante acordo entre os contratantes.

22- MEDICAO DOS SERVICOS, LIQUIDACAO E PAGAMENTO

22.1 As medicdes dos servicos serdo feitas conforme cronograma definido no
ANEXO B, em duas etapas, uma com a apresentacao dos anteprojetos e outra com a
apresentacao dos projetos executivos.
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22.2. O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancéria para crédito em conta,
obrigatoriamente de titularidade da Contratada, mediante a apresentacdo de Nota
fiscal ou Fatura, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, ap0s a liquidacao da despesa.

22.3. Havendo erro no documento fiscal ou outra circunstancia que desaprove a
liguidacdo das despesas, o0 prazo passard a fluir somente depois de sanada a
irregularidade, ndo ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus para o Contratante,
inclusive moratorio.

22.4. Sobre o valor faturado seré retido na fonte, quando couber, o Imposto de
Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido
(CSLL), a Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e a
Contribuicdo para os Programas de Integracdo Social e de Formacao do Patriménio
do Servidor Publico (PIS/IPASEP), conforme disposicao legal.

22.5. Por tratar-se de servigcos de engenharia — projetos técnicos — 0 pagamento da
primeira nota fiscal fica condicionado a apresentacdo tempestiva da Anotacdo de
Responsabilidade Técnica.

22 - DO REAJUSTE DO PRECO

O preco seré fixo e irreajustavel, nos termos da legislagdo em vigor.

23 - CONDICOES DE RECEBIMENTO DOS SERVICOS

Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei 8.666/93, 0 objeto do contrato sera
recebido:

23.1. Provisoriamente , mediante Termo circunstanciado, assinado pelas partes em até
15 (quinze) dias, a partir da entrega dos projetos executivos;

Caso seja verificada alguma inconsisténcia nos projetos ou desconformidade
com o estabelecido no Termo de Referéncia, a Contratada devera providenciar sua
regularizacdo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da notificacdo feita pelo
Contratante, sem prejuizo do prazo estabelecido para a entrega dos projetos
executivos, bem como das demais sancdes legais cabiveis.

23.2. Definitivamente, por servidor ou comissdo de fiscalizacdo designada pela
autoridade competente do contratante, mediante termo circunstanciado, assinado pelas
partes, apés a verificagcdo da adequacdo do objeto aos termos contratuais, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias, a contar do recebimento provisorio.

24 - DA IMPUGNACAO AO EDITAL E RECURSOS

24.1 - Até 2 (dois) dias Uteis antes da data final fixada para recebimento das propostas,
gualquer pessoa fisica ou juridica podera impugnar o ato convocatorio do pregéao, na
forma eletronica. Caberd ao pregoeiro decidir sobre a impugnacdo no prazo de até 24
(vinte e quatro) horas de seu recebimento.
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24.2 - ApOs declarado o vencedor, qualquer licitante inconformado com decisdo do
pregoeiro devera registrar, em campo proprio do sistema, os motivos de sua intencao de
recorrer, sob pena de preclusédo, sendo-lhe, entdo, concedido o prazo de 03 (trés) dias
para apresentar as razdes do recurso. Os interessados ficam, desde logo, intimados para
apresentarem, querendo, contra-razées em igual prazo, contado do término do prazo do
recorrente.

24.3 - Os licitantes deverdo consultar regularmente o sistema para verificar quem foi
declarado vencedor e se estara liberada a opcéo para interposicéo de recurso. A partir da
liberagdo, os licitantes terdo 02 (duas) horas para manifestar sua intengéo de recorrer,
com o registro de suas intengdes.

24.4 - A falta de manifestacdo motivada importara a precluséo do direito de recurso.

24.5 - O acolhimento de recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

24.6 - Nao sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios
ou quando néo justificada a inteng&o de interpor o recurso pelo proponente.

24.7 - As razbes e contrarrazbes de recurso, bem como impugnacdo ao edital, deverao
ser dirigido ao pregoeiro, disponibilizado em campo proprio do Sistema Eletrénico ou
protocoladas junto ao Protocolo Geral, localizado na sede do TRT da 222 Regiéo,
localizado rua 24 de Janeiro n° 181/Norte, térreo, CEP: 64.000-921, Teresina/Pl, em dias
Gteis, no horario das 7h:30min as 18:00 horas.

24.8 - Se nao reconsiderar sua decisdo, o(a) pregoeiro(a) submeterd o recurso,
devidamente informado, a consideracdo da autoridade competente, que proferira decisao
definitiva antes da homologagé&o do procedimento.

249 - Os autos permanecerao com vista franqueada aos interessados na sala de
licitacbes do TRT da 222 Regiéo, sito na rua Joao da Cruz Monteiro n° 1694, 1° andar -
Sul, Cristo Rei, CEP: 64.014-210, Teresina/Pl.

25 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

25.1 - Com fundamento no artigo 7° da Lei n°® 10.520/2002 e art. 28 do Decreto n°
5.450/2005, bem como demais legislacdo vigente, ficara sujeita as penalidades
compativeis com a conduta vedada, inclusive impedida de licitar e contratar com a Unido
e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla
defesa, sem prejuizo das multas previstas no contrato e das cominacdes legais a licitante
que:

25.1.1 - Deixar de entregar documentacao exigida neste edital;
25.1.2 - Apresentar documentacéo falsa;

25.1.3 - Ensejar o retardamento da execuc¢ao de seu objeto;
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o

5.1.4 - N&o mantiver a proposta;

25.1.5 - Comportar-se de modo inidéneo;
25.1.6 - Fizer declaracao falsa;

25.1.7 - Cometer fraude fiscal.

26 - DISPOSICOES FINAIS

26.1 - A presente licitagdo ndo importa necessariamente em contratacdo, podendo a
Administracdo do TRT da 222 Regido, revoga-la, no todo ou em parte, por razbes de
interesse publico derivadas de fato superveniente comprovado, ou anula-la por
ilegalidade, de oficio ou por provocacdo mediante ato escrito e fundamentado
disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes da licitacao.

26.2 - Os proponentes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e 0 TRT da 222 Regido ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatorio.

26.3 - O proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagéo. A falsidade de
gualquer documento apresentado ou a inverdade das informacfBes nele contidas
implicard imediata desclassificagdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso
tenha sido o vencedor, a anulagcdo da Nota de Empenho, sem prejuizo das demais
sanc0des cabiveis.

26.4 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem 0s prazos em dias
de expedientes neste Regional.

26.5 - Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais
deverdo fazé-lo no prazo determinado pelo pregoeiro, sob pena de
desclassificacao/inabilitacao.

26.6 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no
afastamento do proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a
exata compreenséo da sua proposta.

26.7 - As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracédo, a finalidade e a segurancga da contratacgéo.

26.8 - As decisdes referentes a este processo licitatorio poderdo ser comunicadas aos
proponentes por qualquer meio de comunicagao que comprove o recebimento ou, ainda,
mediante publicacdo no Diario Oficial da Unido - Secéo ll.

26.9 - A participagdo do proponente nesta licitagdo implica a aceitagdo de todos os
termos deste edital.
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26.10 - O edital encontra-se disponivel na pagina eletrbnica deste Tribunal
www.trt22.jus.br_, no portal www.licitacoes-e.com.br , ou ainda, a sala de licitagdes do
TRT da 222 Regiéo, sito na rua Joao da Cruz Monteiro n° 1694, 1° andar - Sul, Cristo Rei,
CEP: 64.014-210, Teresina/Pl.

26.11 - Em caso de divergéncia entre os anexos e o edital, prevalecera a redacdo do
instrumento convocatorio.

26.12 - Os casos omissos serao decididos pelo(a) pregoeiro(a) em conformidade com as
disposic¢des constantes da legislacdo citada neste edital.

26.13 - Fica eleito o Foro da Justica Federal de Teresina para julgamento de quaisquer
guestdes judiciais resultantes deste edital.

Teresina, 20 de maio de 2016

José Luiz Lustosa
Pregoeiro

Adao Alves dos Santos
Diretor-Geral



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO

PROCESSO TRT N° 196/2016
PREGAO ELETRONICO N° 14/2016

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para elaboracdo de projetos para
instalacdo de sistemas de alarmes e cercas elétricas nos prédios da Justica do Trabalho
em Teresina, Parnaiba, Piripiri, S&o Raimundo Nonato, Picos, Floriano, Oeiras, Valenca,
Bom Jesus, Corrente e Urucui, conforme especificacbes constantes deste termo de
referéncia.

2. DA JUSTIFICATIVA

Em observancia as diretrizes do Ato GP n° 18/2016, em especial seu artigo 2°,
item 7, pretende-se contratar uma empresa especializada para que elabore 0s projetos
executivos de instalacbes dos sistemas de alarme e cercas elétricas de todas as
unidades fisicas do TRT22, a fim de se obter as especificacbes técnicas dos
equipamentos, localizagdo e gquantitativos necessarios para a contratacdo do servico de
vigilancia eletrénica.

3. DA QUALIFICACAO TECNICA

3.1 Comprovacdo de registro da empresa e de seu(s) responsavel(is)
técnico(s) junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA, do Estado
da sede da licitante, que demonstre o exercicio de atividades relacionadas com o objeto
deste Termo de Referéncia;

3.2 A licitante devera apresentar, pelo menos, 1 (um) Atestado de capacidade
técnica-operacional, acompanhado da respectiva CAT (Certiddo de Acervo Técnico),
devidamente emitida pelo CREA da regido onde os servicos foram executados, que
comprove que a mesma tenha executado, para 6rgdo ou entidade da Administracdo
Pudblica Direta ou Indireta, federal, estadual, municipal ou do DF, ou ainda, para
empresas privadas, Projetos de Sistemas de Seguranca Eletronica em edi  ficacdes
com, pelo menos, 2.000,00 (dois mil) metros quadrad os de &rea construida . A
licitante podera obter essa condicdo com a apresentacdo de mais de um Atestado.

3.3 Comprovacao, pela licitante, de possuir em seu corpo técnico, na data da
abertura das propostas, profissional de nivel superior com formacdo em Engenharia
Elétrica ou Eletrotécnico, detentor de Certiddes de Acervo Técnico — CAT's — emitidas
pelos CREA da regido onde os servicos foram executados, que comprovem ter o
profissional executado Projetos de Sistemas de Seguranca Eletronica em edi  ficacdes
com caracteristicas técnicas similares as do objeto deste Termo de Referéncia.
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3.4 A comprovacdo de vinculo profissional se fara por uma das seguintes
opcOes: com a apresentacdo da carteira de trabalho em que conste a licitante como
empregadora do profissional; apresentacdo do contrato social da licitante em que conste
o profissional como sécio; apresentacdo de contrato de trabalho devidamente registrado
no CREA da regido competente, em que conste o profissional como responsavel técnico
ou, ainda, de declaracéo de contratacdo futura de profissional, desde que acompanhada
de declaracdo de anuéncia do mesmo, nos termos da legislacao civil.

3.5 Alicitante deverd, ainda, apresentar o Termo de Vistoria, conforme ANEXO
D, onde informara se realizou ou ndo a vistoria técnica no local de execucdo dos
Servigos.

4.0. VISTORIAS TECNICAS

4.1  As empresas interessadas em participar da licitacdo poderdo, até 3 (trés)
dias antes da abertura do certame, facultativamente, proceder as vistorias técnicas nos
locais que serdo objeto dos projetos, descritos no item seguinte, devendo entrar em
contato com a Coordenadoria de Servigcos Gerais — CSG - do TRT da 222 Regiéo,
atraveés dos telefones (86) 2107-3942, no horario de 7:30h as 14:30h.

4.2 O desconhecimento das condi¢cdes de execucdo dos servicos e do local
nao podera, em hipotese alguma, ser alegado como justificativa para a inexecu¢ao ou
execucao irregular dos servigos contratados.

4.3 Este Termo de Referéncia apresenta, em seu ANEXO A, os projetos de
arquitetura das edificacdes que compdem a estrutura fisica do TRT22.

5.0. DAS EDIFICACOES PARA ELABORACAO DO PROJETO

5.1. PROJETO DE INSTALACAO DE SISTEMAS DE ALARME E CERCA
ELETRICA, para o Edificio-sede , em Teresina, situado na Rua Vinte e Quatro de
Janeiro, 181, Norte/Centro. Edificacdo com aproximadamente 3.142,63 m2 de é&rea
construida, estacionamento privativo, composto de sete pavimentos, sendo: um subsolo
com garagem, térreo, e seis pavimentos que abrigam um posto bancario e caixas
eletrénicos, gabinete dos desembargadores, biblioteca, setor médico e setores
administrativos;

5.2. PROJETO DE INSTALACAO DE SISTEMAS DE ALARME E CERCA
ELETRICA, para o Edificio Forum Trabalhista de Teresina , situado na Av. Miguel
Rosa, 3728, bairro Picarra, em Teresina, com aproximadamente 3.681,02m? de area
construida, composto de quatro pavimentos;

5.3. PROJETO DE INSTALACAO DE SISTEMAS DE ALARME E CERCA
ELETRICA, para o Edificio Complexo Administrativo , situado na Rua Jo&o da Cruz
Monteiro, 1694, bairro Cristo Rei, em Teresina, com aproximadamente 3.322,08mz2 de
area construida, composto de dois pavimentos;



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO

5.4. PROJETO DE INSTALACAO DE SISTEMAS DE ALARME, para o Edificio
da Vara do Trabalho de Parnaiba , situado na Rua Riachuelo, 786, Centro, em
Parnaiba, com aproximadamente 730,26m2 de &rea construida, composto de dois
pavimentos;

5.5. PROJETO DE INSTALACAO DE SISTEMAS DE ALARME E CERCA
ELETRICA, para o Edificio da Vara do Trabalho de Piripiri , situado na Av. Dep.
Raimundo Holanda, 347, Morro da Saudade, em Piripiri, com aproximadamente
612,27m2 de area construida, composto de um pavimento;

5.6. PROJETO DE INSTALACAO DE SISTEMAS DE ALARME E CERCA
ELETRICA, para o Edificio da Vara do Trabalho de S40 Raimundo Nonato , situado na
Av. Prof. Jodo Meneses, 592 - Centro, em Sao Raimundo Nonato, com
aproximadamente 307,76m2 de area construida, composto de um pavimento;

5.7. PROJETO DE INSTALACAO DE SISTEMAS DE ALARME E CERCA
ELETRICA, para o Edificio da Vara do Trabalho de Picos, situado na Av. Senador
Helvidio Nunes, 2570-A, Junco, em Picos (PI), com aproximadamente 426,77mz2 de area
construida, composto de um pavimento;

5.8. PROJETO DE INSTALACAO DE SISTEMAS DE ALARME E CERCA
ELETRICA, para o Edificio da Vara do Trabalho de Valenca do Piaui,  situado na Av.
Joaquim Manoel, s/n, Lavanderia, em Valenca do Piaui (Pl), com aproximadamente
438,20m2 de area construida, composto de um pavimento;

5.9. PROJETO DE INSTALACAO DE SISTEMAS DE ALARME E CERCA
ELETRICA, para o Edificio da Vara do Trabalho de Oeiras, situado na Rua Comadre
Ana, s/n — Oeiras Nova, em Oeiras (Pl), com aproximadamente 466,75m2 de area
construida, composto de um pavimento;

5.10. PROJETO DE INSTALACAO DE SISTEMAS DE ALARME E CERCA
ELETRICA, para o Edificio da Vara do Trabalho de Bom Jesus, situado na Rua
Miramar, 172, Centro, em Bom Jesus, com aproximadamente 322,00m2 de area
construida, composto de dois pavimentos;

5.11. PROJETO DE INSTALACAO DE SISTEMAS DE ALARME, para o Edificio
da Vara do Trabalho de Urugui, situado na Rua Arlindo Nogueira s/n, Centro, em
Urucui (PI), com aproximadamente 149,55mz?, correspondente a trés salas no pavimento
térreo de prédio particular;

5.12. PROJETO DE INSTALACAO DE SISTEMAS DE ALARME E CERCA
ELETRICA, para o Edificio da Vara do Trabalho de Corrente , situado na Av. Nossa Sr2
da Conceicéo, s/n, Nova Corrente, em Corrente (Pl), com aproximadamente 430,67m?2 de
area construida, composto de um pavimento;

5.13. PROJETO DE INSTALACAO DE SISTEMAS DE ALARME E CERCA
ELETRICA, para o Edificio da Vara do Trabalho de Floriano , situado na Rua Jo&o
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Dantas, 473, Centro, em Floriano, com aproximadamente 590,71m2 de &rea construida,
composto de um pavimento.

6.0. DO LOCAL E HORARIO DE ENTREGA

Os projetos deverao ser entregues na Secdo de Transporte e Seguranga, situada
no Edificio do Complexo Administrativo de Teresina, localizado na Rua Jodo da Cruz
Monteiro, 1694, nos dias Uteis, de segunda a sexta-feira, no horario de 7:30 as 14:30h.

7.0. DIRETRIZES GERAIS PARA A EXECUC;AO DOS SERVICOS
7.1. Vistoria técnica

A contratada deverd realizar vistoria técnica em cada edificio relacionado no item
5 deste Termo de Referéncia, visando estudar solucbes de alimentacdo elétrica,
comunicacdo com a rede de cabeamento estruturado, dentre outros sistemas. Devera
realizar o levantamento completo e minucioso na area existente e levantar os dados
necessarios para a realizagdo dos projetos e dimensionamento dos servicos. Ao final das
visitas, podera emitir relatério com descricdo dos dados levantados e indicacdo de
possiveis intervengdes e interferéncias com eventuais alternativas de solucdo a serem
efetivadas.

7.2. Anteprojeto

A contratada devera apresentar, em até 30 dias apds o aceite da Ordem de
Servicos, e conforme o cronograma definido no ANEXO B, os anteprojetos definidos
para cada unidade descrita no item 5 acima. Os anteprojetos deverdo definir, o melhor
possivel, as solucdes definidas pela contratada para os sistemas a serem implantados,
devendo a empresa consultar os responsaveis de cada unidade pelas possiveis
interferéncias ou sugestdes.

A Fiscalizacdo devera emitir um termo de aprovacdo dos anteprojetos
apresentados, a fim de que a contratada possa dar continuidade aos servigos, com a
posterior apresentacédo dos projetos executivos.

7.3. Projetos de instalacdo de alarmes e cerca elétrica;

Os projetos executivos dos sistemas de vigilancia eletrénico, composto de
alarmes e cerca elétrica, deverdo ser desenvolvidos tendo como principios a maxima
economia de energia, a automatizacdo do sistema, a maxima cobertura das éareas
internas e externas, o uso ininterrupto do sistema, a possibilidade de monitoramento
remoto e a racionalizacdo da execucgdo, tendo em vista que os servigos de implantacéo
dos mesmos seréo realizados em edificagbes em pleno funcionamento.

7.4. Os anteprojetos e projetos executivos deverdo ser compostos dos seguintes
elementos e apresentar, no minimo, as seguintes informacoes:
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a) Planta baixa, em formato CAD DWG, indicando os pontos de instalacdo dos
alarmes;

b) Planta baixa, em formato CAD DWG, indicando a proposta de encaminhamento
da infraestrutura necessaria para a alimentacao dos pontos de instalagdo dos alarmes;

c) Apresentacdo dos quantitativos de todos 0s materiais e insumos necessarios a
execucdo de todas as instalacdes e especificacdo detalhada de todos os equipamentos
discriminados. Esta determinagcéo devera ser cumprida somente apds a aprovacao, pela
Fiscalizacdo, dos anteprojetos apresentados.

7.5. No detalhamento dos projetos executivos deverdo constar todas as
especificagdes técnicas, inclusive com as caracteristicas fundamentais dos materiais e
equipamentos a serem utilizados nas instalagbes, com indicagbes das normas com as
guais deverdo observar conformidade, caracteristicas de fabricacdo, capacidade,
acabamento, todos os parametros necessarios a uma perfeita especificacdo dos
eguipamentos e servicos.

8.0. DO PRAZO DE CONCLUSAO DOS SERVICOS

O prazo para a execucdo dos servicos objetos deste contrato serd de 45
(quarenta e cinco) dias, contado da seguinte forma:

a) 30 (trinta) dias para entrega dos anteprojetos, a contar do recebimento da
ordem de servico;

b) 15 (quinze) dias, a contar do recebimento do termo de aprovagédo dos
anteprojetos a ser emitido pelo contratante.

9.0. DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei 8.666/93, o objeto do contrato
sera recebido:

9.1. Provisoriamente , mediante Termo circunstanciado, assinado pelas partes
em até 15 (quinze) dias, a partir da entrega dos projetos executivos;

9.1.2 Quando do recebimento provisorio, caso seja verificada alguma
inconsisténcia nos projetos ou desconformidade com o estabelecido neste Termo de
Referéncia, a Contratada deverad providenciar sua regularizagdo, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, a contar da notificacdo feita pelo Contratante, sem prejuizo do
prazo estabelecido para a entrega dos projetos executivos, bem como das demais
sancdes legais cabiveis.

9.2. Definitivamente, por servidor ou comissao de fiscalizacdo designada pela
autoridade competente do contratante, mediante termo circunstanciado, assinado pelas
partes, apos a verificacdo da adequacao do objeto aos termos contratuais, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias, a contar do recebimento provisorio.

10.0. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
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10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada
conforme termos de referéncia e de sua proposta;

10.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigcos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

10.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes
no curso da execuc¢ao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

10.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servi¢co, no prazo e
condi¢cbes estabelecidas neste termo;

10.5. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
fornecida pela Contratada.

10.6. Permitir o acesso dos funcionarios da Contratada as dependéncias do
Contratante para a realizacao de servicos relacionados com a execucédo do contrato,
desde que estes estejam devidamente identificados.

10.7. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela Contratada, referentes a contratacao.

10.8. Aplicar a Contratada as penalidades regulamentares e contratuais.

10.9. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugéo do
contrato, em especial, aplicacdo de sancdes e alteragdes.

11.0. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Executar os servicos conforme Termo de Referéncia e sua proposta, com a
alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das obrigacfes
assumidas;

11.2. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos técnicos dos servigos
a serem executados, em conformidade com as normas e determinagfes em vigor;

11.3. Manter, durante todo o periodo de execucdo do servico, em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condicdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas no processo de contratagcdo, conforme art. 55,
inciso XIlll, da Lei 8.666/1993;

11.4. Informar ao Contratante a ocorréncia de alteracdo de endereco e
telefone;

11.5. Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens
do Contratante, ou ainda a terceiros, durante a execu¢do do objeto, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo Contratante;
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11.6. Apresentar a Contratante, antes do inicio da prestacdo dos servicos, 0
comprovante do registro da ART — Anotacdo de Responsabilidade Técnica do servico no
CREA/PI. Caso a contratada ndo pertenca a jurisdicdo do CREA/PI, devera comprovar o
registro do seu visto no referido Conselho.

11.7. Fornecer ao Contratante, independentemente de solicitagdo, a relacao
do(s) técnico(s) que prestardo servico neste Regional, com nome completo, RG, nos
casos em que houver necessidade de visitas técnicas as dependéncias do
Contratante.

11.8. Fornecer e responsabilizar-se pelo transporte de todos os materiais,
equipamentos, ferramentas e mao de obra necessarios a execu¢ao dos servigos, nos
casos em que houver necessidade de visitas técnicas as dependéncias do
Contratante.

11.8. Néo transferir a terceiros o objeto da presente contratagdo, sendo permitida
a subcontratacdo parcial de servicos, desde que previamente autorizada pela
Fiscalizacao;

11.9. Executar fielmente o objeto da contratagdo em conformidade com o
estabelecido, comunicando imediatamente ao Contratante, por escrito, a ocorréncia
de qualquer fato impeditivo ou relevante, sem prejuizo de prévia comunicagao verbal
dos fatos, caso a situacdo exija imediata providéncia por parte daquela.

11.10. Submeter-se as normas e condi¢cdes estipuladas pelo Contratante
guanto ao comportamento, discricdo e urbanidade de seus empregados, nos casos
em que houver necessidade de visitas técnicas as dependéncias do Contratante.

12.0. DA FISCALIZACAO

12.1. Nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993, sera designado
representante para acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do servi¢co, anotando em registro
préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinando o que for
necessario a regularizacéo de falhas ou defeitos observados.

12.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia
desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

12.3. A acdo ou a omisséo, total ou parcial, por parte da fiscalizagdo do
Contratante ndo eximira a Contratada da total responsabilidade pela ma execucéo da
contratacgao.

13.0. DAS MEDICOES E DO PAGAMENTO
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13.1. As medic¢des dos servi¢os seréo feitas conforme cronograma definido no
ANEXO B, em duas etapas, uma com a apresentacdo dos anteprojetos e outra com a
apresentacao dos projetos executivos.

13.2. O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria para crédito em
conta, obrigatoriamente de titularidade da Contratada, mediante a apresentacao de
Nota fiscal ou Fatura, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, apds a liquidacdo da
despesa.

13.3. Havendo erro no documento fiscal ou outra circunstancia que desaprove
a liquidacdo das despesas, o prazo passard a fluir somente depois de sanada a
irregularidade, ndo ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus para o Contratante,
inclusive moratorio.

13.4. Sobre o valor faturado seré retido na fonte, quando couber, o Imposto de
Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido
(CSLL), a Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e a
Contribuicdo para os Programas de Integracdo Social e de Formacao do Patriménio
do Servidor Publico (PIS/IPASEP), conforme disposicao legal.

13.5. Por tratar-se de servicos de engenharia — projetos técnicos — o
pagamento da primeira nota fiscal fica condicionado a apresentacdo tempestiva da
Anotacdo de Responsabilidade Técnica.

14.0. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. A inexecucdo total ou parcial do objeto deste Termo de Referéncia e seus
Anexos, verificado o0 nexo causal relativo a acdo ou omissdo da Contratada, torna
possivel a aplicacdo das seguintes sanc¢fes, sem prejuizo de outras provenientes de
legislacao especifica:

a) Adverténcia;
b) Multa;

c) Suspensdo temporaria de participar de licitacbes e impedimento de
contratar com o Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regiéo;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcéo
Publica;

14.2. Serd aplicada a sancdo de adverténcia nos casos de descumprimento de
guaisquer obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia e seus Anexos que nao
configurem hipoteses de aplicacdo de san¢fes mais graves.

14.3. Ser4 aplicada a multa nas seguintes condicdes:
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a) de 10% (dez por cento) sobre o saldo contratual, nos casos de
inexecucéo parcial do objeto;

b) de 20% (vinte por cento) do valor do contrato, nos casos de inexecucéo
total do objeto.

14.4. Sera configurada a inexecucao parcial do objeto se:

a) a contratada ndo apresentar, até o final da primeira etapa de 30 dias de
execuc¢do do cronograma, todos os anteprojetos dos sistemas de alarme e cerca elétrica;

b) a contratada ndo apresentar, até o final da 22 etapa de execucdo do
cronograma, 0s projetos executivos;

14.5. Sera configurada a inexecucao total do objeto nos seguintes casos:

a) quando houver atraso injustificado para inicio dos servi¢cos por mais de 20
(vinte) dias apds a emissao e aceite da Ordem de Servicos pela contratada;

b) nos casos em que a contratada abandonar a execugao dos servigcos em
guaisquer das etapas previstas em seu cronograma de execucao;

c) quando nao houver a entrega dos projetos executivos, em atraso
injustificado por mais de 30 (trinta) dias apds o término do prazo fixado para a concluséo
do objeto.

14.6. O ndo cumprimento de qualquer condicdo fixada na Lei 8.666/93 ou no
instrumento convocatorio e ndo abrangida pelos incisos anteriores sujeitara a contratada
a multa de 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato, para cada evento, que sera
dobrada em caso de reincidéncia.

14.7. Recusar-se a receber ou a dar recebimento no contrato, na nota de
empenho ou na notificagcdo de pendéncia, no prazo definido pelo edital, caracterizara
inexecugdo da obrigacdo assumida e, ndo havendo justificativa aceita pela
Administracdo, sera aplicada multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
contrato;

14.8. A critério da Administracdo, as penas previstas no sub item 14.1 letras “a”,
“c” e “d”, garantida a defesa prévia, poderdo ser aplicadas cumulativamente a
penalidade de multa;

14.9 Pedidos de prorrogacao de prazo s6 serdo concedidos quando ocorrerem
quaisquer das hipéteses previstas no art. 57, § 1° da Lei 8.666/93, devendo ser
acompanhados dos documentos necessarios a comprovacéao das alegacdes e recebidos
com antecedéncia minima de 02 (dois) dias do vencimento do prazo para entrega do
objeto;

14.10 As multas aplicadas, moratdrias e compensatorias, serdo descontadas
dos pagamentos a serem efetuados, ou ainda judicialmente, conforme o caso,
resguardados os procedimentos legais pertinentes.
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14.11. O retardamento injustificado do inicio da execug¢do dos servigos ou na
solucdo dos problemas surgidos e devidamente notificados acarretara a aplicacdo de
multa no percentual de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao dia, sobre o valor do
contrato, até o limite de 10% (dez por cento) do respectivo valor.

14.12. Podera ser aplicada ainda, assegurados o contraditério e a ampla defesa,
multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor total do contrato, por dia de
atraso na concluséo total do objeto do contrato, até o limite de 30 dias.

14.13. Esgotados os meios administrativos para a cobranca do valor devido pelo
Contratado ao TRT da 222 Regido, este sera encaminhado para inscricdo em divida
ativa;

15.0. ANEXOS:

Fazem parte deste Termo de Referéncia os seguintes anexos, devendo, com
excecdo dos ANEXOS B e C, cada um deles constar, obrigatoriamente, da proposta de
precos da proponente para efeitos de licitacéo.

ANEXOS DESCRICAO
ANEXO A Projetos de arquitetura das edificacfes
ANEXO B Cronograma fisico-financeiro

ANEXO C Modelo de proposta de precos
ANEXO D Termo de Vistoria Técnica

Teresina, 15 de marco de 2016.

DANIEL MARTINS DA SILVA

Assistente-chefe da STS

MARIA IVANIDE DE OLIVEIRA
Coordenadora da CSG
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PROCESSO TRT N° 196/2016
PREGAO ELETRONICO N° 14/2016

ANEXO A
PROJETOS DE ARQUITETURA DAS EDIFICAGOES

(Arquivos em anexo)
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PROCESSO TRT N° 196/2016
PREGAO ELETRONICO N° 14/2016

ANEXO B
CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

PERCENTUAL SOBRE O

PRAZO SERVICO TOTAL DO CONTRATO

30 DIAS Entrega dos anteprojetos 40%

45 DIAS Entrega dos projetos executivos 60%
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PROCESSO TRT N° 196/2016
PREGAO ELETRONICO N° 14/2016

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO

ANEXO C
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
~ AREA TOTAL CUSTO DO
EDIFICAGAO MANTIDA (m?) PROJETO (R$)
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO -
EDIFICIO SEDE 3.142,63
FORUM TRABALHISTA DE TERESINA 3.681,02
COMPLEXO ADMINISTRATIVO 3.322,08
VARA DO TRABALHO DE PARNAIBA 730,26
VARA DO TRABALHO DE PIRIPIRI 612,27
VARA DO TRABALHO DE FLORIANO 590,71
VARA DO TRABALHO DE OEIRAS 466,75
VARA DO TRABALHO DE PICOS 426,77
VARA DO TRABALHO DE SAO RAIMUNDO 30776
NONATO :
VARA DO TRABALHO DE CORRENTE 430,67
VARA DO TRABALHO DE BOM JESUS 322,00
VARA DO TRABALHO DE VALENCA 438,20
VARA DO TRABALHO DE URUCUI 149,55
VALOR A SER
— LANCADO NO
TOTAL: AREA/CUSTO 14.620,67 LICITAGOES-E DO
BB)
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ANEXO D

TERMO DE VISTORIA

Declaro, para os fins de participacdo no pregéo eletrénico n°® 14/2016, Processo TRT22 n°
196/2016, que:

(marque uma das opcdes a seguir)

() Vistoriei os locais onde serdo executados 0s servicos e que sou detentor de
todas as informacfes necessarias ao oferecimento da proposta, conforme exigéncia do
Edital e condi¢gBes especificadas no Termo de Referéncia, nada havendo a reclamar ou

exigir, em etapa posterior, para o exato cumprimento das obrigacdes assumidas.

() As informagbBes constantes do Termo de Referéncia e seus anexos sao
suficientes para que seja ofertada proposta de precos para o objeto da licitagdo, nao
havendo necessidade de vistoria “in loco” do local onde os servigcos serdo executados,
nada havendo a reclamar ou exigir, em etapa posterior, para o exato cumprimento das

obrigagbes assumidas.

Cidade Data

Nome da empresa e CNPJ

Responsével pela empresa
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%
PROCESSO TRT N° 196/2016
PREGAO ELETRONICO N° 14/2016

ANEXO I
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

01 - IDENTIFICACAO DA EMPRESA LICITANTE:

NOME DA EMPRESA:

CNPJ/MF:

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE/UF: CEP:
FONE: () FAX: ()

E-mail:

NOME PARA CONTATO:

02 - DADOS BACARIOS:

Conta n.°: Agencia n.°:

Banco:

03 - CONDICOES DE PAGAMENTO: conforme Edital

04 - VALIDADE DA PROPOSTA: ( ) dias contados da abertura da licitagéo - prazo
minimo de 60 (sessenta) dias.

05 — PRAZO PARA EXECUCAO DO SERVICOL(.......... )ndo podera ser superior a 45
(quarenta e cinco) dias.

06 - PRECOS: Conforme planilha de precos anexa.
07 - DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL QUE ASSINARA O CONTRATO:

NOME: CARGO:

CPF/MF: RG:

ENDERECO: BAIRRO: CIDADE/UF:
CEP: FONE: E-mail:

Local, de de 2016. [ Carimbo Padronizado do CNPJ ]

Assinatura do Representante legal
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PROCESSO TRT N° 196/2016
PREGAO ELETRONICO N° 14/2016
ANEXO I

MODELO DE DECLARACAO

Modelo da declaracao, conforme Decreto n° 4.358, de 05/09/2002.

DECLARACAO
Ref.: Pregéo Eletronico - TRT 222 n° 14/2016 (Proc. TRT n° 196/2016)

A empresa , Inscrita no CNPJ
n° , por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a).

, portador(a) da Carteira de Identidade
n° e do CPF n° , DECLARA, para fins do disposto no inciso V

do art. 27 da Lei n.° 8.666 (de 21 de junho de 1993), acrescido pela Lei n° 9.854 (de 27 de
outubro de 1999), que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢édo de aprendiz ().
(Em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

: de de 2016.

(Local)

(representante legal, assinatura)

Observacéo: Deve ser apresentado documento que comprove que a pessoa fisica que
assina a declaracdo acima esta legalmente habilitada para representar a empresa
licitante.
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%
PROCESSO TRT N° 196/2016
PREGAO ELETRONICO N° 14/2016

ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

A empresa , inscrita no CNPJ n° ,
por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a). , portador(a) da
Carteira de Identidade n° (6rgédo expedidor: ) e do CPF n° :

DECLARA, para fins legais, ser microempresa / empresa de pequeno porte, nos termos
da legislacao vigente.

(local e data) : de de

(representante legal, assinatura)
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PROCESSO TRT22 N° 196/2016
PREGAO ELETRONICO TRT22 N° 14/2016

CONTRATO TRT22 N° ___ /2016

ANEXO V
MINUTA DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE ELABORACAO DE
PROJETOS PARA INSTALACAO DE SISTEMAS
DE ALARMES E CERCAS ELETRICAS NOS
PREDIOS DA JUSTICA DO TRABALHO DO
PIAUI

CONTRATADA: .....cccen... , empresa inscrita no CNPJ n° .............. , Situada narua .......... , h°
............... , CEP ..............., bairro ......................, na cidade de ..................., representada
neste ato por............ , (cargo), CPF ...........

CONTRATANTE: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 R EGIAO, inscrito no
CNPJ n°® 03.458.141/0001-40, com sede na rua Vinte e Quatro de Janeiro n° 181,
norte/centro, Teresina - Pl, CEP: 64.000-921, representado neste ato por seu Diretor-Geral
de Administracéo, Sr ADAO ALVES DOS SANTOS, residente e domiciliado em Teresina-Pl.

O CONTRATANTE e a CONTRATADA, acima especificados, tém entre si ajustado o
presente  TERMO DE CONTRATO PARA ELABORACAO DE PROJETOS PARA
INSTALACAO DE SISTEMAS DE ALARMES E CERCAS ELETRICA S NOS PREDIOS DA
JUSTICA DO TRABALHO EM TERESINA, PARNAIBA, PIRIPIRI , SAO RAIMUNDO
NONATO, PICOS, FLORIANO, OEIRAS, VALENCA, BOM JESUS , CORRENTE E URUCUI,
decorrente do Pregdo Eletrénico n° 14/2016, conforme autorizacdo a fl. ............ do PAE n°
196/2016, regulado pela Lei n° 10.520/2002, Lei Complementar n° 123/2006, alterada pela
Lei Complementar n® 147/2014, Decretos n° 5.450/2005 e n° 3.555/2000, subsidiariamente
pela Lei n° 8.666/93 e demais normas de direito publico pertinentes, e supletivamente pelos
principios da teoria geral dos contratos e disposi¢des de direito privado, bem como mediante
as seguintes clausulas e condicbes:
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1. OBJETO

1.1 A presente avenca tem por objeto a contratacdo de empresa especializada, sob
0 regime de execucdo indireta e empreitada pelo menor preco global, os servicos de
elaboracdo de projetos para instalacdo de sistemas de alarmes e cercas elétricas nos
prédios da Justica do Trabalho em Teresina, Parnaiba, Piripiri, Picos, Sdo Raimundo
Nonato, Floriano, Oeiras, Bom Jesus, Corrente, Urucui e Valenca, conforme descricdo e
especificagdes constantes do Termo de Referéncia (Anexo | do Edital do Pregao Eletrénico
n° 14/2016).

1.1.1. A prestagcdo dos servicos compreende a mao de obra, o
fornecimento e aplicacdo dos materiais e todos 0s equipamentos e ferramentas

necessarios a sua execucdo, conforme especificagbes e quantitativos
estabelecidos no Anexo | do Edital do Pregao Eletrénico n° 14/2016.

1.1.2. A CONTRATADA deve fazer registros, mediante Anotacdo de
Responsabilidade Técnica (ART), da execucdo dos servicos contratados junto
ao CREA/PI.

1.2. O prazo para a execucdo dos servigcos objetos deste contrato serd de 45
(quarenta e cinco) dias, contado da seguinte forma:

a) 30 (trinta) dias para entrega dos anteprojetos, a contar do recebimento da ordem de
Servico;

b) 15 (quinze) dias, a contar do recebimento do termo de aprovacéo dos anteprojetos
a ser emitido pelo contratante.

1.3. Concluidos os servigos, estes serdo vistoriados pela fiscalizagdo designada para
tal fim, sendo recebidos:

1.3.1. Provisoriamente, pelo responsavel pela fiscalizacdo, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias, a partir da
entrega dos projetos executivos;

1.3.2. Definitivamente, em até 15 (quinze) dias, a contar do recebimento
provisorio, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apdés a
verificacdo que comprove a adequacao do objeto contratado.

1.4. Em caso de desconformidade dos servicos com o descrito no termo de
referéncia, a CONTRATADA ser& notificada e devera reexecutar os servicos no prazo de 5
(cinco) dias uteis.

1.4.1. Aceitos os servicos, 0 CONTRATANTE emitirA o Termo de Recebimento
Definitivo que dever4d ser assinado por representante autorizado da
CONTRATADA.
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1.5. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil, nem
ético-profissional pela perfeita execu¢do do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei
ou pelo contrato.

1.6. A Ultima fatura de servicos somente sera encaminhada para pagamento apos a
emisséo do termo de recebimento definitivo dos servicos.

2. PRECO

2.1 O preco deste contrato € de R$ ...... , discriminado da seguinte forma: a) edificio-
sede: R$ ....; b) edificio Férum Trabalhista de Teresina: R$.....; ¢) edificio complexo
administrativo: R$.....; d) VT de Parnaiba: R$ ...... ; €) VT de Piripiri; R$ ....... ; f) VT de Séo

Raimundo Nonato: R$.....; g) VT de Picos: R$.....; h) VT de Valenca: R$.....; i) VT de Oeiras:
R$.....;j) VT de Bom Jesus: R$.....; k) VT de Urucui: R$......; 1) VT de Corrente: R$......; VT de

2.2. O preco contratado, fixo e irreajustavel, ja leva em conta todas e quaisquer
despesas incidentes na prestacdo do servico contratado, tais como impostos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, transporte, pedagios, travessias,
combustiveis, garantia, seguro e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre o
objeto deste contrato.

2.3. A despesa com a execucdo do presente contrato correra a conta da acao
orcamentaria ............. , hatureza de despesa 33.90.39.__ — Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica, subitem: 05 - Servicos Técnicos Profissionais, por meio da nota de
empenho ordinério n® 2016NEOOO___, emitidaem / /2016, novalorde RS .............

2.4. Os pagamentos serdo realizados em moeda nacional, por meio de ordem
bancaria, na Conta Corrente n° ............. , Agéncian® ............. ,doBanco .......cceovenvinninnn.

2.4.1. O prazo para 0os pagamentos sera no prazo de até 5 (cinco) dias uteis,
apos a liquidacdo da despesa, obedecendo-se o disposto no cronograma fisico-
financeiro apresentado pela CONTRATADA, com base no cronograma
fisico-financeiro, obedecidos os pre¢os unitarios propostos.

2.4.2. Considera-se, para efeito de pagamento, o dia da entrega da ordem
bancéaria na unidade bancaria.

2.4.3. O pagamento sera autorizado depois de efetuado o "ATESTO" pelo fiscal
do contrato na nota fiscal/fatura apresentada.

2.5. Havendo erro no documento fiscal ou outra circunstancia que desaprove a
liquidacdo das despesas, o prazo passard a fluir somente depois de sanada a
irregularidade, ndo ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus para o Contratante, inclusive
moratorio.
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2.6. Por tratar-se de servigos de engenharia — projetos técnicos — o pagamento da
primeira nota fiscal fica condicionado a apresentacdo tempestiva da Anotacdo de
Responsabilidade Técnica.

2.7. A critério do CONTRATANTE, poderd ser utilizado o valor contratualmente
devido para cobrir dividas de responsabilidade da CONTRATADA, relativas a multas que Ihe
tenham sido aplicadas em decorréncia da irregular execu¢ao contratual ou ressarcimento de
eventuais danos ocasionados e assumidos inicialmente pela CONTRATADA, apurados por
meio de processos administrativos especificos, assegurada a ampla defesa e contraditério.

2.8. No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, serdo devidos pelo CONTRATANTE encargos
moratorios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em
regime de juros simples.

2.9. O valor dos encargos sera calculado pela férmula: EM = | x N x VP, onde: EM =
Encargos moratorios devidos; N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento
e a do efetivo pagamento; | = indice de compensagao financeira = 0,00016438; e VP = Valor
da prestacdo em atraso.

2.10. A CONTRATADA devera apresentar junto com a fatura/nota fiscal os seguintes
documentos, para efetivacdo do pagamento:

2.10.1. Certiddo Negativa de Débito (CND), fornecida pelo INSS;

2.10.2. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), expedido pela Caixa
Econdmica Federal;

2.10.3. Certiddo de Regularidade Fiscal perante a fazenda municipal,

2.10.4. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, fornecida pela Secretaria da Receita Federal e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

2.10.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, fornecida pela
Justica do Trabalho.

2.11. Sera efetuada a retencdo na fonte dos tributos e contribuicbes elencados nas
disposicbes determinadas pelos o6rgdos fiscais e fazendarios, na forma das normas
pertinentes.

2.12. Se a CONTRATADA for optante pelo SIMPLES, devera anexar a nota
fiscal/fatura documento que comprove esta opcao, situacdo em que nao incidira a retencao
disposta no item anterior.

3. VIGENCIA

3.1 O prazo de vigéncia deste contrato € de 150 (cento e cinquenta) dias, contados
da data de sua assinatura.

4. VINCULACAO
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4.1. O CONTRATANTE e a CONTRATADA vinculam-se plenamente ao presente
contrato e aos documentos adiante enumerados, que integram o PAE n°® 196/2016, e que,
independentemente de transcricdo, sdo partes integrantes e complementares deste contrato:

4.1.1. Edital e anexos do Pregdo Eletrénico n° 14/2016, constante do PAE n°
196/2016, do Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regiéo;

4.1.2. Proposta e documentos anexos firmados pela CONTRATADA em
de de 2016.

5. OBRIGACOES DAS PARTES

5.1. Sao obrigacdes do CONTRATANTE, além das estabelecidas no Termo de
Referéncia:

5.1.1. prestar as informacbes e o0s esclarecimentos solicitados pela
CONTRATADA para a fiel execucédo do contrato;

5.1.2. permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas
dependéncias para a execucdo dos servicos referentes ao objeto, quando
necessario;

5.1.3. comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no
cumprimento do contrato;

5.1.4. exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos contratados,
sem prejuizo da plena responsabilidade da CONTRATADA, por intermédio de
servidores desighados para tal finalidade, com autoridade para exercer toda e
qualquer acao de orientacdo geral, durante todo o periodo de vigéncia do
contrato, na forma estabelecida no edital convocatorio e seus anexos;

5.1.5. fornecer todas as orientacdes, dados e informagBes técnicas
necessarias a execucdo dos servigcos, bem como quaisquer esclarecimentos
adicionais ao cumprimento adequado deste contrato;

5.1.6. autorizar, mediante a expedicdo de ordem de servicos, 0 inicio dos
servicos pela Contratada;

5.1.7. atestar as faturas emitidas pela Contratada, desde que emitidas em
conformidade com as especificacfes e atestacdo da fiscalizacdo e obedecidas
as condi¢Oes exigidas em contrato;

5.1.8. emitir a Ordem de Servigos, em até 10 dias apds a assinatura do
contrato entre as partes;

5.1.9. efetuar o pagamento da fatura nos prazos e condi¢bes estabelecidas em
contrato.
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5.2. Sao obrigacbes da CONTRATADA, além das estabelecidas no Termo de
Referéncia:

5.2.1.executar os servigos conforme Termo de Referéncia e sua proposta, com a
alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das obrigacfes
assumidas;

5.2.2.fornecer todos os materiais, mao-de-obra e equipamentos necessarios a
execucdo do objeto, utilizando-se de pessoal técnico especializado para
execucao dos servicos contratados;

Q

5.2.3.assumir a responsabilidade por todos o0s encargos previdenciarios e
obrigacdes previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se
salda-los na época proépria;

Q

5.2.4.assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacbes
estabelecidas na legislacdo de acidentes do trabalho, em relacdo a seus
empregados, prepostos ou terceirizados contratados por ocasido da execucao
dos servicos ou em conexao com estes;

5.2.5.assumir todos os encargos de possiveis demandas trabalhistas, civis ou
penais relacionados ao contrato, originariamente ou que vierem a ser vinculados;

5.2.6.manter os seus empregados, prepostos ou terceirizados contratados
devidamente identificados quando em servico, devendo substituir imediatamente
qualquer um deles quando considerado inconveniente a boa ordem ou as normas
do Contratante;

5.2.7.apresentar a Anotacdo de Responsabilidade Técnica no CREA-PI,
referente a execucdo dos servigos, entregando as vias a equipe de Fiscalizagcdo
do Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido em até 10 (dez) dias ap0s o
inicio dos servicos;

5.2.8.manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢cdes de habilitacdo
exigidas na licitacdo, devendo comunicar ao CONTRATANTE a superveniéncia
de fato impeditivo da manutencéo dessas condices;

5.2.9.assumir o 6nus por todas as despesas com material, mao de obra,
acidentes de trabalho, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, transportes, fretes, equipamentos, seguros, tarifas, taxas, tributos,
contribuicbes de qualquer natureza ou espécie, salarios e quaisquer outras
despesas necessarias a perfeita execucado dos servigos contratados;

5.2.10. comunicar a Administracdo do CONTRATANTE qualquer anormalidade
constatada e prestar os esclarecimentos solicitados;

5.2.11. reparar e corrigir, as suas expensas, 0S Servicos executados em que se
verificar a ocorréncia de vicios, defeitos ou incorre¢fes, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis contados a partir da ciéncia da empresa contratada, salvo se outro
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prazo for definido pela Fiscalizagdo do Contratante;

5.2.12. fornecer ao Contratante, independentemente de solicitacédo, a relacéo
do(s) técnico(s) que prestardo servigo neste Regional, com nome completo,
RG, nos casos em que houver necessidade de visitas técnicas as
dependéncias do Contratante;

5.2.13. responder pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a
seus bens, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo
do contrato;

5.2.14. respeitar as normas de controle de bens e de fluxo de pessoas nas
dependéncias do CONTRATANTE.

Sao expressamente vedadas a CONTRATADA:

5.3.1.a veiculacdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia
autorizacdo do CONTRATANTE;

5.3.2.transferir a responsabilidade contratual para outras entidades sob qualquer
pretexto;

5.3.3.a contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do
CONTRATANTE, durante a vigéncia deste contrato.

5.3.4.a contratacdo de cobnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos
de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal
Regional do Trabalho da 222 Regiéo.

6. PENALIDADES

6.1.

O CONTRATANTE podera aplicar a CONTRATADA, sem prejuizo das

responsabilidades civil e criminal, garantida a prévia defesa, as penalidades seguintes:

6.1.1. Adverténcia;
6.1.2. Multa;

6.1.3. Suspensdo temporaria de participar de licitagbes e impedimento de
contratar com o Tribunal Regional do Trabalho 222 Regiéo;

6.1.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica;

6.1.5. Seré aplicada a multa nas seguintes condi¢cdes:

a) de 10% (dez por cento) sobre o saldo contratual, nos casos de
inexecucéo parcial do objeto;
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b) de 20% (vinte por cento) do valor do contrato, no caso de inexecucéo total
do objeto.

6.1.6. Seré configurada a inexecuc¢do parcial do objeto nos seguintes casos:

a) Se a contratada ndo apresentar, até o final da primeira etapa de 30 dias de
execucdo do cronograma, todos os anteprojetos dos sistemas de alarme e
cerca elétrica;

b) se a contratada ndo apresentar, até o final da 22 etapa de execuc¢éo do
cronograma, 0s projetos executivos.

6.1.7. Seré configurada a inexecugéo total do objeto nos seguintes casos:

a) quando houver atraso injustificado para inicio dos servicos por mais de 20
(vinte) dias apos a emissao e aceite da Ordem de Servigos pela contratada;

b) nos casos em que a contratada abandonar a execucdo dos servicos em
quaisquer das etapas previstas em seu cronograma de execucao;

¢) quando ndo houver a entrega dos projetos executivos, em atraso injustificado
por mais de 30 (trinta) dias apds o término do prazo fixado para a conclusédo do
objeto.

6.1.8. O n&o cumprimento de qualquer condi¢do fixada na Lei 8.666/93 ou no
instrumento convocatoério e ndo abrangida pelos incisos anteriores sujeitara a
contratada a multa de 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato, para cada
evento, que sera dobrada em caso de reincidéncia.

6.1.9. Recusar-se a receber ou a dar recebimento no contrato, na nota de
empenho ou na notificagdo de pendéncia, no prazo definido pelo edital,
caracterizard inexecucdo da obrigagdo assumida e, ndo havendo justificativa
aceita pela Administracéo, serd aplicada multa de 20% (vinte por cento) sobre o
valor total do contrato.

6.1.10. O retardamento injustificado do inicio da execu¢do dos servicos ou na
solucdo dos problemas surgidos e devidamente notificados acarretara a
aplicacdo de multa no percentual de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao dia,
sobre o valor do contrato, até o limite de 10% (dez por cento) do respectivo valor.

6.1.11. Poder4d ser aplicada ainda, assegurados o contraditério e a ampla
defesa, multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor total do
contrato, por dia de atraso na conclusao total do objeto do contrato, até o limite
de 30 dias.

As multas aplicadas, moratérias e compensatérias, serdo descontadas dos

pagamentos a serem efetuados, das garantias em dinheiro, quando existirem, ou ainda
judicialmente, conforme o caso, resguardados os procedimentos legais pertinentes.
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6.3. A multa porventura aplicada deveréa ser recolhida no prazo de 15 (quinze) dias da
notificagcdo ou descontada de pagamentos pendentes, podendo ser cobrada judicialmente
apos inscricdo na Divida Ativa da Unido e, ainda, aplicada juntamente com as demais
penalidades.

6.4. Pedidos de prorrogacdo de prazo s6 serdo concedidos quando ocorrerem
quaisquer das hipoteses previstas no art. 57, § 1° da Lei 8.666/93, devendo ser
acompanhados dos documentos necessérios a comprovacdo das alegacfes e recebidos
com antecedéncia minima de até 2 (dois) dias do vencimento do prazo para entrega do

objeto.

7. RESCISAO
7.1. A rescisdo deste contrato se dara nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei n°
8.666/93.

7.1.1. No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, o
CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do
contrato até o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

7.2. No procedimento que visa a rescisdo do contrato, serd assegurado o
contraditério e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugdo inicial, a
CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para se manifestar e produzir provas,
sem prejuizo da possibilidade de o CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias
acauteladoras.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s
acréscimos e as supressoes até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), calculados sobre o
valor inicial atualizado do contrato.

8.2. As supressodes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

9. FORO

9.1. Fica eleito o foro da Secdo Judiciaria de Teresina — Justica Federal, para
solucionar os litigios que decorrerem da execucéo deste termo de contrato.

E por estarem de acordo, as partes assinam em trés vias o presente contrato.

Teresina (PI), de de 2016.
P/ CONTRATANTE:
P/ CONTRATADA:



