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PREGAO ELETRONICO n.2 05/2018, PROCESSO TRT22 n? 211/2018

TIPO Menor Preco (Maior percentual de desconto sobre os catalogos das editoras)

Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n? 5.450, de 31 de maio de
2005, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n? 2, de 11 de outubro de 2010, da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de 06
de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n2 8.666, de 21 de
junho de 1993, e as exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

BASE LEGAL

DATA E HORARIO DE ABERTURA: Dia 10 de maio de 2018 as 09:00 horas.

OBIJETO Aquisicdo de material bibliografico .

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia /DF.

OBS: Exclusivo para ME/EPP/COOP

DISPONIBILIDADE DO EDITAL: O edital encontra-se disponivel na pagina eletrénica deste Tribunal,
www.trt22.jus.br na aba transparéncia, menu: licitacdo - licitacdes em andamento, bem como no portal
de compras do Governo Federal: comprasgovernamentais.gov.br, ou ainda, na sala de licitagbes do TRT
da 222 Regido, Complexo Administrativo, sito na rua Jodo da Cruz Monteiro, n.2 1694, 12 andar - Sul,
Cristo Rei, CEP: 64014-210, Teresina/PlI.

CODIGO DA UASG DO TRT22: 080024 - CNPJ DO TRT22: 03.458.141/0001- 40
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O Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido, por meio do(a) Pregoeiro(a) designado(a)
pela Portaria GP N.2 376/2017, torna publico para o conhecimento dos interessados, que realizara
licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo menor pre¢o, nos termos da Lei
n2 10.520, de 17 de julho de 2002, dos Decretos 5.450/2005 e 8.538/2015, da Lei Complementar
n° 123/2006 e LC 147/2014, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n? 8.666/93, demais normas
vigentes, bem como as exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

O Pregdo Eletronico sera realizado em sessdo publica, conduzido pelo(a) Pregoeiro(a)
designado(a), com o auxilio dos membros da equipe de apoio, previamente credenciados no
aplicativo "LicitacOes", constante da pagina eletrbnica do sistema do
comprasnet(www.comprasgovernamentais.gov.br), cujo monitoramento e inser¢cdo de dados
gerados ou transferidos, utilizam recursos de criptografia e autenticacdo que garantem condi¢es
de seguranca em todas as etapas do certame.

Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subseqiente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo
haja comunicac¢do do(a) Pregoeiro(a) em contrario.

Na data, horario e endereco eletrénico abaixo indicados far-se-a a abertura da Sessao
Publica de Pregdo Eletronico.

DATA: Dia 10 de maio de 2018
HORARIO DE BRASILIA: 09h (nove horas).
ENDERECO ELETRONICO: www.comprasgovernamentais.gov.br

1. DO OBIJETO
1.1. Aquisicdo de material bibliografico.

1.2. As dreas a serem adquiridas sdo todos os ramos do Direito em geral, Seguranga no
Trabalho, Meio Ambiente no Trabalho, Informatica; Biblioteconomia, Arquivologia, Ciéncia
da Informagdao e Metodologia Cientifica, Ciéncia Politica, Filosofia, Sociologia, Medicina do
Trabalho, Odontologia, Contabilidade, Finangcas, Administracdo (recursos humanos,
organizacdo e método), Linguistica (gramatica e obras de referéncias), Engenharia Civil,
Eletrénica, Enfermagem, Comunicacdo e RelacGes Publicas, Planejamento Estratégico, e
Psicologia.

2. DOS ANEXOS
O 6rgao gerenciador sera o Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido.
2.1. Integram este edital os seguintes anexos:
2.1.1 Anexol - Termo de Referéncia;
2.1.2 Anexo Il - Modelo de Proposta e
2.1.3 Anexo Il - Minuta de Contrato
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3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacdo dos interessados na modalidade licitatdria Pregdo, em sua forma eletrénica.

3.2. O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal,
no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitacdo de login e senha pelo
interessado.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presungdo de sua capacidade técnica para
realizacdo das transacdes inerentes a este Pregao.

3.4. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo
ao provedor do sistema, ou ao 6rgdo ou entidade responsavel por esta licitacdo,
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros.

3.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao
provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

3.6. Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a
sessdo publica do pregdo eletrénico, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negdcios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua
desconexao.

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

4.1. A participagdo neste Pregdo é exclusiva a microempresas, empresas de pequeno
porte e sociedades cooperativas enquadradas no art. 34 da Lei n2 11.488, de 2007, cujo
ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo, e que estejam com
Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF,
conforme disposto no §32 do artigo 82 da Instrugcdo Normativa SLTI/MPOG n2 2, de 2010.

4.2. Nao poderdo participar deste Pregdo:
4.2.1. consércio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituicao;

4.2.2. empresdrio suspenso de participar de licitacdo e impedido de contratar com o
TRT da 222 Regido, durante o prazo da san¢do aplicada;

4.2.3. empresdrio declarado inidoneo para licitar ou contratar com a Administragdo
Pudblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida sua reabilitagao;

4.2.4. sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

4.2.5. empresario cujo estatuto ou contrato social ndo inclua o objeto deste
procedimento licitatdrio;

4.2.6. empresdrio que se encontre sob faléncia, concurso de credores e em processo
de dissolugao ou liquidacao;

4.2.7. empresas que ndo se qualifiqguem como microempresas, empresas de pequeno
porte ou cooperativas enquadradas no artigo 34 da Lei n° 11.488/2007, exceto para o
grupo 9;

4.2.8. empresas que, embora qualificadas como microempresas ou empresas de
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pequeno porte, incidam em qualquer das vedac¢des do artigo 39, paragrafo 49, da Lei
Complementar n® 123/2006;

4.2.9. sociedades integrantes de um mesmo grupo econémico, assim entendidas
aquelas que tenham diretores, sécios ou representantes legais comuns, ou que
utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se
demonstrado que ndo agem representando interesse econémico em comum;

4.2.10. empresas que possuam registros impeditivos de contratacdo no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas, no sitio
www.portaltransparencia.gov.br e no Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por
Ato de Improbidade Administrativa, disponivel no portal do Conselho Nacional de

Justica;

4.3. Como condi¢do para participacdo no Pregdo, a entidade de menor porte deverd
declarar:

4.3.1. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2
123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49.

4.4. Devera assinalar, ainda, “sim” ou “ndo” em campo proprio do sistema eletrénico,
relativo as seguintes declaragdes:

4.4.1. que estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos,
bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
Edital;

4.4.2. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.4.3. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo;

4.4.4. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugao
Normativa SLTI/MPOG n? 2, de 16 de setembro de 2009.

4.5. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a
conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de
pequeno porte ou ao direito de preferéncia sujeitara o licitante as san¢des previstas neste
Edital.

DO ENVIO DAS PROPOSTAS ELETRONICAS DE PREGOS

5.1. O licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletronico até a data e
horario marcados para abertura da sessdo, bem como consignar no campo apropriado do
sistema, o percentual do desconto(%) sobre a tabela das editoras.

5.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo o hordrio de Brasilia — DF.

5.3. O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

5.4. Incumbird ao licitante acompanhar as operages no sistema eletrénico durante a
sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios,
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
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desconexao.

5.5. Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas
apresentadas.

5.6. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:

5.6.1. Indicacdo do percentual de desconto e
5.6.2.  descri¢do sucinta do objeto.

5.7. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente no fornecimento dos bens.

5.8. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60(sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacao.

DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital,
forem omissas ou apresentarem irregularidades insandveis.

6.2.1. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.2.2. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo
em sentido contrdrio, levado a efeito na fase de aceitagao.

6.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participarao da fase de lances.

6.4. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagem entre o Pregoeiro
e os licitantes.

6.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

6.5.1. Os lances deverdo ser ofertados pelo maior percentual de desconto.

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas no edital.

6.6.1. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com a norma deverdo
ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada
imediatamente a Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacao.

6.6.2. Na hipotese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo
proprio do sistema.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

6.8. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.
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6.9. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

6.10. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo, o sistema eletronico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao
dos lances.

6.11. Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo serd
suspensa e tera reinicio somente apds comunicacdo expressa do Pregoeiro aos
participantes.

6.12. A etapa de lances sera encerrada mediante aviso de seu fechamento iminente, no
intervalo de 01 (um) a 60 (sessenta) minutos, enviado aos licitantes pelo Pregoeiro por
meio do Sistema Eletronico, apds o que o item entrard em status de encerramento
aleatério, cabendo ao sistema o encerramento definitivo no intervalo de até 30 (trinta)
minutos.

6.13. A empresa que ofertar o maior percentual sera classificada em primeiro lugar, tendo
em vista o critério de julgamento — maior percentual de desconto.

6.14. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na
hipétese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o ultimo lance por ele ofertado,
para efeito de ordenacdo das propostas.

6.15. Ao presente certame ndo se aplica o sorteio como critério de desempate. Lances
equivalentes ndo serdo considerados iguais, vez que a ordem de apresentacdo das
propostas pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificacao.

DO ENVIO E DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTAVENCEDORA.

7.1. Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel empate, o pregoeiro
examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao prego, a sua exequibilidade,
bem como quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto.

7.2. Sera desclassificada a proposta que apds a fase de lances/negociacdo o oercentual
de desconto for inferior ao minimo estipulado os precos unitarios dos itens e/ou grupos de
itens continuarem superiores aos estimados no Anexo A do Termo de Referéncia ou que
apresentar pre¢o manifestamente inexequivel.

7.2.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos globais ou
unitdrios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatério da licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagdes de propriedade do préprio licitante, para os quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

7.3. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na
forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993.

7.4. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios
que fundamentam a suspeita.

7.5. O pregoeiro convocara o licitante provisoriamente vencedor para enviar a proposta
definitiva ajustada ao lance final/negociacdo, juntamente com os documentos relacionados
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no item 10 do edital, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, enviar anexo,
estabelecendo no “chat” prazo nao inferior a duas horas, contados da solicitagdo, devendo
observar e apresentar ainda:

7.6.

7.5.1. Nome e/ou razdo social do licitante, CNPJ e endereco completo;

7.5.2. Indicacdo do banco, numero da conta corrente e da agéncia (cédigo e
endereco) do licitante, bem como nome, nimero da Carteira de Identidade e CPF do
representante da empresa;

7.5.3. Percentual de desconto nado inferior a trinta por cento sobre o valor constante
no catdlogo da editora.

7.5.3.1. Nos pregos deverdao estar incluidas todas as despesas diretas e
indiretas que influam no custo, tais como: impostos, transportes, seguros,
taxas, embalagens e outras despesas necessarias

7.5.4. Prazo de validade da proposta ndo inferior a 90(noventa) dias, contados da
data de abertura da sessdo publica. Caso a proposta omita o prazo de validade, este
sera entendido como sendo de 90 (noventa) dias;

7.5.5. As informacgGes acima poderdo ser inseridas no modelo de proposta comercial,
conforme Anexo Il do Edital.

7.5.6. Por solicitagdo da empresa licitante e mediante autorizagdo do pregoeiro, em
caso de indisponibilidade do sistema, sera aceito o envio da proposta definitiva
apenas por e-mail (cpl@trt22.jus.br), com posterior encaminhamento Vvia
funcionalidade do sistema (upload).

O prazo estabelecido pelo pregoeiro podera ser prorrogado, caso sejam verificadas

instabilidades no sistema, por solicitacdo escrita e justificada do licitante, formulada antes
de findo o prazo estabelecido e formalmente aceita pelo pregoeiro.

7.7.

9.6.1 Eventual prorrogacao de prazo ndo se aplicard automaticamente as empresas
remanescentes.

Serd desclassificada, inclusive, a proposta que:

7.7.1. comprovadamente cotar objeto diverso do especificado no Anexo | deste
Edital;

7.7.2. apresentar defeito capaz de dificultar o julgamento;

7.7.3. contrariar disposicdo constante deste Edital, de seus anexos ou das normas
legais previstas no preambulo deste Edital;

7.7.4. previr majoracdo do preco cotado em razdo de expectativa inflacionaria ou
varia¢do cambial;

7.7.5. apresentar uma segunda opgao ou custo adicional;

7.7.6. houver identificacdo do licitante antes da fase de lances;

7.8. Se a proposta ndo for aceitavel, se o licitante ndo atender as exigéncias habilitatérias

ou deixar de reenviar a proposta, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente e, assim,

sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda a
este Edital.

7.9. Havendo necessidade, o pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova
data e horario para a continuidade da mesma.
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7.9.1. O pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletronico,
contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de
negociar a obtencao de melhor preco, vedada a negociacdo em condicdes diversas
das previstas neste Edital.

7.9.2. Também nas hipdteses em que o pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, poderd negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

7.9.3. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

7.9.4. O Pregoeiro podera solicitar parecer dos Assessores Técnicos deste Tribunal
para orientar sua decisdo quanto a aceitabilidade, ou ndo, da proposta.

DA HABILITACAO

8.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o eventual
descumprimento das condicbes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de
sangdo que impega a participagdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta
aos seguintes cadastros:

8.1.1. SICAF (em relacdo a habilitacdo juridica e a regularidade fiscal e trabalhista,
conforme disposto nos arts. 49, caput, 89, § 39, 13, 14 e 43 da Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n? 2, de 2010)

8.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

8.1.3. Cadastro Nacional de Condenag¢bes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

8.1.4. Constatada a existéncia de san¢do, o Pregoeiro reputard o licitante
inabilitado, por falta de condicdo de participacgdo.

8.1.5. Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes,
especialmente quando o licitante esteja com alguma documentag¢do vencida junto ao
SICAF.

8.2. Caso o Pregoeiro nao logre éxito em obter a certiddo correspondente através do sitio
oficial, ou na hipdtese de se encontrar vencida no referido sistema o licitante sera
convocado a encaminhar no prazo nao inferior a 2(duas) horas, documento vélido que
comprove o atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitacdo, ressalvado o
disposto quanto a comprovagao da regularidade fiscal dos licitantes qualificados como
microempresas ou empresas de pequeno porte, conforme estatui o art. 43, § 12 da LC n?
123, de 2006.

8.3. Os licitantes que ndo estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF além do nivel de credenciamento exigido pela Instru¢do Normativa
SLTI/MPOG n? 2, de 11.10.10, deverdo apresentar a seguinte documentacgdo relativa a
Habilitacdo Juridica e a Regularidade Fiscal e trabalhista, nas condi¢Ges seguintes:

10.3.1 Habilitagdo juridica:

a) No caso de empresdrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
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b) Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condigdo
de Microempreendedor Individual - CCMEI, na forma da Resolu¢do CGSIM n? 16, de
2009, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatdrio de seus administradores;

d) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

e) No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela
Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que
comprove a condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos
do artigo 8° da Instrucdo Normativa n° 103, de 30/04/2007, do Departamento
Nacional de Registro do Comércio - DNRC;

f) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracGes ou da
consolidacdo respectiva;

10.3.2 Regularidade fiscal e trabalhista:

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n?
1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

c) prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

d) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresenta¢do da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
conforme Lei 12.440/11;

10.4. Caso o licitante detentor do maior desconto seja qualificado como microempresa ou
empresa de pequeno porte deverd apresentar toda a documentacgao exigida para efeito de
comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma
restricao, sob pena deinabilitacao.

10.5. Os documentos exigidos para habilitacdo relacionados nos subitens acima, deverao
ser apresentados em meio digital pelos licitantes, juntamente com a proposta, em arquivo
Unico, por meio da opg¢do "Enviar Anexo" no prazo ndo inferior a duas horas, apds
solicitagdo do Pregoeiro.

10.6. A proposta, os documentos e os anexos remetidos por meio eletronico poderao ser
solicitados em original ou por cépia autenticada a qualquer momento, em prazo a ser
estabelecido pelo Pregoeiro.
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10.7. Os originais ou cdpias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser
encaminhados a Sala de Licitagdes do TRT da 222 Regido, sito na rua Jodo da Cruz Monteiro,
n.2 1694, 12 andar - Sul, Cristo Rei, CEP: 64014-210, Teresina/Pl.

10.8. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede
que o licitante qualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte seja
declarado vencedor, uma vez que atenda todas as demais exigéncias do edital.

A declaragdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase
de habilitagao.

10.9. Constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e
trabalhista, o licitante serd convocado para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a
declaracdo do vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por
igual periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante,
mediante apresentacao de justificativa.

10.10.A nado regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital, com a
reabertura da sessdo publica.

10.11. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

10.12. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, deixar de apresentar

guaisquer dos documentos exigidos para a habilitacdo, ou apresenta-los em desacordo com
o estabelecido neste Edital.

10.13. Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.
11. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
11.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

11.1.1. Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos
anteriores a realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a
propria sessdo publica, situagcdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que
dele dependam.

11.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do pre¢o melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor ndo comprovar a regularizacgdo fiscal, nos termos do art.
43, §12 da LC n? 123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

11.2. Todos os licitantes remanescentes deverdao ser convocados para acompanhar a
sessdo reaberta.

11.2.1. A convocagdo se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”) ou e-mail, de
acordo com a fase do procedimento licitatorio.

11.2.2. A convocagdo feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no
SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

12. DOS RECURSOS

12.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacdo fiscal do licitante
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qualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, serd
concedido o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a
intencdo de recorrer, de forma motivada, isto &, indicando contra qual(is) decisdo(Ges)
pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

12.2. Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacao da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

12.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas
verificara as condi¢Ges de admissibilidade do recurso.

12.2.2. A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a intengdo de recorrer
importara a decadéncia desse direito.

12.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo
de trés dias para apresentar as razées, pelo sistema eletronico, ficando os demais
licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazoes
também pelo sistema eletrénico, em outros trés dias, que comegardo a contar do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

12.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.4. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados, no
endereco constante neste Edital.

13. DA ADJUDICAGCAO EHOMOLOGAGCAO

13.1. O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso nao haja interposicao de recurso, ou pela autoridade competente, apds a
regular decisdo dos recursos apresentados.

13.2. Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologard o procedimento licitatério.

14. DA CONTRATAGAO

14.1. Apds a homologacao da licitagcdo, o adjudicatario terd o prazo de 03 (trés) dias uteis,
contados a partir da data de sua convocagado, para assinar o Termo de Contrato, sob pena
de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancGes previstas neste Edital.

14.2. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgado ou entidade para
a assinatura do contrato, a Administragao poderd encaminhd-la para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja
assinada no prazo de 03(trés) dias Uteis, a contar da data de seu recebimento.

14.3. O prazo estabelecido no subitem anterior para assinatura do contrato podera ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando solicitado pelo(s) licitante(s)
vencedor(es), durante o seu transcurso, e desde que devidamente aceito.

14.4. Previamente a contratacdo, a Administracdo verificara “on line” a Regularidade Fiscal
e Trabalhista da contratada.

14.5. A fiscaliza¢do do contrato ficard a cargo da Se¢do de Documentacdo e Biblioteca e,
nas auséncias, da Se¢do de Registro Patrimonial e sera exercida em conformidade com o
art. 67 da Lei n° 8.666/93.
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14.6. Durante a execucdo do contrato, a empresa deverd manter todas as condicdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo.

15. DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto estdo previstos no item 16 do
Termo de Referéncia.

16. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE E DACONTRATADA

As obrigacOes da Contratada e do Contratante sdo as estabelecidas nos itens 13 e 14
do Termo de Referéncia, respectivamente.

17. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contrata¢do objeto desta licitacdo, correrdo a conta da
dotacdo orcamentdria consignada ao Programa de Trabalho Apreciacdo de Causas na
Justica do Trabalho - Despesas Diversas - 107726 — Material de Consumo - Elemento de
Despesa 339030.46.

18. DO PAGAMENTO

18.1. O pagamento sera realizado até o décimo dia util, apds o recebimento definitivo do
material, por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pela contratada.

18.2. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado(s) o(s) “atesto(os)”
pelo(s) servidor(es) competente(s) na nota fiscal apresentada.

18.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por
exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da
regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

18.4. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

18.5. Antes de cada pagamento a contratada, sera verificada a sua regularidade fiscal e
trabalhista.

18.6. Constatando-se, a situagdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua
adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situacdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

18.7. N3o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessdrios para garantir o
recebimento de seus créditos.

18.8.  Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessdrias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

18.9. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
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normalmente, até que se decida pela rescisdao do contrato, caso a contratada ndo regularize
sua situagao.

18.10. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da contratante, ndo sera rescindido o contrato em execu¢do com a contratada
inadimplente.

18.11. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo
aplicavel.

A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado
a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

18.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento
da parcela, é calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos
moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX) I= (6/10) | =0,00016438
365 TX = Percentual de taxa anual = 6%

DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS.

19.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

19.1.1. n3o aceitar/retirar a nota de empenho quando convocado dentro do prazo
de validade da proposta;

19.1.2. apresentar documentacao falsa;

19.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
19.1.4. ensejar o retardamento da execuc¢ao do objeto;

19.1.5. n3do mantiver a proposta;

19.1.6. cometer fraude fiscal;

19.1.7. comportar-se de modo inidoneo;

19.2. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragao falsa quanto as
condi¢des de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de
lances.

19.3. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sangdo de
impedimento.
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19.4. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei
n29.784, de 1999.

19.5. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideragdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade,

19.6. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

19.7. As sang¢Oes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas na
condicdo 15 do Anexo | - Termo de Referéncia do edital e na minuta de contrato.

20. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

20.1. Até 02 (dois) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica,
qualguer pessoa podera impugnar este Edital. A impugnacdo podera ser realizada mediante
peticdo enviada para o endereco eletronico cpl@trt22.jus.br ou por peticdo dirigida ou
protocolada junto ao Protocolo Geral, localizado na sede do Tribunal Regional do Trabalho
da 222 Regido, sito rua 24 de Janeiro, n.2 181/Norte, térreo, CEP: 64.000-921, Teresina/PI,
em dias uteis, no horario das 7h:30min as 18:00.

20.2. Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacdo no prazo de até vinte e quatro
horas.

20.3. Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do
certame.

20.4. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdao ser
enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da
sessdo publica, exclusivamente pelo e-mail cpl@trt22.jus.br.

20.5. Asimpugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

20.6. As respostas as impugnacgdes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo
entranhados nos autos do processo licitatério e estardo disponiveis para consulta por
qualquer interessado.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impecga a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que
nao haja comunicag¢do em contrario, pelo Pregoeiro.

21.2. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que nado alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficdcia para fins de habilitacdo e classificagdo.

21.3. Os documentos eletronicos produzidos com a utilizacdo de processo de certificagdo
disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Provisdria n? 2.200, de 24 de agosto
de 2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relacdo aos signatarios,
dispensando-se o envio de documentos originais e cdpias autenticadas em papel.

21.4. A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacgao.
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21.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

21.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducao ou do resultado do processo licitatdrio.

21.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se- 4 o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Administracdo.

21.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndao importard o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

21.9. Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

21.10. 0 edital encontra-se disponivel na pagina eletr6nica deste Tribunal
www.trt22.jus.br, Aba: transparéncia, menu: licitacdo - licitacdes em andamento, bem
como no portal www.comprasgovernamentais.gov.br, ou ainda, na sala de licitagdes do
TRT da 222 Regidao, Complexo Administrativo, sito na rua Jodo da Cruz Monteiro, n.2 1694,
12 andar - Sul, Cristo Rei, CEP: 64014-210, Teresina/PlI.

21.11. Fica eleito o Foro da Justica Federal de Teresina/Pl para julgamento de quaisquer
guestdes judiciais resultantes deste edital.

Teresina, 20/04/2018

José Luiz Lustosa
Pregoeiro TRT22

Diretor-Geral de Administracdo
ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
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PROCESSO TRT N.2 211/2018
PREGAO ELETRONICO N.2 05/208

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1 OBIJETO

Aquisicao de material bibliografico para atender as solicitagdes do Tribunal Regional do
Trabalho - 222 Regido, conforme o Ato GP n? 06/2010. A solicitacdo do objeto, em pauta, esta
alinhado aos temas, abaixo, e seus respectivos objetivos do Planejamento Estratégico do TRT22:

e Tema: Infraestrutura

Descricdo do objetivo: Disponibilizar recursos materiais e fisicos, que
permitam o bom desempenho das Unidades do TRT22, bem como um
ambiente de trabalho humanizado com instalagGes fisicas que promovam
uma sensac¢do de bem-estar.

e Tema: Gestdo de Pessoas

Descricdo do objetivo: Promover acdes destinadas a promocdo da
gualidade de vida, bem como garantir que magistrados e servidores
possuam conhecimentos, habilidade e atitudes necessarios e suficientes
para melhor desempenho de suas atribuigdes.

2 AREAS A SEREM ADQUIRIDAS

Todos os ramos do Direito em geral, Seguranca no Trabalho, Meio Ambiente no
Trabalho, Informatica; Biblioteconomia, Arquivologia, Ciéncia da Informacdo e Metodologia
Cientifica, Ciéncia Politica, Filosofia, Sociologia, Medicina do Trabalho, Odontologia,
Contabilidade, Finangas, Administragdo (recursos humanos, organizacdo e método), Linguistica
(gramatica e obras de referéncias), Engenharia Civil, Eletronica, Enfermagem, Comunicacao e
Relagdes Publicas, Planejamento Estratégico, e Psicologia.

3 JUSTIFICATIVA

Atualizacdo das obras bibliograficas que comp&em o acervo da Se¢do de Documentacado
e Biblioteca e das Unidades Administrativas e Judicidrias, de modo a garantir a qualidade no
exercicio das suas atividades.

4 CLASSIFICAGAO DOS BENS COMUNS

Para os fins do artigo 12 da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002, todos os bens objetos
deste Termo de Referéncia possuem natureza comum.

5 DA SUBCONTRATAGAO
N3o sera admitida a subcontratagao do objeto licitatdrio.
6 ALTERACAO SUBJETIVA

E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que: sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢des do
contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado; e haja a anuéncia expressa da
Administracdo a continuidade do contrato.
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7.1 A obra a ser entregue devera ser a da Ultima edicdo, aferindo-se essa, a partir da

autorizacdo do faturamento;

7.2 Devolucao da obra que apresentar problemas de impressao mesmo apds o recebimento

definitivo;
7.3 Devolucdo de obra desatualizada.
8 QUANTIDADE APROXIMADA DE TIiTULOS

Indicamos, para o ano de 2018, uma aquisicdo de aproximadamente 350 exemplares,
tendo um custo estimado de RS 50.000,00 (cinquenta mil reais), classificado como consumo de
uso duradouro. Visto que, a solicitacdo do material atende ao perfil de interesse das diversas
Unidades Administrativas e Judiciarias, acatando, inclusive, as sugestdes de gabinetes, varas,
secretarias, servicos, secbes e escola judicial, fazendo-se necessario, algumas vezes, e,
dependendo do titulo, uma aquisicdo quadriplicada de exemplares, com objetivo de ndo deixar
descoberta as solicitagdes simultaneas realizadas pelos diversos setores desta Corte.

9 PLANILHA DE CUSTOS

DISCRIMINACAO

DESCONTO MINIMO

CODIGOS, COLETANEAS E DOUTRINAS

Entende-se como doutrina todos os ramos do direito em geral;
Seguran¢ca no Trabalho, Meio Ambiente no Trabalho, Informatica,
Biblioteconomia, Arquivologia, Ciéncia da Informacdo e Metodologia
Cientifica, Ciéncia Politica, Filosofia, Sociologia, Medicina do Trabalho,
Odontologia, Contabilidade, Finangcas, Administracdo (recursos
humanos, organizagdo e método), Linguistica (gramatica e obras de
referéncias), Engenharia Civil, Eletrénica, Enfermagem, Comunicacdo e
Relagdes Publicas, Planejamento Estratégico e Psicologia.

D

minimo  30% de
desconto sobre o valor
constante no catdlogo da
editora.

10 DOS PRAZOS

10.1 A Ordem de fornecimento serd encaminhada preliminarmente para elaboracdo de
orcamento e devera ser devolvida ao Contratante no prazo de até 72 (setenta e duas)

horas para autorizacao.

10.2 Depois de autorizado o orgamento, todos os itens solicitados deverdo ser entregues no

prazo maximo de 25 (vinte e cinco) dias corridos.
11 GARANTIA

O prazo de garantia devera ser de seis meses, em caso de erro gréfico, e /ou falta de

paginas ou folhas em branco, a contar do recebimento definitivo.

12 VIGENCIA

O contrato tera vigéncia até 31/12/2018, com efeitos a contar da data de sua assinatura.
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13 OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1 Fornecer os exemplares, em edi¢do atualizada, aferindo-se as atualizacGes pela
data da autorizagao de faturamento emitida pelo fiscal do contrato;

13.2 Substituir, sem custos adicionais para o contratante, os exemplares com erro
grafico e/ou falta de paginas ou folhas em branco, no prazo maximo de dez dias corridos,
contados do recebimento da notificacdo a ser realizada pelo fiscal do contrato;

13.3 Comprovar, no prazo de 10 dias corridos, contados da autorizacao de faturamento,
por meio de declara¢des das editoras, as alegacdes de itens esgotados, ou ainda no prelo;

13.4 Entregar de forma excepcional obra comercializada diretamente pelo autor-editor.
Neste caso, a contratada estard desobrigada de conceder o desconto exigido pelo contrato,
desde que, comprove com nota fiscal de compra a ndo obtencdo de lucro;

135 Entregar os livros solicitados acompanhados por catalogos e cépias das notas
fiscais emitidas pelas editoras ou distribuidoras, nas quais deverdo estar assinaladas as
obra adquiridas com respectivos precos em moeda nacional.

14 OBRIGACOES DO CONTRATANTE

14.1 Prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pelo contratado para a fiel
execucdo do contrato;

14.2 Promover a fiscalizacdo do contrato quanto ao aspecto quantitativo e qualitativo;

14.3 Verificar os defeitos ou irregularidades detectadas e efetuar, por escrito,
solicitacdo de troca quando a entrega ocorrer em desacordo com a ordem de
fornecimento.

14.4 Efetuar o pagamento a contratada de acordo com a forma e prazo estabelecidos
neste instrumento;

14.5 Substituir os itens da ordem de fornecimento que estiverem com edi¢do esgotada.
15 DAS PENALIDADES

15.1 As san¢Ges administrativas aplicadas a contratada, no caso de atraso injustificado ou
inexecucdo total ou parcial dos compromissos assumidos com o TRT, serdo as seguintes:

15.1.1 Adverténcia;
15.1.2 Multa;

15.1.3 Suspensdo temporaria de participar de licitagdes e impedimento de contratar com
o Tribunal Regional do Trabalho;

15.1.4 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

15.2  Recusar-se a receber ou a atestar o recebimento do contrato, nota de empenho, ordem
de fornecimento ou notificacdo de pendéncia, quando solicitado pelo TRT da 222 Regido
caracterizara descumprimento total da obrigacdo assumida e, ndo havendo justificativa
aceita pela administracdo, serd aplicada multa compensatdria de 15% (quinze por
cento) sobre o valor total da nota de empenho,cumulada com pena de suspensdo, por
02 (dois) anos, do direito de participar de licitagdes e contrata¢des promovidas pelo TRT
da 222 Regiao.

15.3 Na&o fornecer o objeto em 25 dias corridos, a contar do recebimento da nota de
fornecimento caracterizara descumprimento parcial da obrigacdo assumida e, ndo
havendo justificativa aceita pelo TRT da 222 Regido, serd aplicada multa moratdria
equivalente a 0,5% (meio por cento) do valor do objeto da inadimpléncia, por dia que
ultrapassar o respectivo prazo abaixo mencionado, limitado a 10% (dez por cento) do
correspondente valor, o que ndo impedir3, a critério do TRT da 222 Regido.
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15.3.1Apds esse prazo, persistindo a inadimpléncia, ficard configurada o descumprimento
total da obrigacdo assumida, aplicando-se as cominagdes do subitem 15.2.

Paragrafo Unico - Para efeito de verificacdo de responsabilidade, o prazo de entrega de 25 dias
ficard suspenso quando da ocorréncia do recebimento provisério do objeto, até que se proceda a
devida conferéncia técnica e seja emitido o Termo de Recebimento Definitivo. Havendo
desconformidade do objeto com o Termo de Referéncia, com o edital, com a proposta apresentada
ou com a ordem de fornecimento, o prazo de entrega voltard a contar, a partir da data de
recebimento da notificacdo de pendéncia pela contratada, computando-se os dias ja transcorridos
e sujeitando o fornecedor as san¢Ges cabiveis.

15.4 Pedidos de prorrogacao de prazo sé serdo concedidos quando ocorrerem quaisquer das
hipoteses previstas no art. 57, §12, da Lei n2 8.666/93.

15.5 As multas descritas, moratdrias e compensatdrias, serdo descontadas dos pagamentos a
serem efetuados ou cobradas judicialmente, resguardados os procedimentos legais.

16 FISCALIZAGAO, LOCAL DE ENTREGA E RECEBIMENTO.

16.1 A fiscalizacdo ficard a cargo da Secdo de Documentacdo e Biblioteca e, nas auséncias, da
Secdo de Registro Patrimonial.

16.2 A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfei¢Ges técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art.70 da Lei n28.666, de 1993.

16.3 O material serd entregue na Coordenadoria de Material e Logistica, Secdo de Registro
Patrimonial do Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido, localizado no Complexo
Administrativo do TRT, Rua Jodo da Cruz Monteiro, n? 1694- Bairro Cristo Rei. CEP.
64014- 210. Teresina- Piaui. Contato no fone/fax (86) 2107-3903, horario de 8h as 15
horas.

16.4 O recebimento do material se dard da seguinte forma:

16.4.1 Provisoriamente: o material serad recebido provisoriamente, por servidor da Secdo de
Registro Patrimonial, com emissdo de Termo de Recebimento Provisério no ato da
entrega do material.

16.4.2 Definitivamente: o material sera recebido definitivamente no prazo de sete dias Uteis, a
contar do recebimento provisério, depois de verificada a conformidade dos materiais
com as condi¢des e especificagdes previstas no instrumento convocatério, na proposta
apresentada, no contrato e na ordem de fornecimento, devendo ser emitido o Termo
de Recebimento Definitivo.

17 PAGAMENTO

17.1 O pagamento da fatura dar-se-a até o décimo dia util subsequente ao recebimento
definitivo do material.
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PROCESSO TRT N.2 211/2018
PREGAO ELETRONICO N.2 05/208
ANEXO Il

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

* Proposta referente ao Pregdo Eletrénico n® 05/208 - Processo TRT22 n° 211/2018
01 — OBJETO: Aquisicdo de material bibliografico.

02 - IDENTIFICACAO DA EMPRESA LICITANTE:

NOME DA EMPRESA: CNPJ/MF: ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE/UF: CEP:
FONE: ( ) E-mail: NOME PARA CONTATO:

3- DADOS BACARIOS:

Contan.2: Agencia n.2: Banco:

4- CONDIGOES DE PAGAMENTO: conforme Edital

5- VALIDADE DA PROPOSTA: ( ) dias contados da abertura da licitagdo minimo
de 60 (sessenta) dias.

6- PRAZO PARA ENTREGA : N3o superior a vinte e cinco dias, conforme disposto no item 10 do
termo de referéncia, anexo | do edital.

7-PRECO: conforme planilha anexa.

8- DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL
NOME: CARGO:
CPF/MF: RG:
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DISCRIMINACAO

DESCONTO

CODIGOS, COLETANEAS E DOUTRINAS

Entende-se como doutrina todos os ramos do direito em geral;
Seguranca no Trabalho, Meio Ambiente no Trabalho, Informatica,
Biblioteconomia, Arquivologia, Ciéncia da Informacao e Metodologia
Cientifica, Ciéncia Politica, Filosofia, Sociologia, Medicina do Trabalho,
Odontologia, Contabilidade, Finangas, Administracdo (recursos
humanos, organizacdo e método), Linguistica (gramdatica e obras de
referéncias), Engenharia Civil, Eletrénica, Enfermagem, Comunicacgado e
RelagGes Publicas, Planejamento Estratégico e Psicologia.

--% de desconto sobre

o valor constante no
catdlogo da editora.
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PROCESSO N2 211/2018
PREGAO ELETRONICO N2 __ /2018

CONTRATO TRT22 N2 /2018
ANEXO Il

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL
BIBLIOGRAFICO, QUE ENTRE SI FIRMAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222
REGIAO E A EMPRESA , NA FORMA
ABAIXO.

CONTRATANTE: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO, inscrito no CNPJ/MF sob o
n? 03.458.141/0001-40, situado na Rua Vinte e Quatro de Janeiro n2
181/Centro, Teresina-Pl, representado neste ato por seu Diretor-Geral de
Administracdo, Senhor ALVARO CELSO BONFIM RESENDE.

CONTRATADA: , inscrita no CNPJ/MF sob o n2 , Inscricdo Estadual
ne , situada na Rua/Avenida ___, CEP: ; representada neste
ato por , RG n? , CPF n?

O CONTRATANTE e a CONTRATADA, acima identificados, tém entre si ajustado o
presente CONTRATO DE FORNECIMENTO DE LIVROS, conforme autorizagdo, doc. 16 do PAE n?
211/2018, regulado pelos preceitos de direito publico, especialmente pelas Leis n? 8.666/93 e n?
10.520/2002, Decretos n?2 3.555/2000 e n? 5.450/2005, Lei Complementar n2 123/2006, e,
supletivamente, pelos principios da teoria geral dos contratos e disposi¢des de direito privado,
bem como mediante as seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a aquisicdo de material bibliografico para
atender as necessidades do Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido, nas areas de
conhecimento especificadas no Termo de Referéncia, anexo |, do Pregdo Eletrénico n? _ /2018, a
medida que forem sendo solicitados pelo CONTRATANTE durante a vigéncia deste contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O acervo bibliografico, objeto do contrato, serd composto de
aproximadamente 350 (trezentos e cinquenta) exemplares;

PARAGRAFO SEGUNDO - As obras a serem fornecidas serdo sempre a da ultima edi¢do, aferindo-se
essa, a partir da autorizacdo do faturamento;

PARAGRAFO TERCEIRO — A CONTRATADA somente se desonera de fornecer a obra solicitada se
esta ndo mais existir no mercado;

PARAGRAFO QUARTO — A presente contratacdo tem por finalidade adquirir material legal,
doutrinario e jurisprudencial atualizados, para a Biblioteca e demais setores do CONTRATANTE.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO

CLAUSULA SEGUNDA - DA LICITAGAO E DO CONTRATO

A selecdo da CONTRATADA deu-se por meio de licitacdo na modalidade pregdo
eletronico, do tipo maior desconto ofertado sobre o valor constante no catadlogo da editora,
conforme a Lei n? 10.520/2002, Lei Complementar n° 123/2006, Decretos n®s 5.450/2005,
3.555/2000, e a contratacdo, segundo as disposi¢des da Lei n2 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VINCULAGAO

O CONTRATANTE e a CONTRATADA vinculam-se plenamente ao presente contrato e
aos documentos adiante enumerados, que integram o PAE n? 211/2018 e sdo partes integrantes
deste contrato:

I — Edital do Pregdo Eletronico n? _ /2018 e seus anexos;

Il — Proposta, documentos anexos e lances (se houver), firmados pela CONTRATADA em
/ /2018.
CLAUSULA QUARTA — DA ENTREGA E RECEBIMENTO
Os exemplares serdo entregues na Coordenadoria de Material e Logistica (CML) - Secdo
de Registro Patrimonial do CONTRATANTE, localizada na rua Jodo da Cruz Monteiro n? 1.694,
Bairro Cristo Rei, telefone/fax: (86) 2107-3903, Teresina/Piaui, no horario de 8 horas as 15 horas,
no prazo maximo de 25 (vinte e cinco) dias corridos, a contar do recebimento da ORDEM DE
FORNECIMENTO emitida pelo Assistente-Chefe da Secdo de Registro Patrimonial do
CONTRATANTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Na ORDEM DE FORNECIMENTO constard a quantidade, autor, titulo,
editora, e a indicacdo de que a obra a ser fornecida deverad ser a da ultima edicdo, aferindo-se essa,
a partir da autorizagado do faturamento;

PARAGRAFO SEGUNDO - O recebimento do material dar-se-a da seguinte forma:

a) PROVISORIAMENTE, por servidor da Se¢do de Registro Patrimonial do
CONTRATANTE, no ato da entrega do material e mediante emissdo de Termo de Recebimento
Provisério;

b) DEFINITIVAMENTE, no prazo de até 7 (sete) dias uteis, a contar do recebimento
provisdrio, apds verificada a conformidade dos materiais com as condi¢bes e especificagdes
previstas no instrumento convocatdrio, na proposta apresentada, no contrato e na Ordem de
Fornecimento, mediante emissdo de Termo de Recebimento Definitivo.

CLAUSULA QUINTA - DA GARANTIA

O prazo de garantia deverd ser de seis meses, em caso de erro grafico, e/ou falta de
paginas ou folhas em branco, a contar do recebimento definitivo.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

| — prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pelo contratado para a fiel execu¢do do
contrato;

Il - efetuar pagamento a CONTRATADA de acordo com o estabelecido neste Contrato;

lll — verificar os defeitos ou irregularidades detectadas e efetuar, por escrito, solicitagdao de troca
guando a entrega ocorrer em desacordo com a ordem de fornecimento;

IV — substituir os itens da ordem de fornecimento que estiverem com edicdo esgotada;

V - fiscalizar a execugdo do presente contrato nos seus aspectos qualitativos e quantitativos;
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VI - comunicar por escrito a CONTRATADA sobre qualquer irregularidade na execugao do contrato,
bem como prestar informacgdes e esclarecimentos sobre o objeto deste contrato;

VII - substituir os itens da ordem de fornecimento que estiverem com edi¢ao esgotada;

VIl - solicitar a substituicdo do livro fornecido em desconformidade com a ORDEM DE
FORNECIMENTO;

IX — impedir que terceiros, sem autorizacdo, fornecam o material pedido;

X — conferir os valores indicados na listagem de precos unitarios e com os constantes das tabelas
de catdlogos das editoras, tomando como base o desconto indicado na proposta;

Xl — proceder a devolugdo da obra que apresentar problemas de impressdo, mesmo apds o
recebimento definitivo;

Xl - proceder a devolugao de obra desatualizada;

Xlll — fornecer atestado de capacidade técnica, quando solicitado, desde que atendidas as
obrigacbes contratuais.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

| - executar o presente contrato em estrita consonancia com os seus dispositivos, com o edital do
pregdo e com a sua proposta, quando esta ndo contrariar aqueles;

Il — fornecer os exemplares, em edicdo atualizada, aferindo-se as atualizagGes pela data da
autorizacdo de faturamento emitida pelo fiscal do contrato;

lll - substituir, sem custos adicionais para o contratante, os exemplares com erro grafico e/ou falta
de paginas ou folhas em branco, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados do
recebimento da notificagdo a ser realizada pelo fiscal do contrato;

IV — comprovar, no prazo de 10 (dez) dias corridos, contados da autorizacdo de faturamento, por
meio de declaragGes das editoras, as alegagbes de itens esgotados, ou ainda no prelo;

V - entregar, de forma excepcional, obra comercializada diretamento pelo autor-editor. Neste
caso, a contratada estarad desobrigada de conceder o desconto exigido pelo contrato, desde que
comprove com nota fiscal de compra a ndo obtengao de lucro;

VI — entregar os livros solicitados acompanhados por catalogos e cdpias das notas fiscais emitidas
pelas editoras ou distribuidoras, nas quais deverdo estar assinaladas as obras adquiridas com
respectivos pregos em moeda nacional;

VIl — encaminhar ao CONTRATANTE, sem 6nus para este, catdlogos das ultimas publicacGes das
editoras, nas dreas de interesse do objeto deste contrato;

VIII — prestar, por escrito e dirigidas ao fiscal do contrato, informac¢des relacionadas ao objeto
deste contrato, solicitadas pelo CONTRATANTE;

IX — responsabilizar-se pelos encargos fiscais e comerciais resultantes deste contrato;

X — responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execug¢do do Contrato;

XI - aceitar, nas mesmas condi¢des ora pactuadas, os acréscimos ou supressdes que se fizerem nos
quantitativos dos materiais até 25% (vinte e cinco por cento) do valor estimado inicialmente
contratado;

Xll = ndo transferir ao CONTRATANTE a responsabilidade pelo pagamento dos encargos sociais por
inadimpléncia da CONTRATADA;
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Xl = apresentar listagem dos precos unitdrios para o fornecimento dos livros;

XIV — arcar com as despesas decorrentes do envio de obras em demonstracdo e posterior
devolugdo das que ndo forem de interesse do CONTRATANTE;

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

O presente contrato terd vigéncia até 31/12/2018, com efeitos a contar da data de sua
assinatura.

CLAUSULA NONA - DO VALOR DO CONTRATO
O valor total estimado deste contrato é de RS 50.000,00 (cinquenta mil reais).
CLAUSULA DEZ - DO CUSTO DO MATERIAL BIBLIOGRAFICO

O preco dos livros serd o constante das tabelas ou catdlogos das editoras ou
distribuidoras, com as seguintes dedugdes:

DISCRIMINAGAO DESCONTO

CODIGOS E COLETANEAS E DOUTRINAS

Entende-se como doutrina todos os ramos do direito em geral;
Seguranca no Trabalho, Meio Ambiente no Trabalho, Informética, | No minimo de 30%
Biblioteconomia, Arquivologia, Ciéncia da Informacdo e Metodologia | de desconto sobre
Cientifica, Ciéncia Politica, Filosofia, Sociologia, Medicina do Trabalho, |0 valor constante
Odontologia, Contabilidade, Financas, Administracdo (recursos|no catdlogo da
humanos, organizacdo e método), Linguistica (gramdatica e obras de | editora.
referéncias), Engenharia Civil, Eletrénica, Enfermagem, Comunicagdo e
Relagdes Publicas e Planejamento Estratégico e Psicologia.

PARAGRAFO UNICO - Quando a edi¢do solicitada for comercializada pelo editor/autor, a contratada
esta desobrigada de conceder o desconto exigido pelo contrato.

CLAUSULA ONZE — DO REAJUSTE

N3o ha indicagdo de indice de reajuste para este contrato posto que sua vigéncia é de
até 12 (doze) meses. Além disso, a equagdo econGmico-financeira serd mantida automaticamente,
uma vez que o preco do material bibliografico praticado neste contrato dependerd diretamente
dos precos constantes das tabelas/catalogos apresentados pelas editoras/distribuidoras, de modo
que, havendo altera¢do nessas tabelas, essa variagdo refletira no prego final dos materiais a serem
adquiridos por meio deste contrato.

CLAUSULA DOZE - DO PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado a CONTRATADA, em moeda nacional e por meio de ordem
bancéria, na conta corrente n2 , agéncia n? , do Banco

PARAGRAFO PRIMEIRO — O pagamento da fatura serd efetuado em até 10 (dez) dias uteis
subsequentes ao recebimento definitivo do material.

PARAGRAFO SEGUNDO — O CONTRATANTE reserva-se o direito de ndo efetuar o pagamento se, no
ato da atestac¢do, os materiais ndo estiverem de acordo com a especificacdo apresentada neste
contrato e na solicitagdo apresentada pelo setor competente.

PARAGRAFO TERCEIRO — O CONTRATANTE poderd utilizar-se dos pagamentos devidos para cobrir
possiveis despesas com multas aplicadas a CONTRATADA.
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PARAGRAFO QUARTO — Ocorrendo atraso no pagamento por causas imputadas a Administrac3o,
o valor devido sera pago com corregao, aplicando-se, para tanto, a variagdo do indice do IPCA do
més imediatamente anterior ao atraso, procedendo-se o calculo pro rata die.

CLAUSULA TREZE — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execuc¢do deste contrato correrdo a conta do E. D. 33.90.30.46 —

Material de Consumo (Material Bibliografico); Programa de Trabalho — Apreciacdo de
Causas na Justica do Trabalho, por meio da nota de empenho , emitida em
/ /2018.

CLAUSULA QUATORZE - DA FISCALIZAGAO

Sem prejuizo da responsabilidade da CONTRATADA, a fiscalizagdo deste contrato
caberd a servidores da Se¢do de Documentacdo e Biblioteca e, nas suas auséncias, a fiscalizagdo
cabera a servidores da Secdo de Registro Patrimonial, a serem designados pela Diretoria Geral de
Administracdo do CONTRATANTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Os servidores responsaveis pela fiscalizacdo, atestardo a nota fiscal/fatura
como condi¢do para o pagamento e informardao a Administracdo do CONTRATANTE a ocorréncia de
descumprimento de cldusula contratual ou qualquer fato que prejudique a execucdo dos servicos,
solicitando, quando for o caso, a aplicagdo das penalidades devidas.

PARAGRAFO SEGUNDO - A fiscalizacdo sera exercida no interesse da Administra¢do e n3o exclui
nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades, e, ainda que resultante de imperfeicGes técnicas ou vicios redibitdrios, e, na
ocorréncia, ndo implica co-responsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.

CLAUSULA QUINZE - DAS PENALIDADES

Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n.2 8.666/93, a contratada ficara sujeita, no
caso de atraso injustificado, assim considerado pela Administragdao, inexecugdo parcial ou
inexecucdo total da obrigacdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a
prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

|. adverténcia;
1. multa;

Ill. suspensdo temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com o
Tribunal Regional do Trabalho;

IV. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Recusar-se a receber ou a atestar o recebimento do termo de contrato,
nota de empenho, ordem de fornecimento ou notificacdo de pendéncia, quando solicitado pelo
CONTRATANTE, caracterizara descumprimento total da obrigacdo assumida e, ndao havendo
justificativa aceita pela administracdo, serd aplicada multa compensatéria de 15% (quinze por
cento) sobre o valor total da nota de empenho, cumulada com pena de suspensdo, por 2 (dois)
anos, do direito de participar de licitacdes e contratacdes promovidas pelo TRT da 222 Regiao.

PARAGRAFO SEGUNDO — N3o fornecer o objeto em 25 (vinte e cinco) dias corridos, a contar do
recebimento da nota de fornecimento caracterizard descumprimento parcial da obrigacdo
assumida e, ndao havendo justificativa aceita pelo CONTRATANTE, sera aplicada multa moratodria
equivalente a 0,5%(meio por centos) do valor do objeto da inadimpléncia, por dia que ultrapassar o
respectivo prazo mencionado, limitado a 10%(dez por cento) do correspondente valor, apds esse
prazo, persistindo a inadimpléncia, ficard configurado o descumprimento total da obrigacdo
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assumida, aplicando-se as cominacdes do paragrafo primeiro.

PARAGRAFO TERCEIRO — Para efeito de verificacdo de responsabilidade, o prazo de entrega de 25
(vinte e cinco) dias ficara suspenso quando da ocorréncia do recebimento provisério do objeto, até
gue se proceda a devida conferéncia técnica e seja emitido o Termo de Recebimento Definitivo.
Havendo desconformidade do objeto com o Termo de Referéncia, com o edital, com a proposta
apresentada ou com a ordem de fornecimento, o prazo de entrega voltara a contar a partir da data
de recebimento da notificagdo de pendéncia pela contratada, computando-se os dias ja
transcorridos, sujeitando-se o fornecedor as san¢des cabiveis;

PARAGRAFO QUARTO - Pedidos de prorrogagdo de prazo sé serdo concedidos quando ocorrerem
quaisquer das hipoteses previstas no art. 57, § 12, da Lei n2 8.666/93;

PARAGRAFO QUINTO — As multas descritas, moratdrias e compensatdrias, serdo descontadas dos
pagamentos a serem efetuados ou cobradas judicialmente, resguardados os procedimentos legais.

CLAUSULA DEZESSEIS — DA SUBCONTRATAGAO
Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto licitado.
CLAUSULA DEZESSETE - DA ALTERACAO SUBJETIVA
E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo
exigidos na licitagao original, sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢gdes do contrato, nao haja

prejuizo a execucao do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da Administragdo a continuidade
do contrato.

CLAUSULA DEZOITO — DA EXTINCAO DO CONTRATO

O presente Contrato sera extinto ordinariamente pelo advento do seu termo final, bem
como por rescisdo por quaisquer dos motivos dispostos no art. 78 da Lei n? 8.666/93, sob qualquer
uma das formas descritas no art. 79 da Lei n2 8.666/93.

PARAGRAFO UNICO - Em caso de rescisdo administrativa decorrente da inexecucao total ou parcial
do contrato por culpa da CONTRATADA, esta ndo terd direito a espécie alguma de indenizagao,
sujeitando-se as conseqliéncias contratuais e legais.

CLAUSULA DEZENOVE — DOS RECURSOS

Dos atos do CONTRATANTE decorrentes da aplicacdo da Lei n? 8.666/93, cabem os
recursos dispostos no seu art. 109.

CLAUSULA VINTE — DA PUBLICACAO

O extrato do presente contrato serd publicado no Didrio Oficial da Unido, no prazo
previsto no Paragrafo Unico do art. 61 da Lei n? 8.666/93.

CLAUSULA VINTE E UMA - DO FORO

Fica eleito o foro da Secdo Judicidria da Justica Federal de Teresina-Pl, para dirimir as
questdes derivadas deste Contrato.

E por estarem de acordo, as partes, por meio de seus representantes, assinam em 3
(trés) vias o presente contrato.

Teresina (Pl), ___ de de 2018.
P/ CONTRATANTE:
P/ CONTRATADA:



