PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222
REGIAQ

PREGAO ELETRONICO n.° 19/2016, PROCESSO TRT22 n.° 4 14/2016

Lei n.° 10.520/02, Lei Complementar n.° 123/06 e alteracdes
Decreto n° 5.450/2005, subsidiariamente, pela Lei n.°
BASE LEGAL 8.666/93 e suas alteracbes, bem como outras normas
aplicaveis ao objeto da licitagdo e as condicdes
estabelecidas no instrumento convocatorio.

MODALIDADE DA |Pregao Eletronico
LICITACAO

CRITERIO DE

JULGAMENTO  |Menor preco

Contratacdo de empresa para a prestacdo de Servigco de
Telefonia Fixa Comutada (STFC) na modalidade Longa
Distancia Nacional, Intrarregional e Inter-regional, para
intermediacdo das ligacdes interurbanas originadas de
OBJETO telefones fixos instalados nos prédios do TRT-222 Regido
e destinadas a telefones fixo ou modvel de qualquer
municipio pertencente as regides I, Il e Ill do Plano Geral
de Outorgas, conforme especificacbes constantes do termo
de referéncia.

ENCERRAMENTO DO RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTA S: Dia
29 de setembro de 2016, as 8h.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: Dia 29 de setembro de 2016,
as 9h.

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo sera observado
o horario de Brasilia /DF.

DISPONIBILIDADE DO EDITAL: O edital encontra-se disponivel na sala de
licitagbes do TRT da 222 Regido, Complexo Administrativo do TRT, sito na Rua
Jodo da Cruz Monteiro, n.° 1694, 1° andar - Sul, Cristo Rei, CEP: 64014-210,
Teresina/Pl, bem como nos sitios www.trt22.jus.br - link: “licitacbes” e/ou
licitacoes-e.com.Br

Obs: Os Pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo
ser encaminhados até trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da
sessdo publica, por meio eletrénico via internet, para o endereco cpl@trt22.jus.br
ou a sala de licitacdes do TRT da 222 Regiéo.
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PROCESSO TRT N.° 414/2016
PREGAO ELETRONICO N.° 19/2016

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO, por
meio do(a) Pregoeiro(a)(a) designado(a) pela Portaria GP N.° 199/2016, torna
publico para o conhecimento dos interessados, que realizara PREGAOQ, por
meio de sistema eletrénico, cujo 0 objeto encontra-se sucintamente descrito na
condicdo 1, regido pela Lei n.° 10.520/2002, Lei Complementar n.° 123/06 e
alteracdes, Decreto n° 5.450/2005, subsidiariamente, pela Lei de n.° 8.666/93
e suas alteracfes, demais normas regulamentares aplicaveis expedidas pela
ANATEL e as condigOes estabelecidas no edital e seus anexos.

O Pregao Eletronico sera realizado em sesséo publica, conduzido
pelo(a) Pregoeiro(a) designado, com o auxilio dos membros da equipe de
apoio, previamente credenciados no aplicativo "Licitacbes", constante da
pagina eletrbnica do Banco do Brasil S.A. (www.bb.com.br), cujo
monitoramento e insercdo de dados gerados ou transferidos, utilizam recursos
de criptografia e autenticacdo que garantem condi¢cdes de seguran¢a em todas
as etapas do certame.

N&ao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente
que impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subseqiente, no mesmo
horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo do(a)
Pregoeiro(a) em contrario.

1-DO OBJETO

1.1. Contratacado de empresa para a prestacédo de Servico de Telefonia
Fixa Comutada (STFC) na modalidade Longa Distancia Nacional,
Intrarregional e Inter-regional, para intermediagcao das ligacdes interurbanas
originadas de telefones fixos instalados nos prédios do TRT-222 Regiao e
destinadas a telefones fixo ou mdével de qualguer municipio pertencente as
regides I, Il e Ill do Plano Geral de Outorgas, conforme especificacdes
constantes deste termo de referéncia.

1.2 . Integram este edital os seguintes anexos:
1.2.1 - Anexo I: Termo de Referéncia;
1.2.1.1 — Anexo | — A: Perfil de Trafego Estimado
1.2.1.2 — Anexo | — B: Planilha de Formacgé&o de Precos

1.2.2 - Anexo Il: Modelo da declaracdo do cumprimento ao art. 27, inciso
V da Lei de n.° 8.666/93;

1.2.3 — Anexo lll: Modelo de Proposta Comercial;
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1.2.4 — Anexo IV: Declaracao de elaboracéo independente de proposta e

1.2.5 — Anexo V : Minuta de contrato
2.0 - DAS CONDI(;OES PARA PARTICIPA(;AO NA LICITA(;AO

Poderao participar da presente licitacdo as empresas especializadas no
ramo do objeto e credenciadas perante o sistema provedor “licitacoes-e” do
Banco do Brasil.

2.1 - Nao poderao concorrer neste Pregéao:

2.1.1 - empresa suspensa de participar de licitagdo e impedida de
contratar com o TRT 222 Regido, durante o prazo da sancao aplicada;

2.1.2 - empresa declarada inidonea para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacéo;

2.1.3 - sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

2.1.4 - empresa cujo estatuto ou contrato social ndo inclua o objeto deste
procedimento licitatorio;

2.1.5 — empresa que esteja sob faléncia, em recuperacdo judicial ou
extrajudicial, concurso de credores, concordata ou insolvéncia, em
processo de dissolucéo ou liquidagao;

2.1.6 - consoércio de empresa, qualquer que seja sua forma de
constituicao e

2.1.7 — Empresas que possuam registros impeditivos de contratacdo no
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas, no sitio
www.portaltransparencia.gov.br e no Cadastro Nacional de Condenacgdes
Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, disponivel no portal do
Conselho Nacional de Justica

2.2— Caso exista algum fato que impeca a participagdo de qualquer
interessado, ou o mesmo tenha sido declarado inidéneo para licitar ou
contratar com a Administragdo Publica, este fica impedido de participar da
presente licitacdo, correspondendo a simples digitacdo da proposta a
indicagao, por parte do proponente, de que inexistem fatos que impegcam a sua
participacdo na presente licitacdo, eximindo, assim, o(a) Pregoeiro(a) do
disposto no art. 97 da Lei de n.° 8.666/93, aplicada subsidiariamente.

2.3 - A participacdo no certame se darad por meio da digitacdo da senha
pessoal e intransferivel do representante credenciado, e subseqiente
encaminhamento da proposta de precos, exclusivamente, por meio do sistema
eletrbnico no site www.licitacoes-e.com.br , opcdo “Acesso ldentificado” ,
observando data e horario limite estabelecido.
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3 — FORMALIZACAO DE CONSULTAS

Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatoério deveréo
ser encaminhados até trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da
sessdo publica, por meio eletrdnico via internet, para o endereco
cpl@trt22.jus.br ou a sala de licitacdes do TRT da 222 Regido.

4 — REFERENCIA DE TEMPO

Todas as referéncias de tempo, no edital, no aviso e durante a sessao
publica observardo obrigatoriamente o horario de Brasilia-DF e, dessa forma,
serdo registradas no sistema eletrbnico e na documentacdo relativa ao
certame.

5 — REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME_

5.1 — O certame sera conduzido pelo(a) Pregoeiro(a), que tera, em especial, as
seguintes atribuicdes:

5.1.1 - Coordenar os trabalhos da equipe de apoio;

5.1.2 - Responder as questdes formuladas pelos interessados e licitantes,
relativas ao certame;

5.1.3 - Abrir as propostas de precos;
5.1.4 - Analisar a aceitabilidade das propostas;
5.1.5 - Desclassificar propostas indicando os motivos;

5.1.6 - Conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da
proposta ou do lance de menor preco;

5.1.7 - Verificar a habilitacdo do proponente classificado em primeiro
lugar;

5.1.8 - Declarar o vencedor e adjudicar o objeto da licitacdo quando nao
houver interposicao de recurso;

5.1.9 - Receber, examinar e submeter os recursos a autoridade
competente para julgamento;

5.1.10 - Elaborar a ata da sessao;

5.1.11 - Encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e
autorizar a contratacao.

6 — DO CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO “ LICITACOES-E” DO BANCO
DO BRASIL S.A.

6.1 - Para acesso ao sistema eletrbnico, os interessados em participar do
Pregdo deverdo dispor de chave de identificagdo e de senha pessoal e
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intransferivel, obtidas junto as Agéncias do Banco do Brasil S.A., sediadas
no pais.

A informacdo dos dados para acesso deve ser feita na pagina inicial do
site www.licitacoes-e.com.br , opcéo "Acesso ldentificado "

6.2 - A chave de identificacdo e a senha terdo validade de 01 (um) ano e
poderdo ser utilizadas em qualquer pregao eletrénico, salvo quando
canceladas por solicitacdo do credenciado ou por iniciativa do Banco do Brasil,
devidamente justificado.

6.3 — As pessoas juridicas ou firmas individuais deverdo credenciar
representantes, mediante a apresentacdo de procuragcdo por instrumento
publico ou particular, com firma reconhecida, atribuindo poderes para formular
lances de precos e praticar todos os demais atos e operac¢des no “licitacoes-

e.

6.4 — Em sendo sécio, proprietario, dirigente (ou assemelhado) da empresa
proponente, devera apresentar coOpia do respectivo Estatuto ou Contrato
Social, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

6.5 - O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao
sistema eletronico implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a
presuncao de capacidade técnica para realizacdo das transacgdes inerentes ao
pregao eletrénico.

7.0 - DA PARTICIPACAO

7.1 - A participacdo no certame se dard por meio da digitacdo da senha
pessoal e intransferivel do representante credenciado, e subsequente
encaminhamento da proposta de precos, exclusivamente, por meio do sistema
eletrdbnico no sitio www.licitacoes-e.com.br, opcdo “Acesso Identificado”,
observando data e horario limite estabelecidos.

7.2 - Cabera ao prestador do servico acompanhar as operagdes no sistema
eletrbnico durante a sessao publica do pregéo, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

7.3 - Caso haja desconexdo com o(a) Pregoeiro(a) no decorrer da etapa
competitiva do pregao, o sistema eletrbnico podera permanecer acessivel aos
licitantes para a recepg¢édo dos lances, retornando o(a) Pregoeiro(a), quando
possivel, sua atuacdo no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10(dez) minutos, a
sessdo do pregdo sera suspensa e tera reinicio somente ap0s comunicacao
expressa aos participantes.

8.0 - DAS PROPOSTAS ELETRONICAS DE PRECOS
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8.1. Apos a divulgacéao do edital no endereco eletrénico, os licitantes deveréo
proceder ao encaminhamento da proposta de precgos, valor total para vinte
meses, até a data e hora marcadas para a abertura da sesséo, exclusivamente
por meio do sistema eletrénico, quando entdo, automaticamente, se encerrara
a fase de recebimento das propostas, vedada a identificacdo da licitante,
sob pena de desclassificagéo

Até a abertura da sessédo, os licitantes poderdo retirar ou substituir a
proposta anteriormente apresentada.

8.2. O licitante enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte
-ME/EPP, devera declarar, quando do cadastramento da proposta, em campo
proprio do sistema, se esta apto a usufruir ou ndo dos beneficios constantes da
Lei Complementar n° 123/2006.

8.3. Deverao estar inclusos nos precos todos os custos, tributos, despesas ou
outros encargos que incidam sobre a prestacdo dos servicos descritos no
Termo de Referencia deste edital.

8.4. Havendo divergéncias entre a descricdo do objeto constante no edital e a
descricdo do objeto constante no licitagdes-e do Banco do Brasil, prevalecera,
sempre, a descri¢ao deste edital.

8.5. A proposta apresentada devera ter validade de no minimo 90(noventa)
dias a contar da data de abertura da sesséo publica.

8.6. Todos os custos decorrentes da elaboracéo e apresentacdo de propostas
serdo de responsabilidade exclusiva do licitante, incluindo as transacgdes que
forem efetuadas em seu nome no sistema eletrébnico ou de eventual
desconexdo. O TRT 222 Regido nao sera responsavel, em nenhum caso, pelos
custos de tais procedimentos.

8.7. O simples envio da proposta seré interpretado como concordancia com 0s
termos deste edital, minuta de contrato e demais anexos, salvo se a proposta
contiver disposicdo que contrarie expressamente quaisquer das estipulagdes
deste instrumento convocatorio e seus anexos.

9 - DA ABERTURA DAS PROPOSTAS E DOS LANCES

9.1 - A partir do horério previsto no edital e no sistema eletrénico, tera inicio a
sessdo publica do Pregdo Eletrénico, com a divulgacdo das propostas de
precos recebidas pelo portal ja indicado no subitem 7.1, deste instrumento
convocatorio.

9.2 - Caso néo se realizem lances ou em qualquer outra situacdo, sera
verificada a conformidade entre a proposta de menor prec¢o e o valor estimado
pela Administracéo para a contratacao.

9.3 - As licitantes deverdo estar conectados ao sistema para participar da
sessao de lances. A cada lance ofertado, que devera corresponder ao valor
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total para vinte meses de contrato, o participante sera imediatamente

informado de seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

9.3.1 - As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o
horario fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no
edital.

9.3.2 - A licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

9.3.3 - Nao seréo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele
gue for recebido e registrado primeiro.

9.4 - Durante o transcurso da sessdo publica, os participantes seréo
informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado. O sistema nao
identificard o autor dos lances aos demais participantes.

9.5 - O tempo normal de disputa sera encerrado pelo Pregoeiro. Em seguida, o
sistema eletrbnico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances,
ap0s o0 que transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a
recepcao de lances.

9.6 - Finda a etapa de lances, sera imediatamente informada a proposta de
menor preco.

10 — DO DIREITO DE PREFERENCIA

10.1. Encerrada a fase de lances, o sistema do Banco do Brasil identificara
automaticamente se ha lance(s) de Microempresas (ME) ou Empresas de
Pequeno Porte (EPP) ou sociedade cooperativa cujos valores estejam dentro
do percentual estabelecido no art. 44, § 2°, da LC 123/2006.

10.1.1. Constatada a condicdo de ME/EPP/ do licitante classificado em
primeiro lugar, essa tera sua proposta considerada arrematante do
certame.

10.1.2. No caso de empate ficto, o sistema habilitar4 ao pregoeiro o botéo
“Convocar”, atraves do qual sera possivel a convocacdo da licitante
beneficiaria do direito de preferéncia estabelecido na Lei Complementar
123/06. Procedida a convocacéao, o sistema emitira, de forma automatica,
nova mensagem a empresa em situacdo de empate para, no prazo de 5
(cinco) minutos, ofertar novo lance, inferior ao menor lance registrado.
Durante esse periodo, apenas a empresa convocada podera registrar o
novo lance.

10.1.2.1 Entende-se por empate ficto aquelas situagcdes em que as
propostas apresentadas pelas ME/EPP/sociedade cooperativa
sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores ao melhor

preco.
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10.1.3. O prazo previsto no item 10.1.2. é de decadéncia, e, ndo havendo
manifestacdo da empresa, o sistema verificara se ha outra(s)
ME/EPP/sociedade cooperativa na mesma condicdo(empate ficto),
realizando o chamado de forma automatica. Nao havendo mais nenhuma
empresa em situacdo de empate, o0 sistema emitira mensagem, cabendo
ao pregoeiro dar encerramento a disputa de precos.

10.2. Se a oferta ndo for aceitdvel ou se a proponente ndo atender as
exigéncias do ato convocatério, o Pregoeiro convocara, por mensagem
eletrbnica, no endereco www.licitacoes-e.com.br (“chat mensagens”) marcando
dia e hora, a partir do qual serdo computados os 05 (cinco) minutos, as
ME/EPP/sociedade cooperativa remanescentes enquadradas no percentual
descrito no subitem 10.1.2.1 acima, na ordem de classificacdo, para o
exercicio de igual direito de preferéncia.

10.2.1. Caso ocorra a situacdo acima, a licitante podera exercer o direito
de preferéncia, antecipadamente, por intermédio de manifestacédo no chat
de mensagens do sistema licitacbes-e do Banco do Brasil, a partir da
respectiva convocacao do pregoeiro.

10.3. Se nenhuma ME ou EPP for declarada vencedora, o pregoeiro convocara
pelo sistema eletrbnico o arrematante original, ao tempo em que podera
encaminhar contraproposta, para que seja obtida melhor oferta, observado o
critério de aceitabilidade dos precos, ndo se admitindo negociar condicbes
diferentes daquelas previstas no edital.

11.0 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DO CRITERIO DE
ACEITABILIDADE DOS PRECOS

11.1. ApoOs realizados os procedimentos acima mencionados, a proposta
ajustada ao lance final/negociacao da licitante arrematante, e os documentos
exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no SICAF, deveréo
ser remetidos preferencialmente para o endereco eletronico cpl@trt22.jus.br
ou para o fonefax (0xx86) 2107 3936, no prazo de vinte e quatro horas apos
solicitacdo emitida pelo pregoeiro no final da sessao de disputa do pregéo
eletrénico, devendo a proposta conter as seguintes informacoes:

11.1.1 — Proposta de pregos, conforme anexo B, adaptada ao valor do
lance final;

11.1.2 - Dados cadastrais bancéarios (codigo e nome do banco e da
agéncia, cidade e unidade federativa, nimero da conta);

a) A conta indicada deve estar vinculada ao nimero de CNPJ
constante nos documentos juntados aos autos por ocasido da
habilitacao.

11.1.3 — Endereco, numero(s) de telefone(s) e e-mail para contato.
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11.1.4 - Prazo de validade da proposta e

11.1.5 - Dados do representante legal da empresa que assinara o
contrato.

11.2 - A proposta, os documentos e 0s anexos remetidos por meio eletrénico
poderdo ser solicitados em original ou por copia autenticada a qualquer
momento, em prazo a ser estabelecido pelo Pregoeiro.

Os originais ou coOpias autenticadas, caso sejam solicitados, deveréao ser
encaminhados a Sala de Licitagcdes do TRT da 222 Regido, sito na rua Jodo da
Cruz Monteiro, n.° 1694, 1° andar - Sul, Cristo Rei, CEP: 64014-210,
Teresina/Pl.

11.3. Na hipotese da proposta ou do lance de menor valor ndo ser aceito ou se
o licitante ndo atender as exigéncias habilitatorias, o pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, respeitado o direito de preferéncia referido no
item 10, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitagdo na
ordem de classificacdo, segundo o critério do menor preco e assim
sucessivamente até a apuracdo de uma proposta ou lance que atenda ao
edital.

Ocorrendo a hipétese anterior, o pregoeiro podera ainda negociar com o
licitante, no sentido de se obter melhor preco.

11.4. Serao desclassificadas as propostas:

11.4.1. que ndo atenderem as exigéncias deste edital e respectivos
anexos;

11.4.2. com precos superiores aos de mercado e;

11.4.3. que apresentarem precos manifestamente inexequiveis,
considerados aqueles que, comprovadamente, forem insuficientes para a
cobertura dos custos decorrentes da contratagao.

11.5. A classificacdo dar-se-a pela ordem crescente de precos propostos e
aceitveis. Sera classificada em primeiro lugar a proposta que estiver em
conformidade com as determinacfes deste edital e seus anexos, com 0 preco
de mercado e apresentar 0 menor prego.

11.6 - No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar
erros ou falhas que néo alterem a substancia das propostas, dos documentos
e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacao e
classificacao

11.7. Serao considerados, para fins de julgamento, os valores constantes no
preco até, no maximo, dois algarismos apos a virgula.
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11.8 — O(a) Pregoeiro(a) podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao
quadro de pessoal do TRT da 22a Regido ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas estranhas a ele, para orientar sua decisao.

11.9 - E facultado ao (&) Pregoeiro(a) ou & autoridade superior, em qualquer
fase deste Pregdo, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou
completar a instrugcdo do processo, vedada a inclusdo posterior de informacéo
ou de documentos que deveriam constar originariamente da
proposta/documentacao.

11.10 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o licitante
sera declarado vencedor e, ndo havendo manifestacdo da intencdo de
recorrer, ser-lhe-a adjudicado o respectivo objeto.

12 — DA HABILITACAO

12.1 - Para habilitar-se na presente licitacdo, o interessado devera apresentar
toda a documentacdo comprobatoria da necessaria qualificagdo no que se
refere a:

a) Habilitacdo juridica;
b) Regularidade fiscal e Trabalhista;
¢) Qualificagcdo econdmica e financeira,

d) Cumprimento do disposto no inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicao
Federal, conforme Anexo lIl.

12.2 - As licitantes poderéao deixar de apresentar os documentos referentes a
habilitacao juridica e fiscal, desde que estejam em situag&o regular no Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF).

12.3 - A habilitacdo juridica sera comprovada, mediante a apresentacdo da
seguinte documentacéao:

a) No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis.

b) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor da licitante,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais ou
empresa individual de responsabilidade limitada e, no caso de sociedade
por acbes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

c) Inscricdo do ato constitutivo no 6rgdo competente, em se tratando de
sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no pais e ato de registro ou autorizagdo
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para funcionamento expedido pelo 6érgdo competente, quando a atividade

assim o exigir.

Observacao: O documento de habilitacao juridica devera expressar objeto
social pertinente e compativel com o objeto da licitacéo.

12.4 - A regularidade fiscal e Trabalhista sera comprovada mediante a
apresentacao dos seguintes documentos:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751,
de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do
trabalho, mediante a apresentacédo de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

e) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede
do licitante;

12.5 - A comprovacao da regularidade fiscal da microempresa ou empresa de
pequeno porte observara a disciplina estabelecida nos artigos 42 e 43 da Lei
Complementar 123, de 14/12/06, regulamentados pelo art. 4° do Decreto
8.538, de 06/10/15, com as alteracdes trazidas pela Lei Complementar 147, de
07/08/2014.

12.6 — Qualificagado economico-financeira:

a) Certidao negativa de faléncia ou recuperacao judicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica.

b) Balanco patrimonial do Uultimo exercicio social, ja exigivel e
apresentado na forma da lei, que comprove a boa situacéo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos
provisorios, podendo ser atualizado por indices oficiais quando
encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacdo da
proposta.
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b.1) As sociedades criadas no exercicio em curso deverdo apresentar
Balanco de Abertura, devidamente registrado ou autenticado na junta
comercial da sede ou domicilio da licitante.

b.2) O balanco patrimonial devera estar assinado por Contador ou por
outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho
Regional de Contabilidade.

b.3) A situacdo financeira da empresa sera avaliada pelos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), os
guais deverdo ser maior ou igual que um, resultante da aplicacdo das
seguintes formulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

b.3.1) As férmulas dos indices contabeis deverdo estar devidamente
aplicadas em memorial de calculos juntado ao balanco. Caso o
memorial ndo seja apresentado, a Comissao reserva-se o direito de
efetuar os calculos.

b.3.2) As empresas que apresentarem resultado menor que 1(um),
em qualquer dos indices referidos no subitem b.3, quando de suas
habilitacdes, deverdo comprovar ou patriménio liquido minimo de
10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao.

12.7 - Os documentos exigidos neste edital deveréo estar validos no momento
em que forem solicitados pelo(a) Pregoeiro(a) imediatamente apos a sesséo
de lances ou posteriormente, no caso em que houver
inabilitac6es/desclassificacdes).

12.8 - Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser
entregues acompanhados da traducdo para lingua portuguesa, efetuada por
Tradutor Juramentado, e também devidamente consularizados ou registrados
no Cartério de Titulos e Documentos.

12.9 - Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua
portuguesa, também deverdo ser apresentados devidamente consularizados
ou registrados no Cartorio de Titulos e Documentos.
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12.10 - Sob pena de inabilitacdo, os documentos encaminhados para

habilitacdo deverdo estar em nome da licitante, e, preferencialmente, com o
namero do CNPJ e o respectivo endereco.

12.11 - no encaminhamento da documentacdo de habilitacdo a licitante
devera observar o seguinte:

12.11.1) se a licitante for a matriz, todos os documentos devem estar em
nome da matriz;

12.11.2) se a licitante for filial, todos os documentos devem estar em
nome da filial, exceto aqueles para os quais a legislacdo permita ou exija
a emissao apenas em nome da matriz;

12.11.3) em se tratando de matriz ou filial, na hipotese em que a empresa
que efetivamente vai prestar os servicos nédo for a mesma que participou
da sessdo publica, os documentos de habilitacdo da empresa que
celebrar4d o contrato com o TRT da 222 Regido, também, deverdo ser
apresentados, ressalvadas a hipotese de excecao citada no subitem,
12.11.2 acima.

12.12 - Sera fixada em 90 (noventa) dias, a partir de sua expedicéo, a validade
dos documentos publicos que ndo trouxerem esta informacgéo evidenciada.

12.13 - Nao serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de
documento”, em substituicdo aos documentos requeridos no presente edital
e/ou seus anexos.

12.14 - Se a documentacgdo de habilitacdo ndo estiver completa e correta, ou
contrariar qualquer dispositivo deste edital e seus anexos, o(a) Pregoeiro(a)
considerara a licitante inabilitada.

12.15 - Para fins de habilitacéo, a verificacdo pelo 6érgdo promotor do certame
nos sitios oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certiddes constitui meio
legal de prova, conforme estabelecido no 8§ 4°, art. 25, do Decreto 5.450/05.

13. DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

A adjudicacdo do objeto da presente licitacdo sera realizada pelo
Pregoeiro, nos termos do art. 11, inciso 1X, do Decreto n° 5.450/2005, quando
nao houver recurso. Havendo recurso, a adjudicacédo sera realizada na forma
estabelecida no art. 8°, inciso V, do Decreto n® 5.450/2005, pela autoridade
competente.

14.0 - DA CONTRATACAO E FISCALIZACAO CONTRATUAL

14.1 - A contratacdo com a empresa vencedora far-se-a por Termo de
Contrato, conforme minuta anexa, proposta apresentada e disposi¢oes legais.

14.2 - A licitante sera convocada para assinar o contrato no prazo de 5(cinco)
dias uteis , a contar da notificacdo, podendo o prazo ser prorrogado por uma
Unica vez.
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14.3 - O Contrato tera vigéncia de 20(vinte) meses, a partir de 31/10/2016,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracdo, desde
que haja condi¢des e precos vantajosos para o0 TRT22 nos termos do Art. 57,
Inc. Il da Lei n°® 8.666/93.

14.3.1 - A renovacédo do termo contratual respectivo devera ser sempre
precedida de pesquisa para verificar se as condi¢cbes oferecidas pela
licitante contratada continuam vantajosas para a Administracdo do TRT
da 222 Regido.

14.4 - Caso a vencedora do certame ndo compareca para a assinatura do
instrumento contratual, poderdo ser convidadas a assina-lo as demais
licitantes, na ordem de classificacdo final, em igual prazo, observados os
procedimentos referentes ao Pregéo.

14.5 - N&ao sera admitida a transferéncia a terceiros das obrigacdes previstas
nesta licitacdo, sem prévia anuéncia do CONTRATANTE.

14.6 - Respeitado, no que couber, o amplo direito de defesa, o contrato
podera ser rescindido de conformidade com o disposto nos art. 77 a 79 da Lei
n°. 8.666/93, e suas alteracdes posteriores, nas seguintes formas:

14.6.1 — determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos
casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do art. 78 da Lei n°® 8.666/93;

14.6.2 — amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no
processo da licitacdo, desde que haja conveniéncia para a Administracao;

14.6.3 — judicial, nos termos da legislacao.

14.7 - Nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993, sera designado
representante para acompanhar e fiscalizar a execugao do servi¢co, anotando
em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucao e
determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas ou defeitos
observados.

15. OBRIGACOES DA CONTRATADA

S&o obrigacdes da contratada as definidas no item 9 do Termo de
Referéncia, anexo | do edital

16 - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

S&o obrigacdes do contratante as definidas no item 8 do Termo de
Referéncia, anexo | do edital.

17 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DOS VALORES ESTIMADO S

17.1 - As despesas decorrentes do servico, objeto da presente licitacao,
correrdo a conta da acao orcamentaria: Apreciacdo de Causas Trabalhistas na
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Justica do Trabalho - despesas diversa. Elemento de Despesa n° 33.90.39 —

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.

17.2 - O valor total estimado para vinte meses de contrato é:
R$141.711,00(cento e quarenta e um mil, setecentos e onze reais), sendo
R$83.251,00(oitenta e trés mil, duzentos e cinquenta e um reais) para ligacbes
FIXO-FIXO e R$58.460,00(cinquenta e oito mil, quatrocentos e sessenta reais)
para ligacées FIXO-MOVEL.

18. DO PAGAMENTO

18.1 - O pagamento sera efetuado mensalmente por meio de ordem
bancaria para crédito em conta, obrigatoriamente de titularidade da
Contratada, mediante a apresentacdo de Nota fiscal ou Fatura, no prazo de
até 5 (cinco) dias uteis, apdés a liqguidacdo da despesa.

18.2 - A conta telefénica devera conter os valores ofertados na proposta,
considerados estes os constantes do PLANO BASICO DE SERVICOS OU
PLANO ALTERNATIVO da contratada, acrescidos dos tributos. Sobre os
somatérios dos valores referentes as ligagcbes fixo para fixo e fixo para
movel incidirdo, separadamente, os percentuais de descontos ofertados
pela contratada, observado que do valor final ja deverdo estar deduzidos os
respectivos descontos.

18.3 - Havendo erro no documento fiscal ou outra circunstancia que
desaprove a liquidacdo das despesas, o prazo passara a fluir somente
depois de sanada a irregularidade, ndo ocorrendo, neste caso, qualquer
onus para o Contratante, inclusive moratorio.

18.4 - Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao
SICAF ou outros sitios oficiais para verificar a manutencédo das condicfes de
habilitacdo exigidas no edital.

18.5 - Constatando-se situacdo de irregularidade fiscal e/ou trabalhista, a
contratada sera notificada, por escrito, para que, no prazo de 5(cinco) dias
Oteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

18.6 - Nao havendo regularizacdo no prazo de que trata o subitem anterior ou
sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar
aos o6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

18.7 - Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

15



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO

18.8 - Caso a contratada nao regularize sua situacao fiscal e/ou trabalhista,
havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato

18.9 - Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro
interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer
caso, pela maxima autoridade do contratante, ndo sera rescindido o contrato
em execucao com a contratada inadimplente com suas obrigacfes fiscais e
trabalhistas.

18.10 - Por ocasiao do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista
na legislacéo aplicavel.

A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional ndo sofrera a
retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de
comprovacgéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

18.11 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, provocados
exclusivamente pela Administracéo, observado o disposto no art. 36, § 4° da IN
02/2008/MPOG, o valor devido serd acrescido de atualizag&o financeira, e sua
apuracdo se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que o0s juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio
por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das
seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagc&o financeira = 0,00016438, assim apurado: I=
(TX/100)/365.

19 - DO REAJUSTE

19.1- As tarifas serdo reajustadas na forma e data-base estabelecida pela
ANATEL, mediante a incidéncia do Indice de Servicos de Telecomunicacdes
(IST), observando-se sempre intervalo ndo inferior a 12 (doze) meses entre as
datas-base dos reajustes concedidos.

19.2 - Na hip6tese da ANATEL determinar a reducéo de tarifas, de maneira
analoga, a CONTRATADA devera repassar ao CONTRATANTE, a partir da
mesma data-base, as tarifas reduzidas.
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19.3 - Os reajustes de tarifas devem ser comunicados ao CONTRATANTE, por

meio de documento oficial expedido pela CONTRATADA.
20 — DA EXECUCAO DOS SERVICOS

20.1 - A gqualidade dos servigos deve observar as disposi¢coes definidas pelo
Plano Geral de Metas de Qualidade da Agéncia Nacional de
TelecomunicagBes (ANATEL) em sua ultima versao, aplicavel ao STFC;

20.2 - A prestacdo do servico deve observar todos os preceitos, técnicas,
normas e regulamentos emitidos pela Agéncia Nacional de Telecomunicagdes
— ANATEL, durante toda a vigéncia do contrato;

20.3 - A tarifacao dos servicos (tempo de duragao das ligacdes fixo-fixo e fixo-
movel) obedecera a resolucdo n°® 424/2005 da ANATEL (Titulo Il — Critérios
Tarifarios), observada as alteragcfes posteriores;

20.4 - Nao devera haver diferenciacdo de tarifa entre horarios e dias da
semana, considerando, para todos os efeitos, o valor ofertado para o minuto de
conversacao nas 24h do dia todos os dias da semana,;

20.5 - Nos precos liquidos das ligagdes telefénicas devem estar incluidos todos
0S custos e despesas, tais como: custos diretos e indiretos, tributos incidentes,
taxas de administracao, servi¢os, encargos sociais, trabalhistas, seguros, lucro
e outros necessarios ao cumprimento integral dos servicos de telefonia do
objeto deste instrumento;

21 — DA IMPUGNACAO AO EDITAL E RECURSOS

21.1 - Até 2 (dois) dias uteis antes da data final fixada para recebimento das
propostas, qualquer pessoa fisica ou juridica podera impugnar o ato
convocatoério do pregdo, na forma eletronica.

21.1.1 - Cabera ao pregoeiro decidir sobre a impugnacéo no prazo de até
24 (vinte e quatro) horas de seu recebimento.

21.2 — Apo6s declarado o vencedor, qualquer licitante inconformado com
decisdo do pregoeiro devera registrar, em campo préprio do sistema, 0s
motivos de sua intencao de recorrer, sob pena de preclusédo, sendo-lhe, entéo,
concedido o prazo de 03 (trés) dias para apresentar as razbes do recurso. Os
interessados ficam, desde logo, intimados para apresentarem, querendo,
contra-razdes em igual prazo, contado do término do prazo do recorrente.

21.2.1 - Os licitantes deverdo consultar regularmente o sistema para
verificar quem foi declarado vencedor e se estara liberada a opgéo para
interposicao de recurso. A partir da liberacéo, os licitantes terdo 02 (duas)
horas para manifestar sua intengcdo de recorrer, com 0 registro de suas
intencoes.

21.3 - A falta de manifestacdo motivada importara a preclusdo do direito de
recurso.
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21.4 - O acolhimento de recurso importara na invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

21.5 — N&o sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente
protelatérios ou quando néo justificada a intencdo de interpor o recurso pelo
proponente.

21.6 — As razbes e contra-razdes de recurso, bem como impugnacéo do edital,
deverdo ser dirigidas ao Pregoeiro, disponibilizados em campo proprio do
Sistema Eletronico ou protocoladas junto ao Protocolo Geral, localizado na
sede do TRT da 222 Regido, localizado rua 24 de Janeiro, n.° 181/Norte,
térreo, CEP: 64.000-921, Teresina/Pl, em dias uteis, no horério das 7h:30min
as 18:00 horas.

21.7 - Se nao reconsiderar sua decisdo, o pregoeiro submetera o recurso,
devidamente informado, a consideracdo da autoridade competente, que
proferir4 decisdo definitiva antes da homologacdo do procedimento.

21.8 - Os autos permanecerdao com vista franqueada aos interessados na sala
de licitagbes do TRT da 222 Regidao, Complexo Administrativo do TRT, sito na
Rua Joédo da Cruz Monteiro, n.° 1694, 1° andar - Sul, Cristo Rei, CEP: 64014-
210, Teresina/Pl.

22 — DAS PENALIDADES

22.1. Fundamentado no artigo 28 do Decreto n.° 5.450/2005, ficar4 impedido
de licitar e contratar com a Unido e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, garantido o direito a ampla defesa, sem prejuizo das
multas previstas neste edital e das demais cominacoes legais, aquele que :

22.1.1. N&o assinar o contrato;

22.1.2. Deixar de entregar documentacao exigida neste edital,
22.1.3. Apresentar documentacéo falsa;

22.1.4. Ensejar o retardamento da execucédo do objeto;
22.1.5. Nao mantiver a proposta;

22.1.6. Falhar ou fraudar na execuc¢ao do contrato;

22.1.7. Comportar-se de modo inidéneo;

22.1.8. Fizer declaracao falsa;

22.1.9. Cometer fraude fiscal

22.2. Para os fins do item 22.1.7, reputar-se-do iniddneos atos como 0s
descritos nos arts. 90, 92, 93, 94, 95 e 97 da Lei n°® 8.666/93.

23- DISPOSICOES FINAIS
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23.1 - A presente licitacdo ndo importa necessariamente em contratacao,

podendo a Administracdo do TRT da 222 Regido, revoga-la, no todo ou em
parte, por razdes de interesse publico derivadas de fato superveniente
comprovado, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo mediante
ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para conhecimento dos
participantes da licitag&o.

23.2 - Os proponentes assumem todos o0s custos de preparacdo e
apresentacao de suas propostas e o TRT da 222 Regido ndo sera, em nenhum
caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou do
resultado do processo licitatério.

23.3 - O proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacgdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da
licitacdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacdes nele contidas implicard imediata desclassificacdo do proponente
que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a anulacdo da Nota
de Empenho, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.

23.4 - O adjudicatario sera regularmente convocado para assinar o contrato
nas condi¢des estabelecidas no instrumento convocatorio, sob pena de decair
o direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no art. 81 da Lei
n.° 8.666/93.

23.5 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos,
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4 0 do vencimento. SO se iniciam e
vencem os prazos em dias de expedientes neste Regional.

23.6 - Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos
adicionais deverao fazé-lo no prazo determinado pelo Pregoeiro, sob pena de
desclassificagdo /inabilitacéo.

23.7 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara
no afastamento do proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua
qualificacédo e a exata compreensédo da sua proposta.

23.8 - As normas que disciplinam este Pregédo serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os proponentes, desde que nhao
comprometam o interesse da Administracdo, a finalidade e a seguranca da
contratacao.

23.9 - As decisbes referentes a este processo licitatério poderdo ser
comunicadas aos proponentes por qualquer meio de comunicacdo que
comprove o0 recebimento ou, ainda, mediante publicagcdo no Diario Oficial da
Unido - Secao lll.

23.10 - A participagdo do proponente nesta licitacdo implica a aceitacdo de
todos os termos deste edital.
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23.11 - O edital encontra-se disponivel na pagina eletronica deste Tribunal
www.trt22.jus.br , no portal www.licitacoes-e.com.br _, ou ainda, na sala de
licitacOes do TRT da 222 Regido, Complexo Administrativo do TRT, sito na Rua
Jodo da Cruz Monteiro, n.° 1694, 1° andar - Sul, Cristo Rei, : 64014-210,
Teresina/Pl.

23.12 - Em caso de divergéncia entre os anexos e o edital, prevalecera a
redacao do instrumento convocatorio.

23.13 - Os casos omissos serdo decididos pelo Pregoeiro em conformidade
com as disposi¢cdes constantes da legislacdo citada neste edital.

23.14 - Fica eleito o Foro da Justica Federal de Teresina para julgamento de
quaisquer questdes judiciais resultantes deste edital.

Teresina, 12 de agosto de 2016

José Luiz Lustosa
Pregoeiro

Adao Alves dos Santos
Diretor-Geral TRT22
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PROCESSO TRT N.° 414/2016
PREGAO ELETRONICO N.° 19/2016

ANEXO |

Contratacdo de servico de Telefonia Fixa Comutada (STFC) na
modalidade Longa Distancia Nacional, Intrarregional e Inter-regional

TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

Contratacdo de empresa para a prestacdo de Servico de Telefonia Fixa
Comutada (STFC) na modalidade Longa Distancia Nacional, Intrarregional
e Inter-regional, para intermediacao das ligacdes interurbanas originadas de
telefones fixos instalados nos prédios do TRT-222 Regido e destinadas a
telefones fixo ou movel de qualquer municipio pertencente as regides I, Il e
Il do Plano Geral de Outorgas, conforme especificagbes constantes deste

termo de referéncia.
2. DA JUSTIFICATIVA

Os servicos de telefonia fixa, modalidade Longa Distancia Nacional sé&o
imprescindiveis para viabilizar as atividades institucionais do Tribunal Regional
do Trabalho da 222 Regido (TRT22), em razdo da necessidade de permanente
comunicacdo entre pessoas que integram a Administracdo Publica, bem como

entre os membros da Justica do Trabalho do Piaui e o publico externo.
3. DA CONTRATACAO

3.1. A vigéncia do contrato sera de 20 (vinte) meses, a partir do
término da vigéncia do atual contrato, tendo inicio em 31 de outubro de
2016, podendo ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, mediante

termo aditivo, até o limite de 60 (sessenta) meses;

3.2. A prorrogacdo dependera de demonstracdo da manutencdo da

vantagem econdmica de o contrato ser prorrogado;

3.3. Durante a vigéncia da contratacdo, sera permitida a alteracao

social, a fusédo, a cisdo, a incorporacédo, desde que sejam mantidas as
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condicbes estabelecidas no contrato original, sem prejuizo as
responsabilidades contratuais e legais decorrentes da sua execucgéo,
devendo a Contratada encaminhar coOpia autenticada do registro da

alteracd@o no respectivo 6rgdo, observadas as condi¢cfes a seguir:

3.3.1. No caso de alteracdo social que possa repercutir na
execucdo do contrato, a CONTRATADA devera apresentar ao Contratante
copia autenticada do referido instrumento, no prazo maximo de 15 (quinze)
dias consecutivos, a contar do competente registro, sob pena de aplicagao
das sancfes legais cabiveis, previstas neste instrumento para os casos de

inexecucao parcial;

3.3.2. No caso de fusé@o, cisdo e incorporacdo, comprovar as
mesmas qualificacfes exigidas para fins de habilitacdo, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar do registro das alteracfes, sob
pena de aplicacao de rescisao contratual e demais penalidades decorrentes

da inexecucdo total.
4. DOS LOCAIS DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

O Servico descrito neste Termo de Referéncia destina-se a atender as
necessidades de comunicacdo das Unidades sob a administracdo deste

Regional, localizados nos seguintes enderecos:

- Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regidao : Rua 24 de

Janeiro, 181-Centro, Teresina (Pl);

- Férum Trabalhista de Teresina: Av. Miguel Rosa, 3728-Picarra,

Teresina (PI);

- Complexo Administrativo: Rua Jodo da Cruz Monteiro, 1694-

Cristo Rel, Teresina (PI);

- Vara do Trabalho de Parnaiba: Rua Riachuelo, 786 — Centro,
Parnaiba (P1);

- Vara do Trabalho de Piripiri:  Av. Dep. Raimundo Holanda, 347 -
Morro da Saudade, Piripiri (PI);
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- Vara do Trabalho Sdo0 Raimundo Nonato: Av. Prof. Jodo

Meneses, 592 — Centro, Sao R. Nonato (Pl);

- Vara do Trabalho Picos: Av. Senador Helvidio Nunes, 2570-A,

Junco, Picos (PI);

- Vara do Trabalho Corrente: Av. Nossa Sra. da Conceicao, S/N -

Nova Corrente, Corrente (P1);

- Vara do Trabalho de Floriano: Rua Jodo Dantas, 473 — Centro,
Floriano (P1);

- Vara do Trabalho de Oeiras : Rua Comadre Ana, s/n - Oeiras

Nova, Oeiras (PI);

- Vara do Trabalho de Bom Jesus: Av. Miramar, 172, Centro,

Bom Jesus (PI);

- Vara do Trabalho de Valenca do Piaui: Av.: Joaquim Manoel,

s/n — Lavanderia, Valenc¢a do Piaui (PI);

- Vara do Trabalho de Urugui : Rua Arlindo Nogueira, 690 —
Centro, Urucui (PI).

5. VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

O valor estimado ser& informado ap6s consulta de preco pelo setor

competente, considerando o perfil de trafego das unidades deste Regional.
6. DA ESPECIFICACAO DO SERVICO
6.1. Definicbes aplicaveis a contratacao:

- ANATEL: Agéncia Nacional de Telecomunicagoes - entidade integrante
da Administracdo Publica Federal indireta, submetida a regime autarquico
especial e vinculada ao Ministério das Comunicag¢des, com a fung¢édo de 6rgao

regulador das telecomunicacoes;

- AREA DE NUMERACAO (AN): area geografica do territrio nacional,
na qual os acessos telefénicos séo identificados pelo cédigo nacional
composto por dois caracteres numéricos representados por séries do Plano de

Numeracao;

23



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO

- AREA DE REGISTRO (AR): area geografica continua, definida pela
Anatel, onde é prestado o Servico Movel Pessoal (SMP), tendo o mesmo limite
geografico de uma area de numeracdo onde a estacdo moével do SMP é

registrada;

- SERVICO TELEFONICO FIXO COMUTADO, MODALIDADE LONGA
DISTANCIA NACIONAL: servico utilizado para a realizagdo de chamadas entre
acessos do STFC situados em areas locais distintas, exceto aquelas entre
localidades que tém tratamento local, conforme previsto no Regulamento sobre
Areas Locais para o STFC; e originadas em acesso do STFC e destinadas a
acesso do SMP cuja area de registro seja diferente da area de numeracao do

acesso de origem;

- SERVICO DE LONGA DISTANCIA NACIONAL INTRARREGIONAL:
servico telefénico fixo comutado (STFC), cujas chamadas sao originadas e
finalizadas entre terminais localizados em um mesmo setor ou entre setores de
uma mesma regiao, conforme definido no Plano Geral de Outorgas — PGO. No
presente caso, chamada intrarregional é originada e finalizada na Regido | do
PGO;

- SERVICO DE LONGA DISTANCIA NACIONAL INTER-REGIONAL:
servico telefénico fixo comutado (STFC), cujas chamadas sao originadas e
finalizadas entre terminais localizados em regides distintas, conforme definido
no Plano Geral de Outorgas —PGO. No presente caso, chamada inter-regional

€ originada na Regido | e finalizada nas Regides Il ou Il do PGO;

- DEGRAU TARIFARIO: intervalo de distancias geodésicas entre centro

de areas de tarifacdo para o qual séo atribuidos valores tarifarios especificos;

- SETOR: subdivisdo geografica das Regides definidas pelo Plano Geral

de Outorgas, constituida de estados e/ou municipios;

- TARIFA VC-2: chamada originada em acesso do STFC e destinada a
acesso do SMP cuja area de registro (AR) é diferente da area de numeracgao
(AN) do acesso de origem, porém com 1° algarismo do codigo nacional da AN

de origem igual ao 1° algarismo do cédigo nacional da AR de destino;
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- TARIFA VC-3: originada em acesso do STFC e destinada a acesso do

SMP cujo 1° algarismo do cdodigo nacional da AR é diferente do 1° primeiro

algarismo do codigo nacional da AN do acesso de origem,;

- PRESTADORA DE SERVICO TELEFONICO FIXO COMUTADO:
pessoa juridica que mediante concessdo, permissao ou autorizacdo pode
prestar STFC;

- PERFIL DE TRAFEGO: assim entendido o quantitativo médio mensal
estimado, em minutos, de ligacdes telefénicas efetuadas, em fungéo do horario
e das localidades de destino de maior ocorréncia e levando em consideracao o

tempo médio de duragdo das chamadas;

- USUARIO: pessoa que se utiliza do servico telefonico fixo comutado

independentemente de assinatura ou inscri¢cao junto a prestadora do servigo;

- PLANO DE SERVICO: documento que descreve as condicfes de
prestacdo do servico quanto ao seu acesso, manutencdo do direito de uso,
utilizacao de servigos eventuais e suplementares a eles inerentes, e as tarifas
ou precos associados, sendo os respectivos valores praticados, devidamente
discriminados em Planilha de Precos de Servicos, em conformidade com as

regras e os critérios estabelecidos pelo mesmo.

- PLANO BASICO DE SERVICOS: entendido como Plano de Servico de
oferta obrigatdria e ndo discriminatdria a todos os Usuarios ou interessados no
STFC, registrado na ANATEL,;

- PLANO ALTERNATIVO DE SERVICOS: plano opcional ao Plano
Basico de Servicos, homologado pela ANATEL, sendo a de estrutura de
precos definida pela Prestadora, visando a melhor adequacéo da prestagcéo do

servico para o atendimento as necessidades de mercado;

- PLANILHA DE FORMA(;AO DE PRECOS: documento de caréter
informativo, contendo o detalhamento da composicédo de precos necessario a

analise e comparacédo das propostas de prestacdo dos servigos;

6.2. Da execucao dos servicos:
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6.2.1. A qualidade dos servicos deve observar as disposicoes
definidas pelo Plano Geral de Metas de Qualidade da Agéncia Nacional de

Telecomunicacdes (ANATEL) em sua ultima verséo, aplicavel ao STFC,;

6.2.2. A prestacdo do servico deve observar todos 0s preceitos,
técnicas, normas e regulamentos emitidos pela Agéncia Nacional de

Telecomunicagdes — ANATEL, durante toda a vigéncia do contrato;

6.2.3. A tarifacdo dos servicos (tempo de duracdo das ligacdes
fixo-fixo e fixo-movel) obedecera a resolugédo n°® 424/2005 da ANATEL (Titulo 1l

— Critérios Tarifarios), observada as alteracdes posteriores;

6.2.4. Nao deverd haver diferenciacdo de tarifa entre horarios e
dias da semana, considerando, para todos os efeitos, o valor ofertado para o

minuto de conversacgao nas 24h do dia todos os dias da semana,

6.2.5. Nos precos liquidos das ligacdes telefonicas devem estar
incluidos todos os custos e despesas, tais como: custos diretos e indiretos,
tributos incidentes, taxas de administracdo, servigcos, encargos sociais,
trabalhistas, seguros, lucro e outros necessarios ao cumprimento integral dos

servicos de telefonia do objeto deste instrumento;
7. DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei 8.666/93, o objeto do

contrato sera recebido:

7.1. Provisoriamente , assim que a operadora contratada habilitar os

servicos;

7.2. Definitivamente, assim que a operadora contratada comunicar
formalmente ao gestor do contrato a efetivacao das tarifas contratadas para os

numeros telefénicos vinculados ao CNPJ do Tribunal.
8. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela

Contratada conforme termo de referéncia e de sua proposta;
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8.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigcos, por

servidor especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas
detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados

eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade

competente para as providéncias cabiveis;

8.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfeicbes no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua

correcao;

8.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servi¢o, no

prazo e condi¢des estabelecidas neste termo;

8.5. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota

Fiscal/Fatura fornecida pela Contratada;

8.6. Permitir o acesso dos funcionarios da Contratada as
dependéncias do Contratante para a realizagcdo de servigos relacionados
com a execucdo do contrato, desde que estes estejam devidamente

identificados;

8.7. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser

solicitados pela Contratada, referentes a contratagéo;

8.8. Aplicar a Contratada as penalidades regulamentares e

contratuais;

8.9. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a

execucgao do contrato, em especial, aplicacdo de sanc¢des e alteragdes.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Cabera a contratada, além das responsabilidades resultantes desta
contratagcdo, da Lei n. 9.472/97, do contrato de concessao/autorizagao
assinado com a ANATEL, e demais disposi¢cdes regulamentares pertinentes

aos servicos a serem prestados:

9.1. Iniciar a prestacdo do Servico Telefénico Fixo Comutado — STFC,
na modalidade LDN, a partir de 31/10/2016;
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9.2. Alocar Consultor ou Gerente de Contas para ser o responsavel da
Contratada na gestdo do contrato, bem como indicar o(s) funcionario(s) que
estardo designados para atender demandas especificas do Contratante

durante a execuc¢ao contratual;

9.3. Garantir sigilo e inviolabilidade das conversacdes realizadas por
meio dos servigos desta contratacdo, respeitando as hipoteses e condicdes

constitucionais e legais de quebra de sigilo de telecomunicacdes;

9.4. Zelar pela perfeita execucao dos servigos contratados, prestando-os
sem interrupcao, 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana,
durante todo o periodo de vigéncia contratual, salvaguardados os casos de

interrupcdes programadas e devidamente autorizadas pela Anatel,

9.5. Atender prontamente as solicitagbes do Contratante corrigindo, no
prazo maximo de 12 (doze) horas apos notificacdo, qualquer tipo de ocorréncia
que cause a interrupcao total na prestacdo dos servicos ou degradacao na

qualidade que impeca sua utilizacao;

9.6. Atender as solicitagdes do Contratante, corrigindo, no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas depois de notificada, todas as falhas né&o
compreendidas pelo item anterior, ou seja, que nao impliguem a interrupgéo
total na prestacdo dos servicos ou degradacdo na qualidade da comunicacao

que impeca sua utilizagéo;

9.7. Comunicar ao Contratante, por escrito, qualquer anormalidade de
carater urgente e prestar, com a devida antecedéncia, os esclarecimentos

necessarios;

9.8. Disponibilizar, sem 060nus para o Contratante, Servico de
Atendimento ao Cliente (SAC), 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias
por semana, durante toda a vigéncia do Contrato, por meio de chamada
telefébnica, a fim de que seja possivel registrar reclamacdes sobre o

funcionamento do servi¢o contratado, obter suporte técnico e esclarecimentos;
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9.9. Assumir inteira responsabilidade técnica e administrativa sobre o

objeto contratado, nado podendo transferir a outras empresas a

responsabilidade por problemas de funcionamento do servico;

9.10. Responder, em relacdo aos seus empregados, por todas as
despesas decorrentes da execucao dos servicos, tais como e sem se limitar a:
salarios, seguros de acidente, taxas, impostos, encargos trabalhistas,
contribuicdes sociais, indenizacdes, vale-refeicdo, vale-transporte e outras que

porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo;

9.11. Responder pelos danos causados diretamente a Administracao ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucdo dos
servicos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizac&o

exercida pelo Contratante;

9.12. Repassar ao Contratante, durante a vigéncia do contrato, todas as
vantagens e descontos nas tarifas oferecidos no mercado para o plano de
servicos utilizado como referéncia em sua proposta, sempre que esses forem

mais vantajosos ao Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido (TRT22);

9.13. Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratadas, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por

cento) do valor atualizado do contrato;

9.14. Caso haja viabilidade técnica a Contratada devera disponibilizar,
através da internet e sem 06nus, sistema que permita ao Contratante acessar
todas as informag0es relativas as faturas mensais, possibilitando desta feita o

acompanhamento e o controle efetivos sobre 0 uso dos servicos;

9.15. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou
prepostos causarem ao TRT22, ou a terceiros, decorrentes da
incompatibilidade de agcdo ou omisséo culposa, incluindo os danos decorrentes
de sinistros havidos nas redes de comunicacao instalada e central telefénica,
procedendo imediatamente os reparos ou indeniza¢des cabiveis e assumindo

inteiramente o 6nus decorrente;
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9.16. Levar ao conhecimento do fiscal do contrato qualquer fato
extraordinério ou anormal que ocorrer na execu¢do do objeto contratado, a fim

de possibilitar a ado¢do das medidas cabiveis;

9.17. Havendo necessidade de manutencdes, ajustes ou validagdes dos
servicos objeto deste documento, estes deverdo ser prestados por pessoal
gualificado, devidamente credenciado pela contratada e sob sua inteira
responsabilidade, devendo as visitas ser comunicadas com antecedéncia

minima de 24 horas;

9.18 Manter, durante toda a execucao do contrato, todas as condi¢des

de habilitacédo e qualificacéo exigidas;

9.19. Entregar no local indicado pelo Contratante, em até 10 (dez) dias

Uteis antes do vencimento, as Notas Fiscais/Faturas dos servi¢os prestados.
10. DA FISCALIZACAO

10.1. Nos termos do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993, sera designado
representante para acompanhar e fiscalizar a execucao do servi¢co, anotando
em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucédo e
determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas ou defeitos

observados.

10.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicées técnicas, e, na ocorréncia
desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus

agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.3. A acédo ou a omissao, total ou parcial, por parte da fiscalizagéo
do Contratante ndo eximira a Contratada da total responsabilidade pela ma

execucgao da contratacgao.
11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento ser& efetuado por meio de ordem bancaria para

crédito em conta, obrigatoriamente de titularidade da Contratada, mediante
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a apresentacdo de Nota fiscal ou Fatura, no prazo de até 5 (cinco) dias

i) o (8

Uteis, apos a liquidacdo da despesa.

11.2. A conta telefénica deverd conter os valores ofertados na
proposta, considerados estes os constantes do PLANO BASICO DE
SERVICOS OU PLANO ALTERNATIVO da contratada, acrescidos dos
tributos. Sobre os somatoérios dos valores referentes as ligacdes fixo para
fixo e fixo para movel incidirdo, separadamente, 0s percentuais de
descontos ofertados pela contratada, observado que do valor final ja

deverédo estar deduzidos os respectivos descontos.

11.3. Havendo erro no documento fiscal ou outra circunstancia que
desaprove a liquidacdo das despesas, o prazo passara a fluir somente
depois de sanada a irregularidade, ndo ocorrendo, neste caso, qualquer

onus para o Contratante, inclusive moratorio.

11.4. Sobre o valor faturado sera retido na fonte, quando couber, o
Imposto de Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), a Contribuicdo Social sobre o
Lucro Liquido (CSLL), a Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade
Social (COFINS) e a Contribuicdo para os Programas de Integracao Social
e de Formacgdo do Patriménio do Servidor Publico (PIS/PASEP), conforme

disposicao legal.
12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. A inexecucéao total ou parcial do objeto deste Termo de Referéncia
e seus Anexos, verificado o nexo causal relativo a acdo ou omissao da
Contratada, torna possivel a aplicacdo das seguintes sanc¢des, sem prejuizo de

outras provenientes de legislacao especifica:
a) Adverténcia;
b) Multa, nos seguintes termos:

- Moratoria de 0,5% (cinco décimos por cento) pelo atraso
injustificado na ativacdo dos servigcos, incidente sobre o valor estimado
contratado, limitado a vinte dias de atraso. O atraso injustificado por periodo
superior a 20 (vinte) dias podera caracterizar a inexecu¢do do objeto, a critério
do TRT da 222 Regiéo;
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- Moratéria de 1% (um por cento) por hora de atraso na
normalizagdo da prestacdo dos servigos contratados, limitadas a 10 (dez)
horas de atraso injustificado, a contar do término dos prazos previstos nos
subitens 9.5 e 9.6 deste Termo, incidente sobre o valor bruto da ultima fatura

apresentada pela Contratada.

- Compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor

estimado contratado, no caso de inexecucao total do objeto;

c) Suspensédo tempordria de participar de licitagbes e impedimento
de contratar com o Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regiado, pelo prazo de

até dois anos;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada

ressarcir o Contratante pelos prejuizos causados;

12.2. O ndo cumprimento de qualquer condigéo fixada na Lei 8.666/93
ou neste instrumento e ndo abrangida pelos incisos anteriores sujeitara a
contratada a multa de 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do contrato,

para cada evento, que sera dobrada em caso de reincidéncia.

12.3. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas sera precedida
de processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a
Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993,

e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999;

12.4. A autoridade competente na aplicacdo das sancdes levara em
consideracao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena,
bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da

proporcionalidade.
12.5. As penalidades seréao obrigatoriamente registradas no SICAF
Teresina, 14 de julho de 2016.

JOSE HENRIQUE PIMENTEL ROCHA
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Chefe da SSMEQ

MARIA IVANIDE DE OLIVEIRA
Coordenadora da CSG
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ANEXO A

PERFIL DE TRAFEGO

O perfil de trafego telefénico indicado neste Anexo servird apenas de
subsidio as proponentes na elaboracdo de suas propostas e na afericdo da
proposta mais vantajosa a Administracdo, ndo gerando qualquer obrigacao
para o Contratante, sendo os pagamentos efetuados tdo somente em relacao

aos servicos efetivamente prestados.

O perfil de trafego apresentado neste documento ndo representa
compromisso futuro de qualquer natureza para o Contratante. Portanto, a
reducdo do consumo estimado ndo implicara, sob hipotese alguma, reajustes

de tarifas, diminuicdo ou eliminacdo de possiveis descontos concedidos.

No quadro abaixo, esta consignada, em minutos tarifados, a estimativa
média ANUAL de consumo do Contratante, calculada a partir do perfil de

consumo médio. (Duracdo média das chamadas: 3 minutos).

1- ESTIMATIVA DE TRAFEGO MENSAL

1.1. FIXO/FIXO

DEGRAU Quantidade Estimada (em Minutos)
1 192
2 65
3 3503
4 4735

1.2. FIXO/MOVEL

SERVICO Quantidade Estimada (em
Minutos)
V€2 1602
VC3 486
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ANEXO B

MODELO DE APRESENTACAO DA PROPOSTA COMERCIAL

FIXO / FIXO

Prestacédo de Servico de Telefonia Fixo Comutado (STFC), Longa Di  stancia Nacional
— LDN, Intrarregional e Inter-r egional e dentro do Estado do PI (interurbanos,
partindo de telefone fixo para telefone fixo), originadas nas unidades pertencentes ao
TRT/222 Regido para todas as localidades pertencentes as regides |, Il e 11l do Plano
Geral de Outorgas e para outra cidades dentro do Estado.

Valor Valor
do do Desconto
Qtde minuto minuto sobre o
: Valor do
estimad sem com valor do minuto Valor
a de Tributo | Tributo minuto Total
Degra L . com
Horario minuto |s (Plano |s (Plano com mensal
u ) desconto
mensal de de Tributos
Servigco | Servigco %
s) s)
(B) (©) (D) (E=Cx |(F=AXE)
(A)
D)
Diferencia
do 117 R$ R$
01 Normal 62
Reduzido 10
Super 3
reduzido
Diferencia
do 40 R$ R$
Normal 15
02 Reduzido 7
Super 3
reduzido
Diferencia 2550 RS RS
do
03 Normal 909
Reduzido 34
Super
reduzido 10
Diferencia 3124
do
4 Normal 1567
Reduzido 34
Super
reduzido 10
VALOR FINAL ESTIMADO MENSAL (G) R$

35




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO

Obs.: O consumo estimado por acesso, constante deste item, refere-se a valores
baseados em estudo de trafego e deve ser utilizado como referéncia para elaboracéo
da proposta de precos. Caso a operadora utilize Degraus (D1, D2, D3 e D4), os
mesmos devem ser considerados para a formacdo de precos, haja vista que o
desconto ofertado incidira sobre todos os degraus (D1, D2, D3 e D4), bem como para
todos os horéarios (Normal, Diferenciado, Reduzido e Super Reduzido), constantes do
Plano Bésico de Servicos ou Plano Alternativo aprovado pela ANATEL.

FIXO / MOVEL

Prestacédo de Servigco de Telefonia Fixo Comutado (STFC), Longa Di  stancia Nacional
— LDN, Intrarregional e Inter-r egional (interurbanos, partindo de telefone fixo pa ra
telefone mével) originadas nas unidades pertencentes ao TRT/222 Regido para todas
as localidades pertencentes as regibes |, Il e 1l do Plano Geral de Outorgas.

Descont
Quantid | Valor do | Valor do | o sobre
Tipo de ade Minuto Minuto o valor | Valor do
coF;nuni estimad sem com do Minuto Valor
cacio | Horario a de Tributos | Tributos Minuto com Total
¢ minuto |(Plano de |(Plano de com desconto
mensal |Servicos) |Servicos) | Tributo
s %
L=Jx
(H) () @ | w | P jm=nxy
Normal 1558 R$ R$
VC 2 Reduzi- 44
do
Normal 469 R$ R$
VC 3 Reduzi- 17
do
VALOR FINAL ESTIMADO MENSAL (N) R$

Obs.: O consumo estimado por acesso, constante deste item, refere-se a valores
baseados em estudo de trafego e deve ser utilizado como referéncia para elaboracéo
da proposta de precos. O desconto ofertado incidira sobre todos os horarios (Normal
e Reduzido) por servico, constantes do Plano Basico de Servicos ou Plano Alternativo
aprovado pela ANATEL.

VALOR TOTAL ESTIMADO DO CONTRATO PARA VINTE MESES O
QUAL DEVERA SER INSERIDO NO SISTEMA ELETRONICO =
20x(G + N)

R$
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IMPOSTOS: (%) (%) (%)
%)

TAXAS: ( %) ( %)_ ( %)
%)

TOTAL DOS ENCARGOS (IMPOSTOS e TAXAS): (
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PROCESSO TRT N.° 414/2016
PREGAO ELETRONICO N.° 19/2016

ANEXO Il

Modelo da declaracdo, conforme Decreto n.° 4.358,d e 05/09/2002.

DECLARACAO
Ref.: Pregao Eletrénico - TRT 222 n.° 19/2016 (Proc . TRT n.° 414/2016)

A empresa , Inscrita no

CNPJ n.° , por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a).
, portador(a) da Carteira de

Identidade n.° e do CPF n.° , DECLARA, para fins do

disposto no inciso V do art. 27 da Lei n.° 8.666 (de 21 de junho de 1993), acrescido pela
Lei 9.854 (de 27 de outubro de 1999), que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz ().

(Em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

, de de
(Local)

(representante legal, assinatura)

Observagao: Deve ser apresentado documento que comprove que a pessoa
fisica que assina a declaracdo acima esta legalmente habilitada para
representar a empresa licitante.
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PROCESSO TRT N.° 414/2016

PREGAO ELETRONICO N.° 19/2016

ANEXO IlI
DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

(INSTRUCAO NORMATIVA MPOG/SLTI N° 2, DE 16 DE SETEMB RO DE
2009)

(Identificacdo completa do representante da licitante), como representante
devidamente constituido de (ldentificagdo completa da licitante) doravante
denominado (Licitante), para fins do disposto no item (completar) do Edital
(completar com identificacdo do edital), declara, sob as penas da lei, em
especial o art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, que:

(a) a proposta apresentada para participar da (identificagcdo da licitagédo) foi
elaborada de maneira independente (pelo Licitante), e o conteldo da proposta
nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou
recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato da (identificacao
da licitagc&o), por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(b) a intencdo de apresentar a proposta elaborada para participar da
(identificacdo da licitagdo) n&o foi informada, discutida ou recebida de
qualquer outro participante potencial ou de fato da (identificacdo da licitac&o),
por qualguer meio ou por qualquer pessoa;

(c) que nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na
deciséo de qualquer outro participante potencial ou de fato da (identificacdo da
licitacdo) quanto a participar ou nao da referida licitacao;

(d) que o conteudo da proposta apresentada para participar da (identificacado
da licitacdo) ndo sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
comunicado ou discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato
da (identificacdo da licitacdo) antes da adjudicacdo do objeto da referida
licitacao;

(e) que o conteudo da proposta apresentada para participar da (identificacao
da licitagdo) nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado,
discutido ou recebido de qualquer integrante de (6rgdo licitante) antes da
abertura oficial das propostas; e

(f) que esta plenamente ciente do teor e da extensao desta declaracdo e que
detém plenos poderes e informacdes para firma-la.

Local e data,

carimbo (ou nome legivel) e assinatura e do Representante legal
PROCESSO TRT N.° 414/2016
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PREGAO ELETRONICO N.° 19/2016

ANEXO IV
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
(Proposta referen te ao Pregéo n.° 19/2016)
01 - Identificacdo da empresa licitante:
Nome da empresa:
Cnpj/Mf:
Endereco:
Bairro: Cidade/Uf: Cep:
Fone: () Fax: ()
Email:
Nome Para Contato:
02 - Dados Bancarios:

Banco: Agencia N.°: _ Conta N.°:

03 - Condicdes de pagamento: conforme edital

04 - Validade da proposta: ( ) dias contados
da abertura da licitagédo - Prazo Minimo de 90 (noventa) Dias.

05 — Prazo de entrega e habilitacdo dos servigos: Conforme condigédo 3 do
Termo de Referéncia.

06 - Condicdes de Pagamento: Conforme Edital
Local, de de 2016
[ Carimbo Padronizado do CNPJ]

Assinatura do Representante legal

Nome: Cargo: RG.:
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ANEXO V
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICO TELEFONICO FIXO
COMUTADO - MODALIDADE
LONGA DISTANCIA NACIONAL
(STFC LDN - INTRA E INTER-
REGIONAL.

CONTRATANTE: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 R EGIAQ, inscrito
no CNPJ/MF sob o n® 03.458.141/0001-40, situado na Rua 24 de
Janeiro n°® 181, Centro/norte, CEP: 64.000-921, Teresina-PI,
representado neste ato por seu Diretor-Geral ADAO ALVES DOS

SANTOS.
CONTRATADA: , empresa inscrita no CNPJ sob o n° ,
situada na Rua/Av. , n°® | cidade , estado , CEP:
, representada neste ato por , cargo , CPF:
, RG: .

O CONTRATANTE e a CONTRATADA, acima identificados, tém
entre si ajustado o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO DE
TELEFONIA FIXA COMUTADO (STFC), NA MODALIDADE LONGA DISTANCIA
NACIONAL, INTRARREGIONAL E INTER-REGIONAL, para intermediacdo das
ligagBes interurbanas originadas de telefones fixos instalados nos prédios do TRT22 e
destinadas a telefones fixo ou mével de qualquer municipio pertencente as regides I,
Il e 1l do Plano Geral de Outorgas, conforme autorizagdo de doc. n° __, do PAE n°
414/2016, regulado pelos preceitos de direito publico, pelas disposi¢des das Leis n°s
8.666/93 e decretos que a regulamenta, pelas normas estabelecidas pela Agéncia
Nacional de Telecomunicacdes — ANATEL, supletivamente pelos principios de direito
privado, bem como mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

1. OBJETO

1.1 O presente contrato tem por objeto a prestacédo de servico de telefonia fixa
comutada (STFC), na modalidade Longa Distancia Nacional - LDN, intrarregional e
inter-regional, para intermediacdo das ligacdes interurbanas originadas de telefones
fixos instalados nos prédios do TRT22 e destinadas a telefones fixos ou mével de
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qualquer municipio pertencente as regides I, 1l e lll, do Plano Geral de Outorgas,
conforme especificagcdes constantes do termo de referéncia.

1.2 O servico ora contratado destina-se a atender as necessidades de
comunicacdo das unidades sob a administracdo deste Regional localizadas nos
enderecos abaixo relacionados:

1.2.1 Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido: Rua 24 de janeiro, 181,
norte, centro, Teresina - PI;

1.2.2 Fo6rum Trabalhista de Teresina: Av. Miguel Rosa, 3728, Picarra,
Teresina - PI;

1.2.3 Complexo Administrativo: Rua Jodo da Cruz Monteiro n°® 1.694, Cristo
Rei, Teresina - PI;

1.2.4 Vara do Trabalho de Parnaiba: Rua Riachuelo, 786, Centro;
1.2.5 VT de Piripiri: Av. Dep. Raimundo Holanda, 347, Morro da Saudade;
1.2.6 VT de Floriano: Rua Jodo Dantas, 473, Centro;
1.2.7 VT de Oeiras: Rua Comadre Ana, s/n, Oeiras Nova;
1.2.8 VT de Picos: Av. Senador Helvidio Nunes, 2570-A, Junco;
1.2.9 VT de Sdo Raimundo Nonato: Av. Prof. Jodo Meneses, 592, Centro;
1.2.10 VT de Bom Jesus: Av. Miramar, 172, Centro;
1.2.11 VT de Corrente: Av. Nossa Senhora da Conceicao, s/n, Nova Corrente;
1.2.12 VT de Valenga do Piaui: Av. Joaquim Manoel, s/n, Lavanderia;
1.2.13 VT de Urucui: Rua Arlindo Nogueira, 690, Centro.

2. EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1 A qualidade dos servicos deve observar as disposicOes definidas pelo Plano
Geral de Metas de Qualidade da Agéncia Nacional de Telecomunicacdes (ANATEL)
em sua Ultima versao, aplicavel ao STFC;

2.2 A prestacdo do servico deve observar todos os preceitos, técnicas, normas e
regulamentos emitidos pela Agéncia Nacional de Telecomunicacdes — ANATEL,
durante toda a vigéncia deste contrato;

2.3 A tarifacdo dos servicos (tempo de duracéo das ligacdes locais fixo-fixo e fixo-
movel) obedecer4 a resolucdo n° 424/2005 da ANATEL (Titulo Il — Critérios
Tarifarios), observada as alteracdes posteriores;

2.4 Nao devera haver diferenciacdo de tarifa entre horarios e dias da semana,
considerando, para todos os efeitos, o valor ofertado para o minuto de conversacao
nas 24h do dia, todos os dias da semana;
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2.5 Nos precos liquidos das ligacbes telefonicas devem estar incluidos todos os

custos e despesas, tais como: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, taxas de
administracdo, servicos, encargos sociais, trabalhistas, seguros, lucro e outros
necessarios ao cumprimento integral dos servicos de telefonia do objeto deste
instrumento;

2.6 A CONTRATADA deverd continuar a utilizar a numeracdo atualmente utilizada
pelo CONTRATANTE. Tal exigéncia encontra amparo na PORTABILIDADE
regulamentada pela Resolucdo Anatel n° 460 de 2007 — “Regulamento Geral de
Portabilidade™;

2.7 Pedidos de prorrogacdo de prazo s6 serdo concedidos quando ocorrerem
quaisquer das hipoteses previstas no art. 57, § 1° da Lei 8.666/93, devendo ser
acompanhados dos documentos necessarios a comprovagdo das alegacdes e
recebidos com antecedéncia minima de 2 (dois) dias do vencimento do prazo para
entrega do objeto.

3. VINCULACAO

3.1 O CONTRATANTE e a CONTRATADA vinculam-se plenamente ao presente
contrato, ao Termo de Referéncia (anexo 1) e a proposta formulada pela
CONTRATADA, doc. __, todos integrantes do Proc. n® 414/2016.

4, OBRIGACOES DAS PARTES
4.1 S&o obrigagcdes do CONTRATANTE:

4.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela
CONTRATADA conforme termo de referéncia e de sua proposta;

4.1.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas
detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando o0s
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

4.1.3 Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a
sua correcao;

4.1.4 Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacédo do servico, no
prazo e condi¢des estabelecidas no termo de referéncia;

4.1.5 Efetuar as retencbes tributarias devidas sobre o valor da Nota
Fiscal/Fatura fornecida pela CONTRATADA;

4.1.6 Permitir o acesso dos funcionarios da CONTRATADA as dependéncias
do CONTRATANTE para a realizacdo de servicos relacionados com a
execucdo do contrato, desde que estes estejam devidamente
identificados;
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4.1.7 Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA, referentes a contratacao;

4.1.8 Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais;

4.1.9 Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execuc¢édo do
contrato, em especial, aplicacdo de sanc¢des e alteragdes.

4.2 Caberd @ CONTRATADA, além das responsabilidades resultantes da Lei n°
9.472/97, do contrato de concessao/autorizacdo assinado com a ANATEL, e demais
disposicdes regulamentares pertinentes aos servicos a serem prestados:

4.2.1 Iniciar a prestacdo do Servico Telefénico Fixo Comutado — STFC, na
modalidade LDN, a partir de 31/10/2016;

4.2.2 Oferecer gratuitamente os servicos e conta detalhada, bem como os
servicos relativos a habilitacao de linhas e substituicdo de niameros;

4.2.3 Alocar Consultor ou Gerente de Contas para ser o responsavel da
CONTRATADA na gestdo do contrato, bem como indicar o(S)
funcionario(s) que estardo designados para atender demandas
especificas do CONTRATANTE durante a execugao contratual;

4.2.4 Garantir sigilo e inviolabilidade das conversacdes, comunicacdes de
dados e mensagens realizadas por meio dos servicos desta
contratacdo, respeitando as hipoteses e condi¢cbes constitucionais e
legais de quebra de sigilo de telecomunicacoes;

4.2.5 Zelar pela perfeita execucdo dos servicos contratados, prestando-os
sem interrupcdo, 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por
semana, durante todo o periodo de vigéncia contratual, salvaguardados
0s casos de interrup¢cdes programadas e devidamente autorizadas pela
Anatel;

4.2.6 Atender prontamente as solicitacdes do CONTRATANTE, corrigindo,
no prazo maximo de 12 (doze) horas apds ser notificada, qualquer tipo
de ocorréncia que cause a interrupgdo total na prestacao dos servi¢cos
ou degradacédo na qualidade que impeca sua utilizacéo;

4.2.7 Atender as solicitagbes do CONTRATANTE, corrigindo, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas depois de notificada, todas as
falhas n&o compreendidas pelo item anterior, ou seja, que néo
impliguem a interrupc¢ao total na prestacdo dos servicos ou degradacao
na qualidade da comunicag&o que impeca sua utilizacéo;

4.2.8 Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade de
cardter urgente e prestar, com a devida antecedéncia, 0s
esclarecimentos necessarios;
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Disponibilizar, sem 6nus para o CONTRATANTE, Servico de

Atendimento ao Cliente (SAC), 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7
(sete) dias por semana, durante toda a vigéncia do Contrato, por meio
de chamada telefénica, a fim de que seja possivel registrar
reclamacdes sobre o funcionamento do servico contratado, obter
suporte técnico e esclarecimentos;

Assumir inteira responsabilidade técnica e administrativa sobre o objeto
contratado, n&o podendo transferir a outras empresas a
responsabilidade por problemas de funcionamento do servico;

Responder, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes da execucdo dos servicos, tais como e sem se limitar a:
salérios, seguros de acidente, taxas, impostos, encargos trabalhistas,
contribuicbes sociais, indenizacdes, vale-refeicdo, vale-transporte e
outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo;

Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucédo dos
servicos, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo exercida pelo CONTRATANTE;

Repassar ao CONTRATANTE, durante a vigéncia do contrato, todas as
vantagens e descontos nas tarifas oferecidos no mercado para o plano
de servicos utilizado como referéncia em sua proposta, sempre que
esses forem mais vantajosos ao CONTRATANTE;

Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratadas, 0s acréscimos ou
supressfes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor atualizado do contrato.

Caso haja viabilidade técnica a CONTRATADA devera disponibilizar,
através da internet e sem Onus, sistema que permita ao
CONTRATANTE acessar todas as informagfes relativas as faturas
mensais, possibilitando desta feita o acompanhamento e o controle
efetivos sobre o uso dos servigos;

Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou
prepostos causarem ao CONTRATANTE, ou a terceiros, decorrentes
da incompatibilidade de a¢do ou omisséo culposa, incluindo os danos
decorrentes de sinistros havidos nas redes de comunicacao instalada e
central telefénica, procedendo imediatamente o0s reparos ou
indenizacOes cabiveis e assumindo inteiramente o 6nus decorrente;

Levar ao conhecimento do fiscal do contrato qualquer fato
extraordinario ou anormal que ocorrer na execucdo do objeto
contratado, a fim de possibilitar a ado¢do das medidas cabiveis;

Havendo necessidade de manutencdes, ajustes ou validacbes dos
servicos objeto deste documento, estes deverdo ser prestados por
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pessoal qualificado, devidamente credenciado pela CONTRATADA e
sob sua inteira responsabilidade, devendo as visitas ser comunicadas
com antecedéncia minima de 24 horas;

4.2.19 Manter, durante toda a execucdo do contrato, todas as condicdes de
habilitacao e qualificacdo exigidas;

4.2.20 Entregar no local indicado pelo CONTRATANTE, em até 10 (dez) dias
Uteis antes do vencimento, as Notas Fiscais/Faturas dos servicos
prestados;

4.2.21 Apresentar ao CONTRATANTE, no caso de alteracdo social que possa
repercutir na execuc¢do do contrato, copia autenticada do referido
instrumento, no prazo maximo de 15 (quinze) dias consecutivos, a
contar do competente registro, sob pena de aplicacdo das sancbes
legais cabiveis, previstas neste instrumento para 0s casos de
inexecucéo parcial;

4.2.22 Comprovar, no caso de fusdo, cisdo e incorporacdo, as mesmas
qualificagcbes exigidas para fins de habilitagcdo, no prazo maximo de 30
(trinta) dias consecutivos, a contar do registro das alteracfes, sob pena
de aplicagédo de rescisdo contratual e demais penalidades decorrentes
da inexecucao total;

4.2.23 respeitar as normas de controle de bens e de fluxo de pessoas nas
dependéncias do CONTRATANTE.

4.3 Sao expressamente vedadas a CONTRATADA:

4.3.1 a veiculacdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver
prévia autorizagdo do CONTRATANTE;

4.3.2 a transferéncia da responsabilidade contratual para outras entidades
sob qualquer pretexto;

4.3.3 a subcontratacdo para a execucdo do objeto deste contrato, exceto a
subcontratacdo parcial previamente autorizada pelo CONTRATANTE;

4.3.4 a contratagcdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do
CONTRATANTE, durante a vigéncia deste contrato;

4.3.5 a contratacdo de cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes
de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes
vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regiéo.

5. VALOR

51 O valor total estimado deste Contrato é R$ ( ), conforme valores
abaixo discriminados:
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FIXO / FIXO

Prestacédo de Servico de Telefonia Fixo Comutado (STFC), Longa Di
— LDN, Intra-Regional e Inter-Regional e dentro do
partindo de telefone fixo para telefone fixo),

stancia Nacional
Estado do PI (interurba nos,
originadas nas unidades pertencentes ao

TRT/222 Regiao para todas as localidades pertencentes as regides I, Il e 1ll do Plano
Geral de Outorgas e para outra cidades dentro do Estado.

Valor Valor
do do Desconto
Qtde minuto minuto sobre o Valor do
estimad sem com valor do minuto Valor
a de Tributo | Tributo minuto com Total
Degra - i
Horério minuto |s (Plano |s (Plano pom desconto mensal
u mensal de de Tributos
Servigo | Servigo %
s) s)
(B) (©) (D) (E=Cx |(F=AXE)
o D)
Diferenciado 117 R$ R$
Normal 62
01 | Reduzido 10
Super. 3
reduzido
Diferenciado 40 R$ R$
Normal 15
02 Reduzido 7
Super_ 3
reduzido
Diferenciado 2550 R$ R$
Normal 909
03 | Reduzido 34
Super. 10
reduzido
Diferenciado 3124
4
Normal 1567
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Reduzido 34
S

uper 10
reduzido

VALOR FINAL ESTIMADO MENSAL (G) R$

Obs.: O consumo estimado por acesso, constante deste item, refere-se a valores
baseados em estudo de trafego e deve ser utilizado como referéncia para elaboracéo
da proposta de precos. Caso a operadora utilize Degraus (D1, D2, D3 e D4), os
mesmos devem ser considerados para a formacdo de precos, haja vista que o
desconto ofertado incidira sobre todos os degraus (D1, D2, D3 e D4), bem como para
todos os horéarios (Normal, Diferenciado, Reduzido e Super Reduzido), constantes do
Plano Béasico de Servigos ou Plano Alternativo aprovado pela ANATEL.

FIXO / MOVEL

Prestacédo de Servigco de Telefonia Fixo Comutado (ST FC), Longa Distancia Nacional
— LDN, Intra-Regional e Inter- Regional (interurbanos, partindo de telefone fixo p ara
telefone mével) originadas nas unidades pertencentes ao TRT/22% Regido para todas
as localidades pertencentes as regibes I, Il e 11l do Plano Geral de Outorgas.

Descont
Quantid | Valor do | Valor do | o sobre
Tino de ade Minuto Minuto o valor | Valor do
coF;nuni estimad sem com do Minuto Valor
cacio o ade | Tributos | Tributos | Minuto com Total
¢ Horario | minuto |(Plano de |(Planode | com |desconto
mensal |Servigos) |Servigos) | Tributo
s %
L=Jx
o | o @ | e | B Jmenxy
Normal 1558 R$ R$
VC 2
Reduzido 44
Normal 469 R$ R$
VC 3 :
Reduzid 17
o]
VALOR FINAL ESTIMADO MENSAL (N) R$

Obs.:

O consumo estimado por acesso, constante deste item, refere-se a valores
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baseados em estudo de trafego e deve ser utilizado como referéncia para elaboracéo
da proposta de precos. O desconto ofertado incidird sobre todos os horarios (Normal
e Reduzido) por servico, constantes do Plano Basico de Servi¢cos ou Plano Alternativo
aprovado pela ANATEL.

VALOR TOTAL ESTIMADO DO CONTRATO PARA VINTE MESES O QUAL

DEVERA SER INSERIDO NO SISTEMA ELETRONICO = 20x(G + N) R$

5.2 Os precos cobrados pela CONTRATADA pelos servicos prestados serdo
aqueles constantes do seu PLANO BASICO DE SERVICOS/PLANO ALTERNATIVO,
aprovado pela ANATEL.

5.3 O valor total estimado ndo poderd, em hipétese alguma, ser exigido como
pagamento minimo, uma vez que somente serdo pagos 0s servicos efetivamente
prestados.

6. DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 As despesas com a execucao do presente Contrato, durante o exercicio de
2016, correrdo a conta da N.D. 33.90.39.58 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica (Servicos de Telecomunicacoes), Programa de Trabalho
02.122.0571.4256.0022 — Apreciacdo de Causas Trabalhistas, por meio da Nota de
Empenho 2016NEOOO0___, emitidaem __ / /2016.

6.2 No inicio do préximo exercicio, tdo logo haja disponibilidade or¢camentaria,
sera emitida nota de empenho para cobrir as despesas com o contrato durante
aquele exercicio.

7. RECEBIMENTO DO OBJETO

7.1 Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei 8.666/93, o objeto do
contrato sera recebido:

7.1.1 Provisoriamente, assim que a CONTRATADA habilitar os servi¢os;

7.1.2 Definitivamente, assim que a CONTRATADA comunicar formalmente
ao gestor do contrato a efetivagcdo das tarifas contratadas para os
nameros telefénicos vinculados ao CNPJ do CONTRATANTE.

8. PAGAMENTO

8.1 O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, em moeda nacional, por meio
de ordem bancéria, na conta corrente indicada pela CONTRATADA, obrigatoriamente
de titularidade da CONTRATADA, mediante a apresentacdo de Nota fiscal ou Fatura,
no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, apés a liquidacéo da despesa.

8.1.1 Os documentos de cobranca deverdo ser sempre emitidos apds a
efetiva prestacdo dos servigcos e devem, preferencialmente, abranger
periodos de 30 (trinta) dias, além de serem entregues na sede do
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CONTRATANTE com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, em
relacdo a data de vencimento.

A conta telefénica devera conter os valores ofertados na proposta,
considerados estes os constantes do PLANO BASICO DE SERVICOS
OU PLANO ALTERNATIVO da CONTRATADA, acrescidos dos
tributos.

Havendo erro no documento fiscal ou outra circunstancia que
desaprove a liquidagédo das despesas, 0 prazo passara a fluir somente
depois de sanada a irregularidade, ndo ocorrendo, neste caso,
qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE, inclusive moratorio.

Nenhum pagamento de fatura em atraso sera efetuado enquanto
estiver pendente de correcdo, por motivo de valores de tarifas
cobradas indevidamente ou acima do contratado, ndo cabendo a
suspensédo dos servigos por falta de pagamento ou cobranca de
encargos, sob pena de aplicacdes de sancbes contratuais.

A correcdo das faturas serd de inteira responsabilidade da
CONTRATADA, sendo obrigatoria a apresentacdo do detalhamento
dos valores corrigidos sempre que exigido pela fiscalizacdo do
contrato.

Durante o periodo decorrido entre a data de vencimento da fatura
original e da fatura corrigida ndo deverd incidir correcdo monetaria e
nem multas de mora.

A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA e
devera conter obrigatoriamente o numero de inscrigdo no CNPJ
apresentado nos documentos de habilitacdo e Nota de empenho, a
descricdo dos valores tarifados, o valor bruto da fatura, o valor de
impostos e contribuicBes incidentes sobre a fatura e o valor liquido da
fatura.

Antes de cada pagamento mensal sera feita consulta “on line” ao
sistema SICAF/SIASG para verificagdo da regularidade fiscal da
CONTRATADA.

a) Constatada a irregularidade quanto as condi¢des de habilitacéo,
sera concedido um prazo de 30 (trinta) dias para que a
CONTRATADA regularize suas obrigacbes trabalhistas ou suas
condicbes de habilitacdo, sob pena de rescisédo contratual.

A retencgdo de tributos na fonte sera realizada em conformidade com a
legislacdo vigente, por ocasido do pagamento da nota fiscal
apresentada pela CONTRATADA.
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8.1.10 A critério do CONTRATANTE, poderd ser utilizado o valor

contratualmente devido para cobrir dividas de responsabilidade da
CONTRATADA, relativas a multas que Ihe tenham sido aplicadas em
decorréncia da irregular execucdo contratual ou ressarcimento de
eventuais danos ocasionados e assumidos inicialmente pela
CONTRATADA, apurados por meio de processos administrativos
especificos, assegurados a ampla defesa e o contraditorio.

8.1.11 Considera-se para efeito de pagamento o dia da entrega da ordem
bancaria na unidade bancaria.

8.1.12 No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA néo
tenha concorrido de alguma forma para tanto, serdo devidos pelo
CONTRATANTE encargos moratoérios a taxa nominal de 6% a.a. (seis
por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros
simples.

a) O valor dos encargos serd calculado pela férmula: EM = 1 x N x
VP, onde: EM = Encargos Moratérios devidos; N = Numeros de
dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; | = indice de compensagao financeira = 0,00016438; e
VP = Valor da prestacdo em atraso.

9. FISCALIZACAO

9.1 Sem prejuizo da plena responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, a prestacdo dos servicos sera fiscalizada por servidor indicado pela
Diretoria-Geral de Administracdo do CONTRATANTE.

9.1.1 A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeices técnicas
ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos,
de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

9.1.2 A acdo ou a omisséo, total ou parcial, por parte da fiscalizacdo do
CONTRATANTE n&@o eximira a CONTRATADA da total
responsabilidade pela m& execucao da contratacédo.

10. VIGENCIA

10.1 O presente Contrato vigorarda por 20 (vinte) meses, com termo inicial
31/10/2016, podendo ser prorrogado no interesse da Administracdo, por meio de
termo aditivo, até o limite estabelecido no art. 57, Il, da Lei n°® 8.666/93.

11. REAJUSTE

11.1 SO serdo concedidos reajustes de tarifas depois de decorrido um periodo
minimo de 12 (doze) meses, a contar da data de entrega da proposta.
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11.1.1 Respeitada a periodicidade minima de um ano, a CONTRATADA
podera solicitar o reajuste de tarifas, desde que amparada em indices
de correcdo homologados pela ANATEL.

11.1.2 Caberd a CONTRATADA avaliar a conveniéncia de solicitar o
reajuste das tarifas, que, neste caso, devera instruir sua solicitacdo
com documentacdo comprobatoria da respectiva autorizagdo da
ANATEL e encaminhéa-la ao Fiscal de contrato para apreciagao.

11.1.3 Em se deferindo o reajuste, as novas tarifas passardo a ter vigéncia a
partir do primeiro dia de faturamento da préxima fatura a ser
apresentada pela CONTRATADA.

11.1.4 Reducdes de tarifas concedidas pela ANATEL deverdo ser repassadas
para o contrato, cabendo & CONTRATADA proceder aos acertos de
tarifas, com base na data de vigéncia do Ato estipulada pela ANATEL.

PENALIDADES

Pela inexecucao total ou parcial deste contrato ou por outras irregularidades, o

CONTRATANTE poderd aplicar a CONTRATADA, garantida a prévia defesa e
segundo a extensdo da falta ensejada, as seguintes penalidades, previstas nos arts.
86 e 87 da Lein® 8.666/93:

12.1.1 Adverténcia;
12.1.2 Multa:

a) moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao dia, sobre o
valor do contrato, até o limite de 10% (dez por cento) do respectivo
valor pelo retardamento injustificado do inicio da execucdo dos
Servicos;

b) Moratéria de 1% (um por cento) por hora de atraso nha
normalizacdo da prestacdo dos servicos contratados, limitadas a
10 (dez) horas de atraso injustificado, a contar do término dos
prazos previstos nos subitens 9.5 e 9.6 do Termo de Referéncia,
incidente sobre o valor bruto da dltima fatura apresentada pela
Contratada;

c) compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado
contratado, no caso de inexecucéo total do objeto;

d) 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato, para cada evento,
gue sera dobrada em caso de reincidéncia, em caso de nao
cumprimento de qualquer condi¢ao fixada na Lei 8.666/93 ou neste
instrumento e ndo abrangida pelas alineas anteriores.

12.1.3 Suspensdo temporaria de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com o Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regiéo;
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12.1.4 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a

Administracdo Publica;

12.2 As sancfes de multa poderdo ser aplicadas & CONTRATADA juntamente com
a de adverténcia, suspensdo temporaria para licitar e contratar com a Administracéo
do TRT da 222 Regido e impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados,
Distrito Federal ou Municipios; descontando-a do pagamento a ser efetuado.

12.3 Na&o sera aplicada penalidade quando presentes circunstancias excepcionais
(caso fortuito ou forca maior), desde que devidamente demonstradas por escrito pela
CONTRATADA e aceitas pela autoridade competente do CONTRATANTE;

12.4 As multas aplicadas, moratérias e compensatorias, serdo descontadas dos
pagamentos a serem efetuados, ou ainda judicialmente, conforme o caso,
resguardados os procedimentos legais pertinentes.

13. RESCISAO

13.1 A rescisdo deste contrato se dara nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei n°®
8.666/93.

14.1.1 No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da
CONTRATADA, o CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os
créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos causados, ja
calculados ou estimados.

13.2 No procedimento que visa a rescisdo do contrato, sera assegurado o
contraditério e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrucao inicial, a
CONTRATADA terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para se manifestar e produzir
provas, sem prejuizo da possibilidade de o CONTRATANTE adotar, motivadamente,
providéncias acauteladoras.

14. FORO

14.1 Fica eleito o foro da Sec¢&o Judiciaria da Justica Federal de Teresina-PI para
dirimir as questdes derivadas deste Contrato.

E por estarem de acordo as partes, por meio de
seus representantes, assinam em duass vias 0 presente termo.

Teresina, xx de xxxx de 2016

P/ CONTRATANTE:

P/ CONTRATADA:
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